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Presentacion

Cumplimos Contigo al 100

Eneste Gltimoafodel sexenio 2016-2022, se consolidd el trabajo realizado de la mano con la sociedad,
para establecer como legado el desarrollo que requiere la entidad en al menos las siguientes
cuatro décadas.

A diferencia de antes, hoy la educacion es un puente de comunicacién con el mundo, gracias al
bilingliismo, las tecnologias, los modelos duales, la movilidad académica internacional y las carreras
del futuro.

Las escuelas estan mas cerca de las familias. Al cierre de esta administracion, se construyeron 33
nuevos planteles de educacion basica, una inversion inédita en el estado, ademas de la Universidad
Tecnolbgica Metropolitanay un segundo bachillerato militarizado.

Los servicios de salud protegen a la poblacion mas vulnerable con la puesta en marcha del nuevo
Hospital Miguel Hidalgo que después de muchos afios de abandono, en la actualidad es uno de los 50
mejores nosocomios publicos y privados del pais, que también destaca entre los 10 mejor calificados
en la region de El Bajio.

Aguascalientes, se mantiene como uno de los tres estados mas seguros del pais y fortalece esta
labor permanente con el C5-SITEC, una mayor coordinacion y la creciente profesionalizacion de
las corporaciones.

Se consolidaron finanzas puablicas sanas. En el pais, es una de las entidades con muy bajo nivel de
deuday ratifica las maximas calificaciones otorgadas a un estado mexicano.

A pesar de que ocupa el 0.3% de la superficie nacional, Aguascalientes, es uno de los estados mas
competitivos de México y el segqundo con mayores niveles de captacion de Inversion Extranjera
Directa, que supera en un 34% toda la del sexenio anterior.

Se fortaleci6 la diversificacion de la economia con mas inversiones de la Industria 4.0 que generan
tecnologia, innovacion, empleos de alto valor agregado, mejores salarios y mas calidad de vida para
las familias.



En la recta final del sexenio, siguidé apoyandose a las mipymes, a los emprendedores y a los negocios
tradicionales para proteger empleos, fortalecer la economia familiar y abrir el acceso de los empresarios
locales a créditos competitivos, subsidios, infraestructura, equipamiento, tecnologias sustentables,
capacitacionesy certificaciones.

La reconversion del campo tiene continuidad, gracias a nuevos cultivos y a la tecnificacion que permiten
reducir el consumo de agua en un 60%, que las exportaciones agropecuarias lleguen a nuevos destinos
en el mundoy que los productores tengan mayores ganancias.

Sigue adelante la transformacion de la movilidad, inicié un nuevo esquema de transporte pablico y se
cumplio el compromiso del Libramiento Carretero Poniente que hoy es una realidad.

Gracias a estas obras y proyectos, al cierre de la administracion, se entrega un Aguascalientes preparado
para seqguir creciendo en el futuro, porque Cumplimos Contigo al 100.

C.P. Martin Orozco Sandoval,

Gobernador Constitucional del Estado de Aguascalientes
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Introduccion

La movilidad social y calidad de vida de Ia
poblacién hidrocalida ha sido una de las grandes
prioridades de este gobierno; para lo cual se han
desarrollado programas estratégicos en donde
destacan la educacion, la salud, el desarrollo
social, el desarrollo familiar, la equidad de
género, el desarrollo de la juventud, la cultura 'y
el deporte, que representan grandes esfuerzos
para que la poblacion tenga acceso a un mayor
desarrolloy bienestar.

Enlaeducacion hayquedestacarlasolidez, calidad
e incremento de la oferta educativa en todos los
niveles;vale la pena mencionarel exitosoregresoa
clases presencial en donde Aguascalientes fue un
referente nacional, se han mejorado indicadores
como la cobertura y eficiencia terminal, el
incremento a 11.09 afos de escolaridad en la
poblacién hidrocalida de 15 a 29 afios, también
destaca la infraestructura educativa en donde se
construyeron nuevas escuelas y el Bachillerato
Militarizado Oriente; asi como el programa de
becas que permitié que un importante sector de
la poblacion estudiantil pudiese continuar con
sus estudios.

En el tema de la salud y sus servicios, continda
la consolidacion y equipamiento de la red
hospitalaria estatal con el fin de brindar mejores
servicios en la atencion a la salud de la poblacion,
destacan acciones como los programas Médico en
Ta Casa, Ponte Vivoy Linea Vive.

En el fortalecimiento del tejido social se han
tenido grandes logros, en donde destaca el
programa “Gobernador Contigo” que establecid
una nueva relacion entre el gobiernoy la sociedad;
se entregaron 31,640 apoyos y servicios como
resultado de 24,300 encuestas realizadas en
diferentes domicilios de la entidad.

El desarrollo familiar fue una parte muy

importante ya que a partir del 01 de octubre del
2021 inicia actividades la Secretaria de la Familia,
promoviendo de manera activa mesas de trabajo,
de consulta, investigacion, y opinion, orientadas
al fortalecimiento del bienestar y desarrollo
armonico de las familias hidrocalidas.

La politica transversal de la equidad de género en
la entidad, ha fortalecido la igualdad sustantiva
entre hombres y mujeres promoviendo acciones
determinantes para la prevencion y atencion
de violencia de género, en donde destaca
el fortalecimiento del Centro de Atencion y
Prevencion Integral a la Violencia de Género y
la instalacion de las Unidades de Equidad de
Género en todas las dependencias y entidades
de gobierno.

Es en el tema del arte y la cultura, se contindan
generando actividades como la difusién del
patrimonio cultural, la educacién y la difusion de
los diferentes programas culturales en beneficio
de los diferentes grupos poblacionales.

En el tema deportivo se ha continuado con la
realizacion de diversos eventos de talla nacional
e internacional que posicionan al estado como un
optimodestino para el desarrollode competencias
y eventos deportivos.

Por otra parte, la atencion al desarrollo de
la juventud, ha implementado programas
preventivos como JovenES Prevencion y Modera
Tus Tragos, los cuales han tenido un impacto
positivoentrelasjuventudes. Tambiénse promovio
la expresion artistica de los jovenes a través de la
elaboracion de murales en el Distrito Artistico y el
Bordo Santa Elena.

La difusion fue un elemento fundamental en
este sexto afio de gobierno en donde destaca la
generacion de contenidos de radio y television
con la finalidad de difundir la identidad de
nuestro Aguascalientes.




Objetivo:

“Articular una politica social con estrategias
transversales que respondan a las necesidades
prioritarias en materia de educacion, salud,
culturaydeporte; mediante lainstrumentacion
de programas y proyectos que garanticen los
derechos humanos y sociales de los habitantes
del Estado de Aguascalientes”




SEXTO INFORME DE GOBIERNO | MARTIN OROZCO SANDOVAL

— W:'
) R TR
(’? o
A_:i'

0
INFORME
DE GOBIERNO
MARTIN OROZCO SANDOVAL




EJE 1. AGUASCALIENTES EDUCADO, INTEGRADO Y EQUITATIVO

1.1 Gran acuerdo social por la
educacion

1.1.1 Cobertura

El ejercicio 2022 representa un afio de cierre de muchos proyectos
que se iniciaron en la actual administracion. Algunos proyectos
concluyentras su meta cumplida, algunos otros deben de continuar,
pues su probada efectividad es muestra de lo necesarios que fueron
para el desarrollo educativo del estado. Esto viene acompafiado de
la modificacion sustancial que se vivio tras la pandemia, durante
la cual no se detuvo el quehacer educativo, y se plantearon nuevos
paradigmas de ensefianza—aprendizaje.

En las primeras semanas de enero se aplicd un refuerzode la vacuna
Moderna a todo el personal que contaba con dosis de vacunacion
CANSINO. Debido a los brotes que habia, y a que hubo personal
que por alguna razén no pudo acudir a vacunacion en enero, se
abrid una segunda jornada en el mes de febrero en la que se logrd
atender al total del personal educativo que acudi6é a los centros
destinados para la vacunacion. Esto permitio tener un regreso a
clases presencial, pues los docentes -a partir de ese momento-
se reintegraron a los centros escolares, que paulatinamente han
ido incrementando la matricula en las escuelas donde existen las
condiciones de infraestructura y seguridad para alumnos, docentes
y personal educativo.

A partir del 3 de enero del 2022, regresaron a clases alrededor de
304,000 alumnos de educacion basica y media superior. Se regreso
con modelo hibrido en grupos escalonados, se abrieron 1,800
planteles de educacion basica tanto publicos como particulares de
la entidad.

Tras varias semanas consecutivas con semaforo epidemioldgico en
verde, se tomo la decision de regresar a clases presenciales, en aforo
completoy en horario completo. Esto se dio a partir del 02 de mayo,
tras el periodo vacacional de abril, con las pertinentes medidas de
cuidado sanitario.

Esta administracion ha concentrado sus esfuerzos en crear nuevos
centros educativos, donde la poblacion los requiere, mejorando asi
la capacidad de atencion de los servicios educativos en la entidad.

Este Gltimo afio de gobierno se crearon tres nuevas escuelas, una de
ellas de educacion especial en el Municipio de Asientos, la segunda
para atender preescolar, primaria, y secundaria, en modalidad
multinivel en el municipio capital. Ambas del nivel de educacién
basica, y un nuevo bachillerato militarizado al oriente de la ciudad.
En este ejercicio, se realizd una inversion de ochenta y dos millones,
quinientos veintisiete mil seiscientos treinta y cinco pesos.
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Por su parte, la cobertura por ciclo escolar mostro
porcentajes muy aceptables, de acuerdo a cada
nivel educativo en el ciclo escolar 2021-2022. En el
nivel preescolar se tuvo una cobertura del 69.1%, en
primaria se ubico en 101.7%, y el de secundaria en
93.1 %; mientras que en media superior fue de 71.5%,
y en educacion superior se llegd a un 50.3 por ciento.

Prepa para todos

Para mejorar la transicion adecuada de los alumnos
que egresan de secundaria, y para ofrecerles un
panorama completo de la oferta educacion media
superior, con wuna orientacion educativa que
satisfaga sus dudas académicas a fin de tomar una
mejor decision en cuanto a su primer contacto a la
formacion profesional, se realizé ladenominada Expo
Prepa, en su edicion 2022. Se tuvo un aforo de mas
de 6,500 participantes que ingresaran a educacion
media superior. Se realizaron transmisiones de la
oferta educativa a través Facebook live, por parte
de cada uno de los 11 subsistemas de bachillerato,
con el apoyo de Radio y Television de Aguascalientes,
contando con los siguientes resultados de alcance:
1,113 reacciones, y 35,377 personas alcanzadas.

De manera simultanea, se creo el sistema de ingreso
a la educacion media, mismo que homologa los
criterios de acceso a todos los alumnos egresados
de secundaria. Ademas, se organizan de manera
conjunta los espacios vacantes en las escuelas,
optimizando el proceso de preseleccion, para que
ningdn alumno se quede fuera de la educacion
media. Este afio se tuvo una participacion cercana a
los 17000 alumnos solicitantes.

Se implementaron las becas Tutor al 100, para
tutoria entre pares. En éstas, cada uno de los
alumnos becados funge como tutor de algan alumno
que requiere atencion adicional para mejorar
su desempefio académico. Este afio se tuvo una
asignacion de 300 alumnos becados como tutores,
mismos que atienden a poco mas de 700 alumnos,
ayudando a reducir sus riesgos de abandono.

Se ha mantenido la operacion del modelo de
telebachillerato comunitario, contando a la fecha
con 104 planteles de esta modalidad, con mas de
300 docentes y personal administrativo, quienes
conforman un gran equipo de trabajo para ofrecer
educacion de calidad a 6,048 alumnos. Esto
representa un 10.4% de la matricula total.

Con una inversidn de cuarenta y nueve millones
de pesos se realizd la construccion y operacion
del segundo Plantel Militarizado Oriente, con una
extension de 7000 metros cuadrados, para beneficio
de los habitantes del oriente de la ciudad.

De manera especial se desarrolla programa HUB de
Cultura Digital, en las instalaciones de la unidad de
espacio com(n perteneciente a educacion media
superior. Este programa tiene el proposito de
fomentar la ciencia y la tecnologia en estudiantes
de bachillerato, a través de 8 diferentes talleres,
todos orientados a la robética, fuentes renovables
de energia, disefio e impresion en 3D, realidad virtual
y aumentada, etcétera. En este Gltimo afio, cuenta
con la asistencia de poco mas de 4,850 alumnos de 65
planteles de bachillerato.

Por otra parte, los servicios de preparatoria abierta
prestan atencion a 25 empresas del sector privado.
Entre las mas importantes estan Jatco, Sensata,
y Fincsa, asi como en todos los CERESOS de la
entidad, y en el Centro Estatal para el Desarrollo del
Adolescente (CEDA).

Actualmente, este modelo cuenta con una matricula
de 1,212 alumnos activos, y se ha incrementado en
un 60% la emision de documentos de certificacion
electronica con respecto al ciclo escolar anterior.
Cuenta con 45 puntos de asesoria en la entidad, entre
centros sociales, particulares, y oficiales.

Con la finalidad de implementar la inclusion
educativa en bachillerato, un equipo de profesionales
especialistas se ha dado a la tarea de atender a 255
alumnos en 45 planteles de distintos subsistemas de
bachillerato, en ladetecciényatencionde estudiantes
con alguna barrera del aprendizaje, con el objetivo de
minimizar la presencia de factores del contexto que
dificultan o limitan los aprendizajes.

Enelmarcodel programa Prepa paraTodos, el CECyTEA
adecua y amplia la oferta de carreras con opciones
innovadoras, que atienden las demandas reales del
mercado laboral. Asi,en 2022, este subsistema amplia
su oferta educativa incorporando 3 nuevas carreras
técnicas:

® (onstruccion, plantel Villa Lic. Jesas Teran.
® Comercio Exterior, Plantel Morelos.
® Mantenimiento Industrial, plantel Ferrocarriles.

Los jovenes de Aguascalientes cuentan con mas
opciones para sus estudios de nivel medio superior.




Asi, en el CECyTEA se ofrecen, para el ciclo escolar
2022-2023, 4,585 lugares a alumnos de Bachillerato
Tecnolégico, distribuidos en 102 grupos, 22 carreras
técnicas, y en 15 planteles.

En la modalidad de educacion media superior a
distancia, este subsistema oferta 830 espacios,
mayoritariamente para la atencion de la poblaciénen
zonas rurales o comunidades. Esta oferta de servicios
posiciona al CECyTE de Aguascalientes dentro de
las primeras diez opciones para los estudiantes que
deciden continuar con sus estudios de media superior.

Por su parte, la Universidad Auténoma de
Aguascalientes (UAA) cuentaconunaofertaeducativa
para los niveles de educacion media superior,
Licenciatura, y Posgrado. Para el ciclo escolar 2022-
2023, lainstitucion oferté untotal de 6,278 lugares; de
los cuales 1,395 son para el programa de bachillerato
general, ubicado en sus dos planteles (oriente y
central); para el nivel de licenciatura se ofrecieron
4,595 lugares en los 63 programas educativos; y en
cuanto a los posgrados, la institucion ofertd un total
de 288 lugares en 15 programas, de los cuales siete
son de maestriay ocho de doctorado.

La matricula total de la UAA para el afio 2021 fue de
20,250 estudiantes; de los cuales, 3,942 corresponden
a bachillerato, 15,950 a licenciatura, y 358 a posgrado.
Para el ciclo escolar de enero-junio 2022 la matricula
escolar se conform6 de 18,954 estudiantes; de los
cuales, 3,859 estan inscritos en bachillerato, 14,774
estudiantes en licenciatura, y 321 estudiantes en
posgrado. Para el semestre agosto-diciembre se
espera que la matricula institucional ascienda a mas
de 20,000 estudiantes.

En el afio 2021 se entregaron un total de 4,461
certificados y titulos; de los cuales, 1,159 fueron
certificados de bachillerato, 18 de nivel técnico, 2,973
titulos de licenciatura, 84 titulos de especialidad,
176 titulos de maestria, y 51 de doctorado. Mientras
que, en el primer periodo del 2022, se han expedido
2,915 titulos y certificados de los diferentes niveles de
estudio.

Acciones emprendidas ante el
COvID-19

En virtud de la contencion de la pandemia, en
este 2022, la UAA retorn6 al 100% sus actividades
académicas presenciales diarias, restableciendo las
condiciones para el 6ptimodesarrollode las funciones
sustantivas esenciales de la institucion.

EJE 1. AGUASCALIENTES EDUCADO, INTEGRADO Y EQUITATIVO

La universidad asume con conviccion y
responsabilidad social la enorme tarea de generar
condiciones de equidad e inclusion académica para
todos los estudiantes, tanto de nuevo ingreso, como
de aquellos que forman parte de la comunidad
universitaria en los niveles de educacion media
superiory licenciatura.

En este 2022, la institucion disefid e implemento
el Programa Institucional para la Atencién a las
Problematicas Académicas Estudiantiles en los
Estudios de Pregrado de la Universidad Auténoma
de Aguascalientes, derivadas de la pandemia por
la COVID-19. Con dicho programa, se busca incidir
en la atencion a las eventuales problematicas
de rezago o reprobacion que puedan generarse
por el efecto post-pandemia, a través de una
serie de actividades de apoyo académico para los
estudiantes, fundamentalmente, por medio de la
intensificaciony priorizacion de cursos inter-clase que
permitan atendery remediar necesidades especificas
en la formacion de los jovenes, generando asi las
condiciones adecuadas para la continuidad de sus
estudios.

Aunadoaello,enconcordanciaconsuresponsabilidad
hacia la poblacién aguascalentense, la UAA ante la
pandemia continud el apoyo a la sociedad desde
el afio 2020 hasta la fecha, llevando a cabo las
siguientes acciones durante este afio:

Desde marzode 2021, la Autbnoma de Aguascalientes
facilitd el Salon Universitario de Usos Mdltiples
(SUUM) para que pudiera ubicarse ahi un Centro de
Vacunacion. A partir de entonces, se han realizado en
las instalaciones universitarias mas de 70 jornadas
en las que se han aplicado dosis de diversas vacunas
contra el coronavirus.

Asimismo, 1,124 estudiantes de la maxima casa
de estudios del estado participaron como apoyo
logistico en las jornadas de vacunacion, llevadas a
caboensedesdelos 11 municipios de Aguascalientes.
En cada jornada se dot6 a los brigadistas con kits de
proteccion que incluian cubrebocas, guantes y gel
antibacterial.

Como parte de las labores de prevencion, paralelas
a la campafia nacional de inoculacién, se puso en
marcha el centro de deteccion COVID-19, en donde se
han realizado mas de 30,000 pruebas rapidas.

En lo concerniente a las labores de recuperacion de
pacientes, se implemento la Clinica de Fisioterapia
Respiratoria Post COVID-19, con el objetivo de
apoyar a las personas con alguna patologia
respiratoria, discapacidad secundaria, enfermedades
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neuromusculoesqueléticas, o con alto riesgo
de presentar compromiso respiratorio, en su
recuperacion después de haber sufrido COVID-19. En
esta clinica se han realizado mas de 850 sesiones
de terapia pulmonar post COVID-19, y 250 consultas
de neumologia.

Respecto a la Formacion en Artes, la educacion
artistica media, superior, y de posgrados, mejoro
el proceso de reclutamiento de los profesores.
Ademas, se tomaron en cuenta los resultados de la
evaluacion de 146 docentes como criterio para su
recontratacion; asi, el proceso de evaluacion docente
en la Universidad de las Artes se realiza de manera
semestral para revision y mejoramiento.

Igualmente, se fortalecio el trabajo conjunto con la
UNAM. También se generaron nuevos convenios:
México-Uruguay, entre El Instituto Cultural de
Aguascalientes a través de la Universidad de las
Artes, y la Universidad de la Republica, en Uruguay,
con su Facultad de Artes; con la Escuela de Artes de
la Secretaria de Cultura de Jalisco; y con la Escuela
Superior de Artes de Yucatan (ESAY). En este marco,
juntoconlaUAA,serealizaelSeminarioPermanentede
Problematizacion del Arte, Tropico Abierto. También,
con laOrganizacion de Estados Iberoamericanos, con
quien se realizd, entre otras actividades, el Ciclo de
Conversatorios Formacion Artistica: Experiencias y
reflexiones ante la virtualidad necesaria.

En 2021, el presupuesto para proyectos culturales de
la Universidad de las Artes contd con dos millones de
pesosy para 2022 se tiene autorizado un presupuesto
que, por primera vez, supera los tres millones
de pesos.

Con la instalacion la Universidad Tecnologica
Metropolitana de Aguascalientes (UTMA), como parte
delafuncionderesponsabilidadsocialdelainstitucion
en la zona norte-oriente del municipio capital, el
programa de admisiones 2022 introduce una politica
preferencial a los aspirantes de procedencia de este
poligono de la ciudad, favoreciendo la aceptacion a
aspirantes de las colonias aledafias. La demanda ha
incrementado, desde el inicio de la universidad al mes
de mayo, y cuenta con 455 alumnos, proyectando
un ingreso de 350 alumnos para el cuatrimestre de
septiembre-diciembre. Con esto, se podra tener una
matricula aproximada de 750 alumnos.

La universidad, mediante el programa de difusion
y posicionamiento, en su esfuerzo por cumplir con
la meta de 350 nuevos alumnos inscritos en el mes
de septiembre de 2022, ha realizado actividades
digitales, mixtas, y presenciales.

Por su parte, la Universidad Tecnolégica del Norte
de Aguascalientes, mediante el programa de
promocion para el nuevo ingreso, ha atendido 25
bachilleratos que han visitado a la universidad,
obteniendo un incremento del 25% de atencion a
las visitas de bachilleratos de la region de influencia
de la universidad. Esto se refleja en un aumento de
interesados en el proceso de pre-registro para ingreso
ala UTNAde un 30%, con respecto al 2021, que inicid
en marzo de 2022, marcando una recuperacion en
la actividad de promocion y el contacto directo con
los estudiantes de bachillerato, con el objetivo de
contribuir a que los egresados de media superior
puedan continuar sus estudios de nivel superior.

Reforzar las habilidades y competencias académicas
en el area de matematicas en los alumnos de nuevo
ingreso, para que continden con sus estudios,
motivd a la universidad al desarrollo de un curso
de induccion de matematicas en modalidad MOOC
(Massive Online Open Course, Cursos en linea masivos
y abiertos), esto como parte de los trabajos realizados
en la universidad para hacer frente a la contingencia
sanitaria y al abandono escolar. Asi, el curso refuerza
las bases de los contenidos referentes a matematicas
en los alumnos de nuevo ingreso de la universidad, el
cual fue impartido a 474 alumnos.

Programa Bilinglie

La importancia del aprendizaje de un segundo
idioma va mas alla de la competitividad laboral de los
ciudadanos, ya que esto contribuye a la mejora del
desarrollo cognitivode los alumnos, fortaleciendo sus
procesos de aprendizaje.

Durante la presente administracion se ha
incrementado exponencialmente el namero de
participantes en el programa, alcanzando una
coberturade 229 planteles de untotal de 1252, loque
representa una cobertura del 18.3 por ciento.




Cuadro 1.1 Planteles, figuras educativas, y estudiantes participantes en el programa escuela bilingtie en
educacion basica, por nivel educativo

Alumnos beneficiados por nivel educativo ciclo escolar 2021-2022

Niamero de figuras educativas

Nivel Namero de planteles incorporados partlcipanites pornivel Namero de alumnos
Preescolar 107 409 10,361
Primaria 77 327 9,806
Secundaria 36 249 6,145
Media Superior 9 170 6,000
Total 229 1,155 32,312

Fuente: Coordinacion de Idiomas del Instituto de Educacion de Aguascalientes.

Al final del primer trimestre del afio se conto con un total de 229 planteles adscritos al programa en todos sus
niveles de educacion, asi como 1,155 figuras educativas adscritas al mismo, beneficiando a un total de 32,312
alumnos en el estado.

Para el CECyTEA, la vinculacion del inglés al sistema educativo se concibe como parte de las exigencias para
la mejora del curriculo educativo. A la par, es prioritaria la capacitacion constante del personal que forma a
los jovenes en el dominio del idioma inglés. Por ello, a inicios del 2022, se dio capacitacion a 35 maestros de
la academia de inglés, 20 fueron certificados por la prueba internacional del dominio del inglés (ITEP) para
posteriormente obtener la Certificacion Nacional de Nivel Del Idioma (CENNI), y al cierre del afio se certificaran
a los 15 restantes. Con lo anterior, se obtiene una mejor ensefianza del idioma y un mejor perfil de egreso a
través del enfoque pedagogico impartido.

El subsistema CECyTEA cuenta con el mayor nimero de planteles de educacion media superior con alumnos
adscritos al programa bilinglie, operando en los siguientes planteles:

- _
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Cuadro 1.2. Programa Bilinglismo

Programa Bilingliismo

Planteles bilingiies No. de estudiantes que participan en el programa
Mirador de las Culturas 935
Villa Montafa 362
El Llano 387
Pabellon de Arteaga 1199
Aguascalientes 882
Total de alumnos beneficiados 3765

Fuente: Direccion Académica del CECyTEA.

Como parte de la formacion integral de los profesionistas de la Universidad Politécnica de Aguascalientes
(UPA), se ha logrado consolidar el modelo de bilingliismo en sus siete programas, generando con ello una
estructura de capacitacion docentey administrativa con mas de 200 docentes capacitados que ha permitidola
implementacionydesarrollodel proyecto. Enel presenteafio, masde 2,500 estudiantes de todos los programas
académicos de licenciatura cuentan con un esquema bilingiie, permitiendo con ello mejorar el manejo de un
segundo idiomay que ésta sea una de las competencias adquiridas dentro del proceso de formacion de todos
los estudiantes, distinguiéndolos de los egresados de otras instituciones.

Para la adecuacion hacia el modelo Bilingtie se han invertido mas de un millon quinientos mil pesos
en capacitacién, reestructura de procesos, modificacion y adquisicion de infraestructura, software, y
material didactico.

La Universidad Tecnologica Metropolitana (UTMA) cuenta con un modelo de Educacion Superior Bilinglie
Internacional y Sustentable. Actualmente el idioma inglés es un requisito indispensable en el mundo
laboral, sobre todo en el sector privado, por lo que la UTMA lo implementa, capacitando a los alumnos de los
cuatrimestres iniciales para que puedan tener un buen nivel y continuar las clases endicho idioma. Este modelo
permite que los estudiantes egresen altamente capacitados, tanto a nivel conversacional, de comprension,
técnico, escrito, y de lectura, permitiendo a los estudiantes una insercién en el mundo laboral mucho mas facil
y con mejores oportunidades. En el periodo 2021-2022 se contd con 451 estudiantes beneficiados.

El dominio de una segunda lengua es una de las prioridades de la UTNA, dado que una parte importante de
la demanda de recursos humanos especializados requiere el dominio de un idioma extranjero, en el casode la
universidad, este idioma es el inglés, y en sequndo término el idioma francés.

La universidad imparte, tanto a nivel de Técnico Superior Universitario como de Licenciatura, el idioma inglés
en la estructura curricular de sus programas educativos. Asi, la universidad fijo una meta de impartir en este
idioma una asignatura en los 11 programas educativos de nivel de licenciatura, beneficiando a 515 alumnos
en promedio.
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Adicionalmente, en los programas educativos de Técnico Superior Universitario, se realiza mensualmente una
actividad de fomento del idioma inglés. Por ejemplo, en el mes de noviembre de 2021, los estudiantes de todos
los cuatrimestres en compafiia de sus los profesores, llevaron a cabo el Halloween Fest, en el que los alumnos
se disfrazaron de algn personaje iconico referente a las festividades, y hablaron acerca de las caracteristicas
del mismo; o en el mes de diciembre, cuando alumnos de las diferentes carreras realizaron la actividad de
Christmas Carols.

Gracias al Centro de Idiomas de la Universidad Tecnologica El Retofio (UTR), se apoya al compromiso de
campana de impulsar el bilingliismo en la entidad. En el cuatrimestre septiembre-diciembre 2021 habia 806
alumnos, actualmente se encuentran inscritos 898; es decir, se tiene un incremento en la matricula del 11.4%.
Los idiomas que ofrece el Centro de Idiomas son: inglés, japonés, francés, aleman, y lengua de sefias. Esto
implicd una inversion de quinientos mil pesos, beneficiando a 1,704 personas.

Infraestructura y equipamiento

En el Instituto de Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Aguascalientes (IFEA), un elemento muy
importante para la labor del docente es el desarrollo de la infraestructura educativa. Su trabajo se orienta a
la integracion de las demandas y necesidades de los espacios, con los planteles educativos de Nivel Basico,
Media Superior, y Superior; ademas, trabaja para ampliar la cobertura del servicio educativo pablico con la
construccion de nuevos planteles, consolidaciones, rehabilitaciones, y mantenimiento de los mismos, de
acuerdo con la demanda en la entidad.

Con una inversion superior a los treinta millones de pesos, proveniente del Fondo de Aportaciones Maltiples
(FAM), Nivel Basico, se construyen dos nuevas escuelas para el ciclo escolar 2022-2023; un Centro de Atencion
Mdltiple (CAM), y un Multinivel (Jardin de Nifios, Primaria, y Secundaria).

Cuadro13

Programa de infraestructura educativa. Inversion y planteles escolares

en construccion por municipio y nivel educativo 2022

Municipio Nivel Educativo Nuevas Escuelas Alumnos Beneficiados Inversion $
Aguascalientes gr\ Iur:;r::;el/ épercie:;glr?;’) 1 400 17035,453.00
Subtotal 1 400 17,035,453.00
. | Centro de Atencion
Asientos Maltiple (CAM) 1 100 13,599,006.00
Subtotal 1 100 13,599,006.00
Total estado 2 500 30,634,459.00

Fuente: Instituto de Educacion de Aguascalientes, Direccion de Planeacion y Evaluacion 2022.
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También es importante mencionar que, con recursos
del programa proveniente del Fondo de Aportaciones
Mdltiples (FAM), Potenciado Remanentes, y una
inversion superior a los veintitn millones de pesos, se
han beneficiado a 5,111 alumnos de la entidad con 20
obras de consolidaciony rehabilitacion para planteles
de educacion basica, media superior, y superior.

En el programa de Escuelas al 100 se contemplan
12 acciones, con una inversion superior a los nueve
millones de pesos, destinados para consolidaciones y
rehabilitaciones de los planteles de educacion basica,
media superior, y superior.

A

Asi, se realizd la construccion del Bachillerato
Militarizado Oriente, ubicado en el Ejido las Cumbres,
con una inversion mayor a los cuarentay tres millones
de pesos, beneficiando a 420 alumnos.
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Cuadro14

Escuelas de educacion basica de nueva creacion en el estado 2021-2022

- . ..o .o Alumnos
No. Ano Nombre Nivel Ubicacién Inversion 2021-22
1 2021 Nueva Creacion Multinivel Lunaria, Aguascalientes. $18,948712.00 400

Centrode Atencion MES RN
2 2021 Especial Sefora de la Asuncion, $ 1571348700 100

Multiple XX Aguascalientes.

3 2021 Amado Nervo Preescolar >an Antonio de los $ 767192698 33
Horcones, Jesds Maria.

Villa de las Palmas Il

4 2021 Nueva Creacion Primaria . $12,632,418.00 420
Aguascalientes.
Centrode Atencion . . .
5 2022 Maltiple XV* Especial Ciénega Grande, Asientos. $14,520,630.00 51
6 2022 Nueva Creacion Multinivel SIS $19,007005.00 400

Aguascalientes

* Edificio nuevo
Fuente: Direccion de Planeaciony Evaluacion, IEA, 2022.

En este sentido, y para hacer frente a las necesidades que presentan los planteles educativos en cuanto a
infraestructura educativa, y haciendo un esfuerzoextraordinario, el gobiernodel estado destind para el ejercicio
2022, un total de dieciséis millones ciento treinta mil pesos, para el mejoramiento de espacios educativos.
Esto a través del Programa de Mantenimientos 2022 (Ramo 28 Participaciones 2022 Mantenimientos), que
consiste en el mantenimientoy rehabilitacion de un poco mas de 20 escuelas, con: rehabilitacion de sanitarios,
red eléctrica, sanitaria, red hidraulica, construccion de andadores, accesos, plazas civicas, canchas maltiples, y
cercos perimetrales. Lo anterior en beneficio de 6,985 alumnos.

Es importante mencionar que no solo se ha propiciado la creacion de centros educativos donde existe una
mayor demanda, sino que se ha diversificado el tipo de servicio que ofrecen estas instituciones. Se han creado
escuelas, desde preescolar hasta educacion superior, y también instituciones de educacion especial para
alumnos con necesidades educativas especiales.
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En cuestion de equipamiento, es importante sefialar que la vinculacion con el sector productivo, desde la
educacion media, permite al estado el desarrollo de estrategias que incidiran en el crecimiento econémico de
la entidad.

Como parte de dichas estrategias, los subsistemas de educacion media (en este caso el CECYTEA), a través del
HUB de Cultura Digital y Tecnolégica, y en el marco del convenio de colaboracion Grupo MAEN-IEA-CECYTEA,
obtuvo donacion por parte de las siguientes empresas:

Cuadro 1.5

Donacion de equipo

Empresa Equipo

Osciloscopio digital UNI-T UTD2102E (2 unidades)
Generador de sefial de onda UTG932 y UTG962
(2 unidades)

Fuente de alimentacion de laboratorio A-BF
- Regulador de voltaje estabilizado - (2 unidades)

Servomotor Monofasico 80ST-M02430 (2

MAINDSTEEL unidades)

Servomotor Monofasico 90ST-M02425 (2
unidades)

Newark 88AH6258 (1 unidad)

Newark 88AH6207 (1 unidad)

Vernier de acero al carbon (8 unidades)
COVAMSA
Calibrador micrometro (4 unidades)

Total de alumnos beneficiados del 01 de enero

al 30 de septiembre de 2022 2272

Fuente: Direccion de Planeacion.

Con este equipamiento, los jovenes de Aguascalientes (no solo del CECyTEA, sino de los 8 subsistemas de
bachillerato estatales) aprenden con equipo y tecnologia de vanguardia para una educacion integral, acorde
a las necesidades de la industria 4.0.

En este mismo tema, y en una suma de esfuerzos para la formacion académica, el Gobierno del Estado de
Aguascalientes, a través de la SSMA y la Contraloria del Estado, realizan la donacion de vehiculos eléctricos
como material de practicas educativas para instituciones educativas de la entidad, tanto piblicas como
privadas.

ElI CECyTEA fue favorecido con 7 vehiculos y equipamiento en los diferentes talleres con carreras afines, para el
desarrollodelas habilidadesdel pensamientocriticoylaresolucionde problemas,atravésdelaexperimentacion
de pruebay error. Dicha donacién asciende a un monto de seiscientos setenta y un mil doscientos pesos.
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Cuadro1.6

Donacion de vehiculos eléctricos

Plantel Carreras beneficiadas IO C L 2 Poblacion beneficiada
por plantel
Mantenimiento
Automotrizy 2 1052

Autotronica

Rincon de Romos

Cd. Satélite Morelos Mecatronica 1 1543

Aguascalientes Autotrénica 1 738

San Francisco de los

Autotronica 1 935
Romo

villa Montafia Fuentes alternas de 1 273
energia / Mecatronica

Jesis Maria Electronica 1 495

Poblacion beneficiada 5036

Fuente: Direccion de Planeacion del CECyTEA.

Durante el mes de diciembre de 2021, se invirtieron mas de novecientos cincuenta y nueve mil pesos en
mobiliario, equipo de cdmputo, y aparatos audiovisuales, para el equipamiento de los talleres y laboratorios de
los planteles CONALEP, beneficiando a 4,244 estudiantes.

Atravésdel FondodeAportaciones Maltiples FAM 2021, a finales del ejercicio 2021, seinvirtioenelequipamiento
del taller de laboratorio de informatica con la entrega de 9 computadoras de escritorio para la carrera de
Expresion Grafica Digital del plantel Conalep Pabellon de Arteaga, con una inversion de mas de ciento cuarenta
y cinco mil pesos, en beneficio de 246 estudiantes.

En el dltimo trimestre de 2021, se consolido el taller de maquinas y herramientas, con el equipamiento de una
fresadora CNC Saturno, con mesa, y una maquina electroerosionadora de penetracion, esto a través del Fondo
de Aportaciones Miltiples FAM 2021, y con una inversion de casi setecientos cincuenta mil pesos, en beneficio
de 1,099 personas pertenecientes a la comunidad escolar.

Por otra parte, con una inversion de veintisiete mil cincuenta pesos en la Escuela Normal de Aguascalientes
(ENA),segenerdlainstalacionycanalizacién de lainfraestructuradered, con el objetivode realizarlaampliacion
del internet en el nivel de Bachillerato. Asi, se aproveché la donacién de una linea de fibra 6ptica de internet
de 500 MB, proporcionada por la Subdireccion de Educacion Media Superior del IEA, con la cual se instalaron
8 puntos de acceso inalambrico de internet, en beneficio de la plantilla docente de educacion media superior.
Con esta accion se genera una mejora significativa en el proceso ensefianza-aprendizaje, y se beneficia a 53
maestros que imparten clases a 647 alumnas de bachillerato.

Como resultado del esfuerzo y vision de la direccion general, se publico en el Periddico Oficial del Estado de
Aguascalientes la nueva Ley Organica de la Escuela Normal de Aguascalientes, documento que contiene la
normativa, las disposiciones generales, el patrimonio, la estructura organica, y las atribuciones aplicables a la
instituciony al personal que labora en la escuela. De este modo, con la actualizacion del ordenamiento juridico
se abroga la Ley que hace referencia a la publicacion del 4 de junio de 2007. Esta actualizacion es en beneficio
de 138 trabajadores y de 1,106 alumnas.
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La UPA, siempre comprometida con ofrecer las
mejores instalaciones educativas a sus estudiantes
y personal, en el cuarto trimestre de 2021 tuvo
una inversion en infraestructura de trece millones
seiscientos mil pesos. Esto fue destinado a concluir el
edificio 6 en su planta alta, y compra de mobiliario;
asi mismo, la compra de equipo especializado para
la carrera de Aeronautica, y equipo de laboratorio
transversal. Este Gltimo ha beneficiado a los alumnos
de cada uno de los programas académicos de
ingenieria, y a la comunidad universitaria, integrada
por alrededor de 3,500 personas.

Dentrode las inversiones de mayor monto, se tiene el
implementado en el proyecto de la Planta Tratadora
de Aguas Residuales (PTAR), con el cual se reafirma el
compromiso de la institucion con el medio ambiente.
Esto con un monto de doce millones de pesos.

Para la UPA, la vanguardia en sus programas
educativos ofertados es primordial. En el afio 2021
se tuvo la apertura del nuevo programa académico
Ingenieria Aeronautica, por lo cual se destind recurso
para la generacion y equipamiento del laboratorio
de Aeronautica, con una inversion de cerca de cinco
millones de pesos.

Dentro de las instalaciones del laboratorio de
aeronautica se cuenta con equipos especializados,
que beneficianalas presentesy futuras generaciones
en el desarrollo de habilidades y capacidades

técnicas propias de su especialidad, con una inversion
alrededor de tres millones quinientos mil pesos.

Aunado al laboratorio de aeronautica, y con el
objetivo de fortalecer la infraestructura y los medios
de formacion de los alumnos de dicha carrera, la UPA
colabora con el Centro de Innovacion Industrial para
el Sector Aeroespacial, perteneciente al Instituto
Tecnoldgico de Aguascalientes, para establecer un
nodo de comunicacion con los equipos especializados
de este centro, que puedan ser utilizados por
alumnos de la UPA. Lo anterior con el objetivo de
desarrollar las habilidades técnicas de los futuros
ingenieros aeronauticos.

Debido al alto consumo de energia eléctrica por la
infraestructura y equipamiento especializado con
el que cuenta la UPA, asi como por su preocupacion
y compromiso con el cuidado del medio ambiente
y el aprovechamiento adecuado de los recursos, se
realizd un inversion de quince millones noventa mil
quinientos trece pesos, en el proyectode Tecnificacion
con Energia Sustentable, que contara con dos
sistemas de paneles solares con capacidad instalada
de 3314y 26.2 kWp (Kilowatts de potencia instalada),
con un total de 3576 kWp. El dimensionamiento
de la capacidad instalada generara la electricidad
suficiente para cubrir los 560,092 kWh (kilowatts/
hora) del consumo eléctrico anual, para que la
universidad opere funcionalmente, beneficiando a la
comunidad universitaria de mas de 3,500 personas.
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Con los beneficios de disminucion del pago por
suministro eléctrico de la CFE, sin afectar las
operaciones de la universidad, dichas economias
seran reinvertidas en equipamiento para mantener
al dia a los programas académicos, con un monto
aproximado de dos millones de pesos anuales.

En el dltimo afio, se han invertido cuarenta y dos
millones, ochocientos veintisiete mil noventay cuatro
pesos en obras de consolidacion de infraestructura 'y
equipamiento para toda la comunidad universitaria
de la Universidad Tecnoldgica de Aguascalientes
(UTA). Entre estas obras estan la conclusion del Centro
de Disefio, Desarrollo e Innovacion 4.0 (CICMA); la
remodelacion de las oficinas de servicios escolares y
de la biblioteca; la rehabilitacion de la pista de tartan,
de la duela de basquetbol, y de laboratorios; asi como
en los talleres de la institucion. Ademas, se encuentra
en proceso la obra del complejo cultural y deportivo,
con la terminacion de gradas, techo, y escaleras, en la
pista de atletismo, en beneficio para 6,000 personas.

Igualmente, se equiparon los laboratorios del
programa educativo de Paramédico, y Proteccion
Civil y Emergencias, asi como la adquisicion de
una ambulancia para practicas en campo de los
estudiantes, beneficiando a 500 alumnos.

En el area de Produccién y Seguridad Industrial
se adquirid equipo FESTO, y un sonometro para la
realizacion de practicas, en talleres y laboratorios,
impactando en su formacién a una matricula
de 750 alumnos.

De igual forma, se equiparon los laboratorios y
talleres del area de Electromecanica Industrial y
Energias, adquiriendo equipo para el Taller de Control
de Motores, beneficiandoa untotalde 2,000 alumnos
de los programas educativos de Ingenieria.

Con el objetivo de que los alumnos desarrollen
habilidades y destrezas, se equipd un taller
multidisciplinario para realizar practicas de los
diferentes programas educativos para las materias de
especialidad de las areas de Logistica, Administracion,
y Tecnologias de la Informacion, beneficiando a
2,000 alumnos.

Para contribuir al desarrollo de la entidad con
profesionistas altamente capacitados en Logistica
y Cadena de Suministros, se equipd un taller para la
realizacion de practicas de distribucion y logistica
integral, beneficiando a 800 alumnos.

Se concluyd la construccion del centro de Innovacion
en la Universidad Tecnolégica de Calvillo (UTC), en su

tercera etapa, con una inversion total de mas treinta
y cuatro millones ochocientos once mil seiscientos
setenta pesos. Este espacio pretende impulsar la
creacion de foros interdisciplinarios, no solo para la
comunidad universitaria e interuniversitaria, sino
también, para el sector productivo y de servicios.
Esto posibilitara la proyeccion y vinculacion de la
universidad a nivel regional, impulsando espacios
de formacion profesional a través del centro de
Informaciéon y documentacion, de un laboratorio
de computo, y un laboratorio de turismo, mismos
que fortalecen los diez programas educativos de la
universidad.

Con la instalacion de su propio campus universitario,
la UTMA ha incrementado su matricula y oferta
educativa, que permite a los estudiantes llevar a
cabo sus estudios de grado de TSU y de Ingenieria
en Edificaciones y Equipamiento de Alta Calidad,
sin necesidad de emigrar a otras instituciones. La
universidad cuenta con el equipo técnico necesario
para el desarrollo 6ptimo en los laboratorios de
las carreras de Nanotecnologia, Mecatronica, y
Tecnologias de la Informacién, asi como aulas
completamente equipadas para que los alumnos de
la carrera de Negocios Internacionales puedan tomar
sus asignaturas sin problemas.

Este 2022, la universidad continua con la etapa
de construccion del tercer edificio: el Centro de
Informacion y Desarrollo Tecnolégico, ademas de un
espacio de esparcimientoy cafeteria.

El desarrollo tecnolégico en la industria demanda
profesionistas mas capacitados. Por ello, en la
Universidad Tecnoldgica el Retofio se llevd a cabo
la donacion de diversas plataformas digitales,
capacitaciones, y certificaciones del catalogo de las
soluciones, por parte de la empresa Siemens. Esto
implicd una inversion superior a los ciento cuatro
millones de pesos. Dicha donacion fortalecera el
programa educativode tecnologias de lainformacion,
y permitira la actualizacion y certificacion de
profesores, curricula, asi como de planes de estudio,
y pondra al alcance las tecnologias relacionadas a
la industria 4.0 para enfrentar con éxito la cuarta
revolucion industrial.




Para cubrir las necesidades de infraestructura de la
carrera de Ciencia de Datos Area Inteligencia Artificial,
se adquirid un servidor con tecnologia de dltima
generacion que permitira realizar las practicas a los
alumnos de esta carrera, con recursos tecnologicos
equivalentes a los utilizados por la industria en sus
Centrosde Datos (Datacenter),ademasseinstalaraun
laboratorio especializado con trece computadoras y
dieciséis memorias de alta gama que complementara
al servidor dentro de las actividades de aprendizaje
que llevaran los alumnos en la universidad, el
laboratorio también contara con una caseta y un
modulo para facilitar las actividades y practicas
en el mismo.

EJE 1. AGUASCALIENTES EDUCADO, INTEGRADO Y EQUITATIVO

La inversion asignada para este proyecto fue de un
millén cuatrocientos mil pesos y con ello se esta a la
vanguardia para cubrir esta necesidad enfocada enla
ciencia de datos e inteligencia artificial.

Se construye el proyecto gimnasio bafios y vestidores,
con una capacidad para 45 personas y una inversion
de siete millones seiscientos cincuenta mil ciento
veinte pesos; con este proyecto se apoya al desarrollo
integral de toda la matricula en la institucion que
al inicio del ciclo escolar era de 1002 alumnos. Los
estudiantes que hagan uso de las areas deportivas,
podran tener acceso a un gimnasio, regaderas,
vestidores y servicios sanitarios.
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1.1.2. Calidad

Que nadie sevayade la
educacion

En seguimiento a las acciones para la operacion del
programa, se dio continuidad al proceso de entrega
de equipos electronicos a alumnos de educacion
basica que dieron cumplimiento con el proceso de
empadronamiento, mismos que se realizaron bajo
la modalidad de eventos masivos. En ese sentido,
se realizd una inversion total de diecisiete millones
seiscientos cuarenta y nueve mil cuatrocientos
pesos, a fin de dotar de dispositivos tecnoldgicos
a 8,500 alumnos del sistema educativo estatal
que necesitaban de un dispositivo electrénico para
continuarconsusestudiosadistancia,y noabandonar
el afio que cursaban.

El CECYTEA, en coordinacion con el RyTA, innova
con nuevas formas de comunicar a los jovenes,
ofreciendo alternativas para dotarlos de informacion
y orientacion sobre las problematicas que enfrentan
através de:

Centennials. Un cortometraje que aborda Ia
problematica social, cultural, y econdémica que
viven los jovenes adolescentes de la entidad. El
corto se proyecto a los alumnos del Colegio y demas
subsistemas estatales de educacion media superior,
entreellos Bachillerato del Deporte, Telebachilleratos,
Bachillerato Militarizado, Bachilleratos incorporados,
DGETI y CBTis, con un alcance de 980 alumnos en los
6 dias de funciones. Dicho cortometraje, realizado
y producido al 100% por aguascalentenses, fue
exhibido en Vallarta, Jalisco, en el marco de la
celebracion de la Reunidn Nacional de Directores del
Sistema DGETi, por parte de la Directora Nacional
de los CECyTEs en colaboracion con el director de
vinculacion de CECyTEA. Esto con el fin de que emulen
este corto que, de forma directa, permed en los
jovenes que lo han visto, impactando en el nUmero de
orientaciones y tutorias que solicitaron para abordar
los problemas que enfrentan. Asi, el CECyTEA sienta un
precedente de proyeccion nacional como ejemplo de
como acompafiar en sus problematicas a los jovenes.

Jovenes CECyTEA. Programa trasmitido por RyTA
los jueves a las 17:00 horas, en el que se atienden
y canalizan las diversas inquietudes y problemas
que exponen los estudiantes en el propio panel
del programa, a través de expertos. El alcance del
programa asciende a 3,500 espectadores.

INFORME
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El 100% de los estudiantes de la UTC se han visto
beneficiados con el acompafamiento derivado del
programa de fortalecimiento académico, en el que se
ha dado seguimiento a los rasgos de vulnerabilidad
social, tecnol6gica, y financiera de los estudiantes.

En atencion a los alumnos vulnerables, y en riesgo de
abandonar sus estudios, la UTMA ofrece asistencia
psicoloégica a alumnos que tengan problemas de
indole personal; también ofrece apoyos econémicos
y becas a alumnos que sean vulnerables a nivel
econoémico. Para los alumnos con problemas de
desempefio académico en riesgo de dejar los estudios
por reprobacion, la universidad ofrece programa de
tutorias para mejorar su desempefio académico.

Programas educativos

Programa nacional de inglés

El aprendizaje del idioma inglés es uno de los
programas mas importantes para el desarrollo de la
sociedad basada en el conocimiento, toda vez que
interactuamos de formas simultaneas en el mundo
interconectado. Esto se ha atendido por parte del
Programa Nacional de Inglés (PRONI) que, a diferencia
del programa Escuela Bilinglie en Educacion basica, el
PRONI ofrece una asignatura expresamente en inglés
en preescolar, primaria, y secundaria. Con ésta, los y
las alumnas adquiereny fortalecen sus competencias
comunicativas en este idioma que es uno de los mas
hablados a nivel mundial.

La cobertura del PRONI, en el nivel de secundaria
en la entidad ha alcanzado el 100% de cobertura,
beneficiando a 86 planteles; de los cuales, 43 son
escuelas secundarias generales, y 43 son secundarias
técnicas. Los planteles son atendidos por una plantilla
docente de 264 profesores que imparten la materia
deinglés.

Para el nivel de preescolar se tiene atencion en 44
planteles, con 31 docentes impartiendo la asignatura;
mientras que, en primaria, el programa beneficia a
266 planteles, con 321 docentes. En total, con este
programa se beneficia a 149,390 estudiantes en el
nivel de educacion basica.




Ver bien para aprender mejor

Uno de los motivos por los que los alumnos de
educacion basica no alcanzan su maximo logro
educativo, es la falta de un diagnéstico y atencion
oportuna en problemas de agudeza visual; ya que en
ocasiones no se identifica este problema sino hasta
que el estudiante llega al nivel superior. En este
sentido, el Instituto de Educacion de Aguascalientes,
en conjunto con la fundacién Ver bien para Aprender
Mejor, buscan promover la permanencia y conclusion
de la educacion basica de los nifios y jovenes
mediante diagnosticos y entrega de anteojos
a estudiantes, ayudando con esto a mejorar su
aprovechamiento escolar.

De este modo, se realizaron visitas a 37 escuelas
primarias y secundarias publicas, pertenecientes
a las SISAAE Ojocaliente y Centro, en el periodo
del 16 de noviembre al 10 de diciembre de 2021.
Como resultado de la brigada optométrica, se
atendio a 8459 alumnos de los cuales 2420
tienen problemas de agudeza visual, como miopia,
hipermetropia y astigmatismo.

Familias educadoras

Con el objetivo de fortalecer el conocimiento de los
padres de familia para que se reconozcan como los
principales educadores de sus hijos e hijas, y con ello
puedan guiarlos hacia el cumplimiento de su proyecto
devida; asicomo en atencion a la creciente necesidad
de contribuir a restaurar el tejido social centrado en
la familia, en el ciclo escolar 2021-2022 la estrategia
de Familias Educadoras atendidé a un total de 868
escuelas del Nivel de educacion basica (preescolar,
primaria, y secundaria), y capacité a 1,800 padres
de familia, teniendo un incremento en el porcentaje
de escuelas atendidas del 69.66%, con respecto al
afno anterior.

Este programa de caracter estatal, que elabora
material educativo de autoria propia, se consolida
por tercer afio consecutivo, capacitando a padres de
familia y equipos educativos. Asi, este afio se publicd
la tercera edicion del manual de la estrategia Familias
Educadoras en sus versiones impresa y digital.

EJE 1. AGUASCALIENTES EDUCADO, INTEGRADO Y EQUITATIVO

Programa de fortalecimiento
de la convivencia escolary
regulacion de emociones

Se ha capacitado al personal docente de 151 escuelas,
en el marco del proyecto de Fortalecimiento de la
Convivencia Escolar y Regulacion de Emociones,
con el objetivo de fortalecer la convivencia escolar
y de regular las emociones en las nifias, nifos,
y adolescentes de educacion basica. Asi, se han
creado espacios seguros que resultan adecuados y
apropiados, donde prevalece un clima pacifico de
respeto, igualdad, y confianza entre estudiantes
y docentes. Con esto, se ha beneficiado a 33,671
estudiantes. Mediante este proyecto se pretende
concientizar a los docentes, a las nifias, nifios, y
adolescentes de las escuelas de educacion basica,
en la importancia de respetar y aceptar a los demas,
contribuyendo a mejorar la convivencia escolar.
La importancia de regular las emociones, ante
cualquier situacion y circunstancia de la vida, ayudara
a los estudiantes a superar de la mejor manera los
obstaculos que se les presenten.

Educacion fisicay deporte

En cuanto a la cultura fisica y deporte, Aguascalientes
es de los primeros estados que alcanzaron una
cobertura total de educacion fisica en las escuelas
administradas por el gobierno de la entidad,
garantizando su formacién deportiva. Asi, se
dio continuidad con las acciones de promocion
a la actividad fisica, ejercicio, deporte, y ajedrez;
acompafiamiento, y atencion especial a los alumnos
para prevenir y erradicar el sobrepeso y la obesidad;
se busco integrar la competencia motriz, y tres
componentes pedagdgicos y didacticos: Desarrollo
de la motricidad, Integracion de la corporeidad, y
Creatividad en la accion motriz.

Se fomentaron los estilos de vida saludable mediante
la actividad fisica, y se impulsé la practica de la
diversidad en diferentes manifestaciones motrices,
asicomo la practica de valores, inclusion, y equidad.

En el 2022, la UAA cuenta con el 100% de sus
programas educativos de licenciatura, evaluables
y con reconocimiento a nivel nacional por su
calidad, ante los Comités Interinstitucionales para
la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES) y el
Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior
(COPAES). Este logro se ha mantenido desde el afio
2018, lo que ha caracterizado a la UAA como una
institucion con una oferta educativa de vanguardia
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ante las exigencias del contexto global, en la cual
sus programas responden a las necesidades de su
entorno. Actualmente, la matricula inscrita en dichos
programas de licenciatura es de 14,585 estudiantes.

En cuanto a los programas educativos de posgrado,
la UAA mantiene el 100% de ellos dentro del Sistema
Nacional de Posgrados (SNP antes PNPC) del
CONAGyT, logro que se ha conservado desde el 2019; lo
que equivale a una matricula de mas de 300 alumnos
inscritos en dichos programas de calidad.

Para el afio 2022, se cuenta con 24 programas
académicos dentro del padréon EGEL: Programas de
Alto Rendimiento Académico; de los cuales, uno de
ellos se encuentra en el nivel 1PLUS, cinco en el nivel
1,y 18 en el nivel 2. En dichos programas se tiene
una matricula de 7573 estudiantes, lo que ratifica
la pertinencia y competitividad de los programas
educativos y la calidad de los egresados de esta casa
de estudios.

Sumado a lo anterior, en lo que respecta al
reconocimiento internacional, la UAA ha logrado
que a 2022, 12 de los programas educativos de nivel
licenciatura, y 14 de maestria y doctorado, cuenten
con un reconocimiento o acreditacion internacional
de instituciones como el Consejo Mexicano para la
Acreditacion de la Educacion Médica A.C. (COMAEM),
Accreditation Council for Business Schools and

Programs (ACBSP), y la Asociacion Universitaria
Iberoamericana de Posgrado (AUIP), en beneficio
de 4,198 estudiantes de nivel licenciatura, y 235
estudiantes de maestria y doctorado.

Para el afio 2021, el indicador de eficiencia terminal
por cohorte generacional de nivel bachillerato fue del
86.19%; mientras que, para licenciatura, la eficiencia
terminal por cohorte generacional en 2021 fue del
56.8 por ciento.

El nimero de alumnos que reprueban o abandonan
sus estudios en el primer afio ha disminuido
durante los dltimos 6 afios. Esto es evidencia de la
eficacia y eficiencia de las acciones y estrategias
implementadas en la institucion.

Al respecto, el porcentaje de abandono temprano por
cohorte generacional en el nivel bachillerato pasé
de 10.24% en 2016 a 6.71% en 2021; mientras que,
en el nivel licenciatura, de 29.34% en 2016, se ha
disminuido al 18.09% en 2021.

En lo referente al indicador de reprobacion por
materia para el nivel de bachillerato, se ha logrado
disminuir considerablemente el porcentaje durante
este periodo, al pasar del 6.40% en 2016, al 4.64%
en 2021. Este comportamiento se presentd también
en el nivel de licenciatura, el cual ha descendido del
10.23% al 6% en los mismos afios de referencia.




Diseno curricular

Con apoyo de personal de la UAA, en el mes de abril
del 2022, se asistid a la ciudad de Torredn, Coahuila,
para disefar la Guia Pedagogica y de Evaluacion del
modulo Manejo del hato ganadero, reproduccion y
mejoramiento genético, que forma partede la carrera
de Agro tecnologia. Esta guia se esta implementando,
ademas de Aguascalientes, en los estados de
Chiapas y Coahuila.

La Universidad Politécnica de Aguascalientes siempre
se ha destacado como una institucion que ofrece a
sus estudiantes una formacion de calidad. Esto se ha
visto reflejado en el desempefio de sus alumnos en
el examen general de egreso de licenciatura (EGEL),
en el que la institucidn continda incrementando los
Premios Nacionales del Desempefio de Excelencia
EGEL-CENEVAL. En 2021, 3 de los egresados en los
diferentes programas académicos han obtenido el
maximo galardén al lograr destacar en el EGEL. Esto
ha permitido tener un acumulado de 41 Premios,
colocando a lainstitucion como la primer Universidad
Politécnica del Subsistema del Pais en lograr esa
cantidad de premios.

En el ciclo escolar 2021-2022, la Universidad
Tecnologica de Calvillo logr6 la apertura del programa
educativo en el nivel Técnico Superior Universitario
en Construccion, generando con ello la ampliacion
en la oferta educativa, del nivel superior en la regién
de Calvillo. Esto contribuye al desarrollo econémico, a
través del desarrollo en el sector de la construccion.

Se consiguid que el 82.9% de la matricula (296
alumnos) en la UTC se encuentre en programas
reconocidos internacionalmente por su calidad, ante
la evaluaciony dictamen del COPAES y los CIEES.

La Universidad Tecnoldgica del Norte de
Aguascalientes, en coordinacion con el Colegio de
Contadores Pablicos del Estado de Aguascalientes,
llevo a cabo en el mes de mayo el Maraton Regional
de Etica, del Colegio de Contadores Pablicos, en su
version 2022. Este maraton tiene como proposito
fomentar y fortalecer los valores éticos, asi como
el conocimiento del Cédigo de Etica del Instituto
Mexicano de Contadores Puablicos (IMCP), en los
alumnos de la licenciatura de Contaduria Pablicaenel
Estado de Aguascalientes.

En octubre de 2021 se llevd a cabo el Il Congreso
Internacional de Logistica, en las instalaciones de
la UTNA, con la intencion de reforzar la formacion
académica de los estudiantes de la universidad,
asi como promover las carreras de Técnico Superior

EJE 1. AGUASCALIENTES EDUCADO, INTEGRADO Y EQUITATIVO

Universitario en Logistica Area, Cadena de
Suministros, y la Licenciatura en Disefio y Gestion de
Redes Logistica. En el congreso estuvieron presentes
personalidades de talla internacional en el campo
respectivo, participando 100 alumnos de esta area
académica.

Para contribuir en la formacion profesional de los
alumnos del area contable, la universidad llevo a
cabo el 2° Congreso Internacional 5° Regional de
Administracion y Contaduria, en el cual se tuvo una
asistencia 330 de participantes y una inversion de
sesenta y ocho mil pesos; asi mismo, se realizaron
talleres enfocados a la salud emocional y dirigidos al
fortalecimiento del trabajo por especialidad.

Gracias a la calidad de sus procesos, y con una
inversion de trecientos cuarenta mil pesos, la
Universidad Tecnologica El Retofio acreditd tres
programas educativos con el marco internacional de
CACEI 2021, por cumplir estandares Internacionales
de calidad educativa establecidos por el érgano
certificador. Cabe sefialar que la universidad fue la
Gnica a nivel nacional que acredit6 sus programas por
cinco anos.

Los programas acreditados a nivel Técnico
Superior Universitario fueron: Mecatrénica Area
Automatizacion, Mecatronica Area Sistemas de
Manufactura Flexible,y Tecnologiasdela Informacion.

Con esta certificacion, los alumnos tienen la garantia
de que los criterios y estandares de sus carreras son
internacionalmente aceptados por organismos
acreditadores a los que pertenecen: el Acuerdo de
Washington, del cual CACEl es miembro provisional
desde el 2016; el Acuerdo de Dublin; asi como los
establecidos por el COPAES.

Debido a la calidad de los procesos en la ensefianza—
aprendizaje, la Universidad Tecnolégica El Retofio
recibe la certificacion ISO 9001: 2015.

Esta certificacion ayuda a la universidad a tener
cubierto el primer lineamiento para la certificacion de
Programas Educativos por parte de los Organismos
Certificadores CACEl y el CACECA, con ello se beneficia
a toda la comunidad estudiantil y grupos de interés.

A 4 anos de haber sido creada, la UTMA cuenta con
una plantilla operativa de 29 miembros. La UTMA
cuenta hasta el momento con la Certificacion del
Proceso Ensefianza-Aprendizaje bajo los estandares
de calidad de la Norma I1SO 9001:2015.
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Ademas, la UTMA es una instituciéon con una cultura
organizacional que le ha permitido que contar con
la Acreditacion de los Programas Educativos de
Mecatrénica y Nanotecnologia, bajo los estandares
CACEI en el marco de referencia internacional. Esto
permite que los jovenes estudiantes de la Universidad
reciban educacion de calidad y certificada, lo que
se traduce en que la sociedad recibira egresados
altamente capacitados, y esto dara mejoras al
posicionamiento de la universidad en el estado.

1.1.3 Capacitacion docente

Capacitaciones en segundo
idioma (inglées)

En este ciclo escolar 2021-2022, el IEA ha fortalecido
la formacion docente en todos los niveles educativos,
asi como también de los asesores externos
especializados y docentes de inglés. Se concretizaron
las certificaciones internacionales de nivel de
dominiodelidioma para personal de asesoria externa
especializada, y docentes de inglés, quienes sumaron
un total de 237.

Al cierre del ejercicio fiscal 2021, el programa Escuela
Bilinglie en educacion basica brindd la oportunidad
de un desarrollo intelectual y profesional, mediante
el curso—taller de fortalecimiento del idioma inglés
de tipo full inmersion, para 300 participantes. Esto
fortalecio el dominio del idioma inglés a través de
contenidosqueahondanenelcrecimiento profesional
de los docentes de la entidad.

Se realizaron cursos y talleres sobre Estrategias
activadoras y juegos para la ensefianza del inglés,
dirigidos a docentes del programa Escuela Bilinglie
eneducacion basica; asicomoel curso-tallerde disefio
de materiales para docentes del programa escuela
bilinglie en educacion basica.

Ambos talleres beneficiaron a 200 participantes del
programa, los cuales implementaron herramientas
que facilitaran el contextualizar los contenidos
curriculares en inglés, a través de la elaboracion de
material didactico, asi como el aprendizaje del idioma
através del juego como recurso estratégico.

Capacitaciones en Tecnologias de la Informacion,
Comunicacion, Conocimiento y Aprendizaje Digital
(TICCAD). A fin de brindar herramientas digitales
necesarias al personal educativo, por parte de la
coordinacion de programas complementarios se

implementaron cursos de plataformas como Google,
TOM:i Digital y Krismar, que constituyen unimportante
avance tecnologico en materia educativa.

En los meses de octubre a diciembre 2021, se
impartieron 32 cursos a 256 maestros y autoridades
educativas, impartidos de forma virtual vy
presencial, tanto en los planteles educativos de la
entidad, como en las instalaciones del centro de
tecnologia educativa.

Durante el primer semestre de 2022, y en atencion
a la gran demanda que impulso el modelo hibrido,
se impartieron cursos como Google y Kahoot. En
los meses de enero a marzo, se impartieron 39
cursos beneficiando a un total de 359 maestros
y autoridades educativas, capacitados ya sea de
forma virtual o presencial, tanto en los planteles
educativos, como en las instalaciones del centro de
tecnologia educativa.

Formacion continua del
magisterio

El IEA, a través de las instancias formativas y con
la supervision del area de Formacion Continua del
Magisterio, impartiod 55 programas formativos, como
talleres, cursos, y diplomados, a mas de 11 mil figuras
educativas en el ciclo escolar 2021-2022.

Se inicid este ejercicio 2022 totalmente enfocados en
los procesosdevalidacion deevidenciasyentregables,
de cada uno de los programas de formacion continua
para el magisterio, que concluyeron con gran éxito a
finales del afio pasado, en beneficio del magisterio de
Aguascalientes.

En este mismo sentido, se dio el lanzamiento oficial
del diplomado Vida Saludable 2da. generacion, con
valorde 120 horas, de forma autogestiva, a impartirse
directamente por la DGFC de la SEP en coordinacion
con la Secretaria de Salud; igualmente, el diplomado
encreacion de recursos multimedia para experiencias
memorables de aprendizaje, también con valor de
120 horas, con sesiones sincronicas en linea, por la
Fundacion Internacional Telefonica Movistar, a través
del Ateneo Espafiol de México A.C; y finalmente, el
taller Retorno Seguro, del IMSS (20 horas, con especial
enfoque para los comités de Participacion Social de
las Escuelas).

Una de las premisas de la actual administracion es la
valorizaciony el acompafamiento a los docentes. Por
ello, se asume un compromiso con el mejoramiento
cualitativo de la educacion, implementando




instrumentos curriculares para preparar a potenciales
docentes dentro de los ambitos del conocimiento,
a fin de fortalecer las actitudes, comportamientos,
y habilidades de cada uno para el cumplimiento de
sus labores. Los docentes de Aguascalientes han sido
instruidos en microensefianza en el modelo flexible
digital, para mejorar la practica docente en el salon
de clases y dentro del aula virtual, participando 540
docentes de diferentes planteles de CECyTEA.

Al mismo tenor, también cuentan con capacitacion
sobre Desarrollo de Aplicaciones para Dispositivos
Méviles 10S y Android, una capacitacion con
contenidos actuales sobre desarrollo de software
nativo, que beneficié a 65 docentes de la especialidad
de programacion. Igualmente, se inicio de la 32
generacion del Diplomado de Inteligencia Artificial,
para 25 participantes.

La sensibilizacion de nuestros docentes respecto a los
derechos humanos de nuestros alumnos es de suma
importancia, es por ello que se realiza la capacitacion
El papel del docente en Derechos Humanos, impartido
por la Comision Estatal de Derechos Humanos. Con
lo anterior se busca que los participantes actden
de una manera empatica y consiente con los
alumnos, respecto al sentiry la expresion de éstos. La
capacitacion tiene una participacion de 403 docentes
del Colegio.

EJE 1. AGUASCALIENTES EDUCADO, INTEGRADO Y EQUITATIVO

Con la prioridad de minimizar el rezago educativo
de los estudiantes, derivado de la pandemia, y
aprovechando la oportunidad de regresar a las
aulas, se impartio de forma gratuita la Certificacion
Interna Mediacion del Aprendizaje en el Aulg,
impartida por personal de la Direccion Académica.
Participaron 85 docentes de los siete planteles del
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado
de Aguascalientes (CONALEP), con la finalidad de que
éstos, a su vez, replicaran la capacitacion con el resto
de sus compafieros.

La formacion continua de docentes es soporte en
la prestacion de servicios educativos de calidad en
el nivel superior. En este sentido, un profesor de la
Universidad Tecnologica del Norte de Aguascalientes
impartio, de manera virtual, el curso Introduccion al
Desarrollo de Apps, a 4 profesores de la UTNA,ya 5
profesores de otras universidades. Se mostro el uso
de la herramienta app Inventor 2, la cual permite
crear aplicaciones moviles para Android sin necesidad
de saber un lenguaje de programacion.

Tambiénsecertificarondos profesoresdela universidad
en Solid Works, beneficiando a 830 alumnos que llevan
en su programa de estudios contenidos de disefio y
simulacion de piezas en computadora; ademas, se
capacitéenSolidWorksal3profesores,locuallesdauna
herramienta mas para la ensefianza en sus diferentes
materias asignadas.
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Se logro la colaboracion de la Universidad Tecnoldgica de Calvillo en el proyecto de profesionalizacion docente
enel estado, bajo la coordinacion del IEA, en temas de Habilidades digitales, Aprendizaje basado en proyectos,
y Como redactar un articulo cientifico.

La plantilla de la UTMA, al 31 de mayo de 2022, consta de 27 profesores con nivel de licenciatura, 17 profesores
con grado de maestria, y 6 profesores con nivel de doctorado. La universidad capacita constantemente a su
personal docente, con la intencion de que los profesores puedan impartir sus conocimientos a los alumnos de
la institucion.

En noviembre de 2021 los docentes recibieron el curso de Desarrollo de Habilidades de Pensamiento y el de
Formacion de Tutores. En el cuatrimestre de enero a abril recibieron el curso de Herramientas Digitales.

1.1.4 Becas

Con la entrada envigor de los programas federales de becas, se han podido redisefiar los programas vigentes,
abarcando a mas grupos de poblacion con distintas vulnerabilidades. En este sentido, destaca la creacion de
programas como Tutor al 100, Universitario al 100, Creciendo Juntos, y Beca a la permanencia.

Cuadro 1.7

Becas asignadas 2021-2023

o

Ciclo escolar 2021-22 2022-23*

Alumnos 14,960 14,923*
beneficiados

Fuente: Coordinacion de becas y financiamiento educativo, IEA, 2022.
*Cifra estimada de acuerdo con la proyeccion al 30 de septiembre

Por su parte, el CONALEP concluye en junio 2022 la vigésima generacion del Modelo de Vinculacion Escuela-
Empresa-Gobierno, integrada por 23 becarios que reciben un beneficio total de novecientos veintisiete mil
quinientos sesentay siete pesos. Cada generacion de este modelo tiene una duracion de 10 meses, que abarca
del periodo de septiembre a junio.

Este modelo se caracteriza por la aportacion de gobierno del estado del 30%; y el resto, es decir el 70%, es
otorgado por las empresas que forman parte de este programa.




Cuadro 1.8
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Presupuesto de la generacion actual del Modelo de Vinculacion

Escuela-Empresa-Gobierno

Cantidad
Cvo. e en Pago total 10 Meses Pago total Empresa Pago total SEDEC
70% 30%

Alumnos
1 SYS 3 $120,98700 $84,690.90 $36,296.10
2 Cooper 10 $403,290.00 $282,303.00 $120,987.00
3 Frigorizados La Huerta 3 $120,98700 $84,690.90 $36,296.10
4 Jatco 5 $201,645.00 $141,151.50 $60,493.50
5 0-Tek 1 $40,329.00 $28,230.30 $12,098.70
6 Gilsa 1 $40,329.00 $28,230.30 $12,098.70
Total de Alumnos 23 $927,567.00 $649,296.90 $278,270.10

Fuente: Informe de Junta Directiva Conalep Aguascalientes

La Universidad Auténoma de Aguascalientes se
compromete con sus estudiantes que se encuentran
en situaciones econdmicas adversas, y busca
favorecer su estancia en la institucion a fin de que no
abandonen sus estudios por ese motivo, mediante
la entrega de apoyos economicos. Por ello, semestre
tras semestre, realiza convocatorias ordinarias para
la entrega de apoyos econdmicos. Esto se traduce,
en 2021, en la entrega de 6,528 apoyos econdmicos
en ministraciones del 100%, 75%, 50% o 25%, por
concepto de colegiatura. Esto implica una inversion
total de veintiséis millones quinientos trece mil
doscientos cincuenta y siete pesos.

Conscientes también del impacto que la pandemia
ha tenido en las familias de los estudiantes de la
institucion, y como parte del Programa Institucional
de Educacion a Distancia, y el Programa Institucional
de Educacion Hibrida, durante el 2020 y 2021 se han
otorgado diversos apoyos econémicos y materiales;
entre ellos, el incremento en el porcentaje de las
becas vigentes, las convocatorias especiales de becas
COVID-19, los préstamos de equipo de computo, y el
otorgamiento de paquetes de datos para la conexion
a internet desde dispositivos moviles. En estos dos
afos (2020 y 2021) la institucion destind mas de
cuatro millones de pesos en la implementacion de
acciones adicionales para apoyar a los estudiantes y
sus familias.

Por su parte, la Universidad Tecnoldgica de Calvillo
durante el ciclo escolar 2021-2022, consiguid
beneficiar en promedio al 85% de la matricula total,
a través de las becas de orden institucional, estatal, y
federal. Esto permitié aumentar la retencién escolar
en un 8.5%, logrando que 320 alumnos continuaran
sus estudios de manera ininterrumpida. El objetivo
de las becas otorgadas es beneficiar a los alumnos
vulnerables econdmicamente, y evitar que dejen sus
estudios de nivel superior.

La UTMA ha otorgado un total de 113 becas en el
periodo de enero a abril de 2022. De éstas, 11 becas
son del programa Jovenes Escribiendo el Futuro;
44 becas del programa Universidades al 100; 50
becas del programa Fideicomiso; y 8 becas propias
de la Universidad Tecnolégica Metropolitana de
Aguascalientes. Las 113 becas representan el 21%
de la matricula; de éstas, 54 benefician a estudiantes
hombres, y 59 a estudiantes mujeres.

Complementando los programas de apoyo de becas
del Gobierno Federal y del Estado de Aguascalientes,
la UTNA también brinda apoyos a sus estudiantes
con el propésito de facilitarles la conclusion de sus
estudios universitarios. Muestra de ello es que, en
el cuatrimestre septiembre-diciembre de 2021, los
alumnosdelauniversidad recibieron 949 becas, loque
representa una cobertura del 37.63% de sus alumnos.
De estos apoyos, el 41.20% fueron otorgados por la
universidad, 39.83% lo dio el Gobierno del Estado de
Aguascalientes, y 18.97% el Gobierno Federal.
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1.1.5 Vinculacion

En junio 2022 concluye la vigésima generacion
del Modelo de Vinculacion Escuela-Empresa-
Gobierno, integrada con 23 becarios que reciben
un beneficio total de novecientos veintisiete mil
quinientos sesenta y siete pesos. En el CONALEP
cada generacion de este modelo tiene una duracion
de 10 meses, que abarca del periodo de septiembre
ajunio.

Este modelo se caracteriza por la aportacion de
gobierno del estado del 30%; y el resto, es decir,
el 70%, es otorgado por las empresas que forman
parte de este programa.

En el afio 2022, con una inversion de cuarenta y
nueve mil, ciento cincuenta y nueve pesos, por
parte de la Escuela Normal de Aguascalientes se
publicaron dos libros en beneficio de la comunidad
escolar, generaciones de alumnas egresadas, y las
comunidades de las Instituciones Formadoras y
Actualizadoras de Docentes. En primer término, el
libro digital Experiencias de Docentes en Formacion
como Lideres para la Educacion Comunitaria, recoge
las experiencias de practica profesional de las
egresadas en 2021, quienes de manera voluntaria
se desarrollaron como lideres en educacion
comunitaria, atendiendo al convenio realizado
entre la Direccion General de Educacion Superior
para el Magisterio y el Consejo Nacional de Fomento
Educativo. En el segundo libro, Hoy un esfuerzo,
mafiana el triunfo. Entrafiable Escuela Normal de
Aguascalientes, seintegra por primeravez la historia
oficial de la institucion.

La UAA, en el desarrollo de la vinculacion universitaria
como funcion sustantiva, destaca lo siguiente:

Se fortalecid e impulsdé Ila transferencia de
conocimientos a través del Programa Institucional de
Consultoria para Empresas, en el que se ha atendido
a 17 MIPYMES y se han desarrollado 8 proyectos que
dansolucidna las problematicas de 10 organizaciones
pablicas, privadas, y sociales.

En materia de empleo y autoempleo, a través de la
Bolsa Universitaria de Trabajo de la UAA, se logro
colocar a 251 profesionistas en alguna de las 554
vacantes que convocaron las empresas usuarias del
servicio. Por su parte, la Incubadora de Empresas de
la UAA impulsd 52 Planes de Negocios con los que se
generaron alrededor de 75 empleos directos.

LaOficinadeTransferenciade Tecnologia haintegrado
y publicado el Portafolio de Tecnologias UAA, que

reline las invenciones que la institucion ha registrado
a la fecha, disponibles para ser transferidas al sector
productivo y gubernamental, con la intencion de dar
solucion a problematicas y necesidades especificas
de la sociedad en distintos sectores.

Como parte del compromiso de estrechar los lazos de
cooperacion con los sectores productivos del estadoy
de la region, la Oficina de Transferencia de Tecnologia
realizd un estudio de Identificacion de Tendencias
Tecnologicas en el sector Salud, cuyo objetivo
consiste en ubicar las tendencias tecnoldgicas a
nivel internacional y las principales necesidades de
este sector en la entidad y la region, para reconocer
las areas y temas de trabajo en los que la UAA podria
contribuir en la mejora de la competitividad de este
sector estratégico.

Se continud con la labor de difusion de la cultura
para la comunidad universitaria y la entidad,
prioritariamente en formato virtual. Cabe destacar
la realizacion de conciertos, obras de teatro, cine en
linea, eventos especiales, y presentaciones del Ballet
Folclérico Universitario, como grupo representativo
de la institucion, en festivales virtuales de danza.
Todo lo anterior con poco mas de 24,000 impactos en
redes sociales.

El Museo Nacional de la Muerte tuvo un total de
40,720 visitas virtuales a través del sitio en Google
Arts and Culture, y sus publicaciones en redes sociales
alcanzaron los 157,349 impactos. Ademas, en octubre
de 2021 se realizo el festival en linea, conmemorando
anuestros muertos,conunalcancede 5,894 personas.

En el ambito de publicaciones, la UAA se ha
consolidado como casa editorial, con un importante
namero de publicaciones anuales en la entidad.
Durante 2021 la produccion editorial fue de 37
libros impresos y 43 digitales, 3 nimeros de revistas
impresas y 13 en formato digital.

La UAA forma parte de la Red Nacional Altexto,
A.C, que en la actualidad retne a 54 editoriales de
diferentes Instituciones de Educacion Superior. La
red cuenta con un catalogo digital en el sitio altexto.
mx que, en la actualidad, reine mas de 11,000
publicaciones registradas, de las cuales 492 son de
la UAA.

Radio y Television Universitaria ha mantenido
sus producciones propias, cuidando ante todo la
calidad y los contenidos. Gracias a ello, TVUAA ha
sido reconocida con nominaciones y menciones
especiales a premios nacionales, como Pantalla de
Cristal; y en el ambito internacional, nominaciones
en la Universidad de Quilmes, Argentina, y en los




Premios TALde América Latina, con el Documental Las
Patronas, el cual obtuvo un premio compitiendo ante
grandes cadenas de talla internacional.

Se ha participado en coproducciones internacionales,
la serie La Fiesta de los que nunca mueren ha sido
transmitida en televisoras nacionales, y se encuentra
disponible en la plataforma ATEI, junto con otras 9
producciones propias para medios internacionales.
Radio Universidad se ha hecho acreedor del
reconocimiento internacional del Noticiero NCC de la
red ATEI por ser de los medios que aportan mas notas
de contenido cientificoy cultural.

Ademas, continGan siendo medios universitarios
que colaboran con la formacion de los nuevos
comunicadores, aplicando nuevas tecnologias y
explorando el mundo de las plataformas mudltiples,
en beneficio de la comunidad universitaria. En
el area de noticias se participa activamente en
el noticiero nacional Conextados y NCC, de la
Red ATEIl internacional.

La UAA es una institucion comprometida con la
educacion, ampliamente reconocida y apreciada
por los distintos sectores y grupos sociales. A través
del catalogo de servicios de extension académica, y
con el disefio e implementacion de sus programas,
impulsa el crecimiento y coadyuva al desarrollo
econoémico y social de la entidad. Durante el presente
afo, ha ofertado diversas opciones de conocimiento,
mediante 144 cursos, los cuales contaron con
4,762 inscritos.

Igualmente, se llevd a cabo el sequndo seminario
web de extension, transmitido en el canal de
YouTube de la universidad, con 7815 vistas. En
este seminario, un panel de expertos en temas
variados compartid su conocimiento de interés
actual a través de conferencias virtuales. De igual
manera, y en la formacion integral en las diversas
dimensiones humanas que contribuyen de manera
efectiva, comprometida, y ética, a la solucion de las
necesidades y problematicas sociales, se efectud el
proyecto Extension desde casa, mediante charlas
impartidas por docentes de extension académica,
transmitidas en vivo via FB Live, con un alcance de
2,586 personas.

LaUniversidad PolitécnicadeAguascalientes,gracias
a sus esfuerzos, ha logrado consolidar la colocacion
de egresados de sus ocho programas académicos,
manteniendo una bisqueda constante de vacantes
enempresasde laentidad,ygenerandoconveniosde
colaboracion. Esto tiene como resultado mantener
un alto estandar en la colocacion de sus egresados
en su campo profesional. Asi, el 90% de los mas de

EJE 1. AGUASCALIENTES EDUCADO, INTEGRADO Y EQUITATIVO

3,500 egresados detodos los programas académicos
de Licenciatura e Ingenieria encuentran desarrollo
profesional en areas afines de su formacion. Lo
anterior reafirma la pertinencia de cada uno de los
programas académicos ofertados por la institucion,
asi como sus contenidos, herramientas, y procesos
de ensefianza-aprendizaje.

La Universidad Tecnolégica de Aguascalientes
cuenta con una Incubadora de Empresas cuyo
objetivo es validar el plan de negocios de los
emprendedores, y proporcionar las herramientas
necesarias para que puedan crecer dentro del
mercado. De este modo, en el 2021, la incubadora
cre6 29 empresas que generaron 70 nuevos empleos
para los aguascalentenses.

La empresa Autoliv instal6 su linea de produccion de
volantes automotrices dentro de las instalaciones
de la Universidad Tecnolégica de Aguascalientes,
para capacitar ahi a sus trabajadores. La empresa
y la universidad también armaron dos laboratorios
para un Training Center enfocado en el disefio,
desarrollo, e innovacion de tecnologia automotriz.
Como un hecho inédito de vinculacion entre la triple
hélice (gobierno, universidad empresa), Autoliv
(empresa dedicada a la manufactura de sistemas de
seguridad automotriz para los mayores fabricantes
de vehiculos en el mundo) inicié sus operaciones en
Aguascalientes instalando su linea de producciéon
en el CICMA de la UTA, para capacitar ahi a 400
trabajadores. A 25 afios de su arribo al pais, Autoliv
genera 15 mil empleos, cuenta con filiales en
Matamoros, Tijuana, Ciudad de México, y cuatro
en la region Centro-Bajio. Sus soluciones para la
sociedad en movimiento salvan alrededor de 30 mil
vidas al afio.

La UTAy el Grupo MAEN (Manufacturing Automotive
Enterprises Network), desarrollaron un software
avanzado de aplicacion industrial para generar
movimientos interpolares, el cual se utiliza en
magquinaria y equipo de varios sectores, lo que
constituye el primer proyecto de colaboracion con
empresas para el disefio y generacion de tecnologia.
Dicho software tiene un costo que supera los 25 mil
doélares, y fue instalado en maquinas dobladoras de
acero, loqueles permite un maximogradode precision
para lograr la forma y condiciones requeridas por los
clientes de la empresa. Esta colaboracion beneficiara
a 1,250 alumnos de los programas educativos de las
areas de Electromecanica Industrial y Energias, asi
como a los de Produccion y Seguridad Industrial. Este
proyecto representa una evolucion importante para
la Institucion, tanto en la forma de hacer vinculacion,
como en generar y compartir conocimiento
tecnoldgico a través de la investigacion. El desarrollo
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de estos proyectos contribuye a que México reduzca
la dependencia de productos tecnoldgicos en el
extranjero. .

La UTMA, atiende de manera pertinente el
compromiso con los empresarios, para contar con
egresados altamente calificados, y con conocimientos
y competencias en aquellas areas tecnologicas que
favorecen el desarrollo industrial de la entidad.

Los convenios de la UTMA con las empresas tienen
objetivos especificos como:

L] o )
Capacitacion de estudiantes o profesores.
(] . _
Transferencia de tecnologia.
([ ] L
Generar proyectos de colaboracion.

¢ Interaccion practica de los estudiantes en periodo
de estadias y Modelo Dual

Entre las empresas que la UTMA tiene convenio
se encuentra las empresas NTT Data, Instituto de
Nanotecnologia Aplicada, Instituto Tecnologico
de Aguascalientes, Swiss Tech Troqueles S. de R.L.
DE CV, LinkThinks S.A.PIl. de CV, JGC Integraciéon y
Automatizacion S.A. de CV.

La Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), a la
cual se integré la Universidad Tecnologica del Norte
de Aguascalientes, le ha dado a la UTNA el liderazgo
de la Vicepresidencia del Consejo de Universidades
Pablicas e Instituciones Afines (CUPIA), para coordinar
el trabajo de las instituciones pablicas asociadas
a este 6rgano colegiado. De este modo, se llevo a
buen puerto la LVIl Sesion Ordinaria CUPIA, en las
instalaciones de la universidad, en mayo de 2022.

Proveer al sector productivo y social de recursos
humanos calificados es la parte que complementa los
servicios educativos de calidad. En este sentido, en
febrerode 2022 la Universidad se integro a la Huawei
Academy, cuyo objetivo es la obtencidn de cursos,
capacitaciones, y certificaciones, tanto para alumnos
como para maestros, en las areas de desarrollo,
infraestructura, redes, y seguridad informatica.
En este proyecto hay 230 profesores y alumnos
beneficiados. La empresa Huawei es lider a nivel
mundial en el desarrollo de tecnologia e innovacion
en las telecomunicaciones.

Se desarrollaron dos proyectos de estadias de
investigacion aplicada en la universidad: un Sistema
de Evaluacion al Desempefio del Personal, cuyo
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objetivo fue automatizar el proceso de evaluacion
multinivel de la universidad, la generacion de reportes
y comparativos entre areas de la institucion, asi
como reportes historicos; el sequndo proyecto fue el
sistema de CV (nico, el cual permitira a los maestros
de la universidad capturar la informacion de la
produccion docente académica (articulos, ponencias,
libros, talleres, cursos, etc.), ademas de tener una
organizacion multinivel del trabajo del personal de la
universidad, como un proceso de mejora continua en el
area de desarrollo docente universitaria.

La UTNA, en conjunto con la empresa BIDASEM
(empresa mexicana productora y comercializadora
de semillas de maiz, sorgo, alfalfa, avena, garbanzo
y frijol), se han interesado por el desarrollo de nuevas
tecnologias agricolas. De este modo, se realizd una
alianza con la universidad, para evaluar las nuevas
tecnologias desarrolladas en estos cultivos. Para estos
efectos,ennoviembrede2021seestablecid unaparcela
demostrativa en las instalaciones de la universidad,
con el objetivo de evaluar 7 variedades de maiz, avena,
alfalfa, y sorgo, con fines de investigacion. En este
proyecto participaron 20 alumnosy 4 profesores de los
programas educativos del area de agricultura.

Otrodelos propésitos de UTNAes contribuiral fomento
del desarrollo econébmico, mediante su incubadora
de empresas. Esta dio seguimiento al convenio con
la Asociacion Mexicana de Mujeres Empresarias,
AMEXME, a partir de septiembre de 2021, apoyando a
mas de 45 empresarias de los municipios de Tepezala
y Rincon de Romos, desarrollando proyectos de
incubacion, definicion de modelos de negocios, y plan
de negocios.

La incubadora de la Universidad impulsé a jovenes
emprendedores a participar en la sequnda edicion del
Meta Challenge, y el Impulso Joven Emprendedor 2021,
de los cuales surgio la empresa Moto Mandados Jessi,
desarrollada por jovenes de 20 afios, provenientes
de la comunidad de San Antonio, Tepezala. A esto se
suma el desarrollo de mas 37 proyectos de negocios
desarrollados por alumnos de UTNA.

La universidad llevo a cabo, en febrero y marzo, el
Taller Internacional de Emprendimiento Tecnologico
con Enfoque en el Ecosistema de Silicon Valley
Innovation Workshop 2022, contando con sinodales
internacionales en la presentacion final de ideas de
negocios tecnoldgico. También se impartidé a 150
alumnos la conferencia Repensando las Formas de
Hacer Negocios: Innovacion Empresarial y Tecnologias
Emergentes, por la Cheif Digital Marketing Oficcer
de Mirai Innovation, dentro del marco de la firma
del Convenio de Colaboracion con la empresa Mirai
Innovation Japon.
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La UTNA también organizo, en el mes de marzo, el
foro Impacto Femenino en los Negocios, dentro del
marco del mes de la mujer. Este evento conto con
el apoyo de las Universidades Cientifica del Sur del
Perl, y de Unidades Tecnologicas de Santander,
Colombia. Ahi se llevaron a cabo conferencias, y un
panel internacional sobre ésta tematica. Destaco la
Conferencia Magna de Ina Seterbakken, Directora de
la Planta de Continental Corporation Aguascalientes,
con 210 asistentes, tanto en linea como de manera
presencial en la universidad.

La universidad, en colaboracion de las Unidades
Tecnol6gicas de Santander, Colombia, realizo el Gran
Encuentro Digital de Emprendedores y Empresarios
de México y Colombia, en el que se compartieron,
de manera dinamica, experiencias de egresados,
emprendedores, y empresarios invitados de ambas
universidades, con mas de 70 asistentes. Asi mismo,
el personal de la incubadora de negocios de la
universidad participdenabril,encalidaddeexperto,en
la Segunda Semana de Innovacion y Emprendimiento
de la Universidad Cientifica del Sur de Pera.

La universidad brindd a la sociedad la primera
generacion de egresados de Técnico Superior
Universitario en Mecanica, Area Automotriz y
de Técnico Superior Universitario en Contaduria;
asi como la segunda generacion de egresados
en Técnico Superior Universitario en Agricultura
Sustentable y Protegida, en la modalidad dual; con
un total de 77 egresados. Esto permitio a los alumnos
adquirir experiencia en los diferentes puestos de
aprendizaje que desempefiaron en sus dos estancias
empresariales, al tener un acercamiento real con el
sector productivo.

La universidad firmé convenios marcointernacionales
en Uruguay, con la Universidad de los Trabajadores del
Uruguay; en Chile, con la Universidad de Chile, con la
FacultaddeCienciasAgrondmicas,yconlaUniversidad
de Valparaiso; en Per(, con SISE y la Universidad Cesar
Vallejo; en Espafa, con la Universidad de Oviedo;
en Colombia, con la Universidad de la Amazonia, y
Unidades Tecnoldgicas de Santander. A partir de estos
convenios se han realizado estancias de alumnos y
profesores. Por ejemplo, la estadia de un profesor
a la Universidad de Oviedo. En noviembre 2021 la
universidad recibié una comitiva de 10 personas de
la Universidad Unidades Tecnol6gicas, de Santander,
Colombia, para estrechar lazos de cooperacion
académica y de investigacion con las carreras del
area administrativa y contable. Producto de estas
reuniones han sido los conversatorios en linea
llevados entre ambas universidades.

El modelo Bilingle, Internacional y Sustentable
promueve el intercambio de conocimiento entre
instituciones en otros paises. La Universidad
Tecnologica EIRetoflose hadadoalatareade ponerse
en contacto con dependencias e instituciones
extranjeras para generar lazos e intercambiar ideas;
tal es el caso del Area Empresarial del Gobierno
del Pais Vasco en México, instancia que tuvo la
oportunidad de conocer a la universidad y al Centro
de Realidad Virtual. También se contd con la visita de
Instituto Pascual Bravo, de Colombia; en esta visita, la
UTR tuvo la oportunidad de mostrar sus instalaciones
y presentar los diferentes modelos de trabajo que se
manejan en la institucion.

La Universidad Tecnologica El Retofio fue sede de
la reunion para la alianza educativa Centro - Bajio,
en donde se firmd un convenio de colaboracion con
rectores de universidades tecnoldgicasy politécnicas;
su objetivo definir estrategias interinstitucionales
para colaboracion académica con diversos fines:
intercambio de estudiantes, estadias profesionales,
desarrollo en conjunto de proyectos de ciencia y
tecnologia y divulgacion de conocimiento.

La UTR, para apoyar al desarrollo de los estudiantes
de las carreras de Disefio Digital Area Animacion,
establecidunconveniodecolaboracionconVANAS que
es la Escuela de Animacion de Vancouver; el convenio
principalmente se crea para que los estudiantes
puedan acceder a cursos en formato virtual con
docentes que han participado en industrias lideres
en la animacion digital como: PIXAR, DREAMWORKS y
DISNEY. Los cursos antes mencionados seran parte de
la curricula del plan de estudios con el objeto de tener
egresados con conocimiento, habilidades y destrezas
de vanguardia.

En esta universidad, se ubica el Centro para el Exito de
losEstudiantesoperaelTallerde Emprendimientopara
desarrollo de emprendedores, se han tenido cuatro
versiones a lo largo de cuatro periodos iniciando con
los alumnos de Mecatrénica, después con alumnos de
Desarrollo de Negocios, posteriormente con Disefio
Digital y la Gltima con los alumnos de Lengua Inglesa;
en esta Gltima se les pidio a los alumnos presentar
su prototipo para poder graduarse. Los alumnos
beneficiados y que se han graduado de los talleres de
emprendimiento han sido 120.




Modelo de Formacion Dual (IES)

El Modelo de Formacion Dual impulsa la bisqueda,
deteccion, e insercion del talento local en el sector
industrial del estado, a fin de fortalecer el desarrollo de
proyectos de innovacion tecnoldgica. En este modelo
estratégico participan cerca de 522 estudiantes, 200
empresas, y 11 universidades, con 34 programas
educativos distribuidos en areas de ingenieria,
vitivinicultura, y ciencias administrativas.

Comopartedelasaccionesparaimplementaryarmonizar
el establecimiento del Modelo Dual de Educacion
Superior en Aguascalientes, en coordinacion con el
IEA se trabaja en la homologacion, implementacion, y
seguimiento del modeloen la entidad.

Setrabajaigualmenteen laimplementacion del Modelo
Dual, a través de la participacion en las mesas de trabajo
de analisis de mercado, empresarial, calidad, y sector
académico; ahi, de manera transversal, se colabora
con universidades y empresas en la determinacion de
las acciones a realizar por parte del consejo estatal, en
beneficio de los estudiantes y empresas participantes.

Adicionalmente, se colabora en el Modelo de Formacion
en educacion media superior Escuela—Empresa—
Gobierno, implementado en los planteles del CONALEP
delaentidad.

Con la finalidad de dar seguimiento al proceso de
implementacion del Modelo Dual, 3 personas de
Conalep se certificaron sin costo en el Estandar de
Competencia EC1002 Gestion de la Vinculacion Dual,
emitido por el Conocer. Con esto se garantiza un proceso
de implementacion basado en una metodologia
probada, evitando fallas en los resultados esperados, en
la medida de lo posible.

Se logrdo que 6 de los 8 Programas Educativos
impartidos en la Universidad Tecnoldgica de Calvillo,
hayan sido avalados bajo el reconocimiento a nivel
nacional en la modalidad dual.

La actual administracion participa en este modelodesde
hace 5 afios, a través de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, mediante el otorgamiento de becas de
capacitacionalosestudiantes paraque,enunperiodode
10 meses, puedan poner en practica sus conocimientos
dentro de las empresas de la entidad.

Alafecha,hanegresado19 generacionesy,enel presente
afno, se establecieron convenios con 6 empresas.
Gracias a estos convenios, las empresas han recibido a
25 alumnos, principalmente de las especialidades de
industria automotriz, mecatronica, electromecanica,
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mantenimiento automotriz, informatica, y sistemas
automaticos y electronicos. Los egresados de
universidades con Modelo de Formacion Dual tienen
mayor posibilidad de ser contratados por las empresas
donde reciben educacion practica.

Asi mismo, la operacion del Consejo Consultivo de
Educacion Superior en Modalidad Dual es ya una
realidad, y se encuentra trabajando de manera
coordinada con expertos y especialistas, organizados
en 4 rubros de trabajo: Mesa de Trabajo Empresarial,
Académica, Analisis de Mercado, y Calidad. Estoconel
objetivo de que los especialistas aporten a la mejora
continua de este Modelo de Formacion Dual y que
sean quienes ayuden a priorizar las necesidades,
tantode las empresas, comode las IES, para construir
programas educativos pertinentes.

Aguascalientes se ha convertido en la primera entidad
de América Latina en establecer una agenda de politica
educativa en Modelo de Formacion Dual, con la Duale
Hochschule Latinoamérica (DHLA). Esto en el marco del
Sistema Estatal para el Fortalecimiento de la educacion
media superior y Superior, asi como Universidades al
100, que impulsa el gobierno del estado a favor de la
pertinencia educativa y la insercion de estudiantes en
el sector laboral, en beneficio del desarrollo educativo
y economico.

Este modelo se consolida en el estado para incrementar
escuelas,carreras,yempresas, conlafinalidaddedifundir
y comunicar entre los alumnos de las instituciones de
educacion media superior y superior los instrumentos
de acercamiento y colaboracion con organizaciones
ciudadanas, entidades gubernamentales, y organismos
empresariales, a fin de contribuir a su insercion laboral.

Veintidos estudiantes de los siete programas
académicos de la Universidad Politécnica de
Aguascalientes concluyeron su formacion profesional
en la modalidad de formacién dual. Asi, ahora ya hay
una primera generacion del Modelo de Educacién Dual
egresada de la institucion, colocando a la UPA como la
primera institucion de la entidad en egresar ingenieros
bajoestamodalidad. Destacaqueesla tnicauniversidad
nacional en el Subsistema de Politécnicas que cuenta
con el Modelo Dual aprobado para su implementacion
en todos sus programas académicos. Esto hace de la
UPA un referente para todas las politécnicas del pais, en
dondelos estudiantes seencuentranen contactoconun
entornoreal laboraldesde los primeros cuatrimestresde
sucarrera, recibiendode manera alternada laformacion
teorica en la universidad y la formacion practica en las
empresas. Con esto se busca impulsar el fortalecimiento
de los conocimientos y competencias profesionales
mediante la combinacion de la teoria y la practica en
elentorno.
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Con este modelo, la UPA busca beneficiar a los mas de
2,000 integrantes de la comunidad universitaria, con el
objetivo de mantener el alto porcentaje de colocacion
de los egresados. Aunado a lo anterior, en el mes de
febrero de 2022, la segunda generacion del Modelo de
Educacion Dual comenz6 su formacion incursionando
en las empresas que forman parte de esta red de
educacionsuperior,actualmentecon 29 alumnosdentro
del programa.

La Universidad Tecnologica de Aguascalientes es
lider en la entidad en la implementacion del Modelo
Dual Aleman. Dicho modelo educativo combina la
educacion recibida en la Institucion y el trabajo que
se desarrolla en la empresa. La empresa participa en
el proceso educativo, y el alumno aprende tanto en la
empresa como en la universidad. Con esta practica, los
profesionistas ahora cuentan con una sélida formacion
en sus areas de experiencia, lo que les genera mayores
oportunidades de empleo, con sueldos altamente
competitivos. Durante este ciclo escolar 2021-2022
se cuenta con mas de 100 alumnos inscritos en este
modelo. Es importante resaltar que se amplio la oferta
educativa con este modelo, al integrar alumnos del area
econdmica-administrativa.

La formacion dual en la UTMA es un punto a destacar,
ya que 47 alumnos se encuentran en este modelo, y se
han colocado en 3 empresas importantes: NTT Data,
Instituto de Nanotecnologia Aplicada, y el Instituto
Tecnologico de Aguascalientes. De los 47 alumnos
en el modelo dual, 41 son alumnos de la carrera de
Tecnologias de la Informacién, y 6 alumnos de la
carrera de Nanotecnologia. Los 47 alumnos en modelo
dual representan el 8.7% de la matricula. Este modelo
fortalece el compromiso que tiene la universidad de
brindar profesionales a la sociedad, capaces de mejorar
la calidad de vida de los habitantes de la entidad.

La Universidad Tecnologica el Retofio lleva a cabo
colaboraciones con Continental - SIEMENS, con el de
capacitar a los estudiantes replicando procesos para
encontrar puntos de mejora en los mismos, con estas
acciones los alumnos ponen en practica en procesos
simulados sus conocimientos y uso de software
especializado; cuando el proceso ya ha sido mejorado la
empresa puede reducir costos o gestionar los cambios
como:ampliacidondelineasde produccion, hacer mejoras
a la planta, solicitar mas personal, etc. La participacion
en proyectos de este tipo y que ademas estan
relacionados con las disciplinas acorde a su formacion
académica, les dan la oportunidad de involucrarse en
un ambiente vinculado con el campo de estudios de su
profesion futura.
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1.1.6 Fortalecimiento
academico

Fortalecimiento a la autonomia
de la gestion

Uno de los compromisos con la sociedad y las familias
hidrocalidas con hijas e hijos en edades escolares,
es reducir el gasto familiar y transitar hacia una
educacion integral, y gratuita. Por eso, una de las
estrategias en esta administracion fue la creacion del
Programa de Apoyo a la Gestion Escolar (PROAGE),
el cual consiste en la asignacion de doscientos
pesos por estudiante, en la totalidad de las escuelas
publicas del estado. Al finalizar este ejercicio 2022
se proyecta la entrega de cincuenta y un millones
doscientos mil pesos, beneficiando a un estimado de
256,000 alumnos.

Derivado de la necesidad de los planteles educativos
para solventar gastos en mantenimientos menores,
materiales didacticos, equipamiento, y otros insumos,
las asociaciones de padres de familia implementaron
un sistema de cuotas voluntarias auto gestionado.
Estoimplicounproblemaparamuchosdelos padresde
familia, pues la economia familiar al iniciode los ciclos
escolares se ve recargada por multiples necesidades
delos estudiantes, como materiales, uniformes, entre
otros. Conscientes de esta situacion, se implemento
un programa que permitid a las escuelas ejercer de
mejor forma su autonomia, brindando un monto
de doscientos pesos por estudiante matriculado.
Este recurso fue entregado por el IEA a través de
los consejos de participacion escolar. Con esto, se
ha contribuido a reducir la necesidad de las cuotas
voluntarias e incluso, en algunos casos, ya no han
sido necesarias.

El PROAGE nacio con la actual administracion y es
Gnico en su tipo en el pais. Esta orientado a reducir
el gasto educativo de las familias aguascalentenses,
reiterando la necesidad de cubrir aportaciones
para el cuidado de los centros escolares, la
compra de materiales didacticos, herramientas, y
mantenimientos regulares minimos en los mismos.
Este consiste en designar un monto por estudiante
inscrito, con el que se contribuye a disminuir o
extinguir las aportaciones de los paterfamilias.
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Cuadrol9

Beneficiarios del PROAGE 2021-2022

o

Ciclo escolar 2021-22 2022-23*
Inversion $50'626,000.00 $51'200,000.00
Escuelas 1268 1271

beneficiadas

Alumnos

beneficiados 253,130 256,000.00

Fuente: Direccion de educacion basica, IEA 2022.

Educacion de calidad en educacion basica
Programa estatal de lectura

Una de las estrategias de éxito de la presente administracion es la Estrategia Estatal de Lectura, la cual no ha
perdido impulso atn durante la contingencia sanitaria. Esta estrategia tiene como meta incrementar el indice
lector de los alumnos, que actualmente es de 2.3 libros al mes.

Estaestrategiaes (inicaenel pais,yaquelos mecanismos que utiliza parafomentarlalecturanoson inicamente
atravésdelalumno, sinoqueinvolucraenladinamicade lalectura a sus familias y a sus comunidades escolares.
Asi, esta estrategia se constituye como un ejemplo para replicar en otras entidades.

Durante este Gltimo afio se realizo el 3er. Encuentro de Experiencias Exitosas de Lecturay Escritura. Se realizo el
eventode premiacion del concurso Todos leemos en familia, con el propésito es promover la lectura en familiae
individualmente entre nifias, nifios, y adolescentes de educacion basica y especial, mejorando los aprendizajes
de lenguaje y comunicacion.

Durante el desarrollo de la Estrategia Estatal de Lectura, se han implementado maltiples actividades que han
sido los marcos de referencia del programa. Durante los primeros afios, se implementaron actividades a nivel
dezona, a través de los Asesores Técnico-Pedagogicos de cada una de las zonas escolares de educacion basica,
para adecuar las mejores practicas y llevarlas a un panorama estatal con certeza de su eficiencia.

La estrategia ha tenido éxito, a pesar de estaren modelos hibridos o de educacion a distancia. En estos modelos
ha tenido un impacto no solo en el alumnado, sino en sus familias, retomando el habito de la lectura como
parte fundamental de su formacion ciudadana. De este modo, se contabiliza una participacion cercana a 800
escuelas, de 1271; lo que representa un 63% de participacion.

Se puso en marcha el programa Bibliotecas Magicas, en el que participaron 203 alumnos. La seleccion de
participantes fue a través de un programa de television del Canal 26, con la produccion de Radio y Television
de Aguascalientes.

Se realizo el segundo seminario Web Investigacion Educativa en tiempos de COVID-19, con el objetivo de
contribuir a la mejora educativa para el desarrollo del aprendizaje permanente de los alumnos a través de
acciones diversas que fortalezcan la funcion académica docente. En este seminario se presentaron cinco
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conferencias con mas de 400 asistentes en cada una
de las sesiones. La audiencia estuvo conformada
por distintas figuras educativas como: docentes,
directores, supervisores, docentes en formacion,
y  docentes—investigadores  procedentes de
distintas entidades.

Se realizd la presentacion de la investigacion
La educacion media superior y superior en
Aguascalientes frente al COVID-19. Un Acercamiento
extensivo, en forma virtual, con sede en Puebla.

Derivado de la cuarta reunion estatal 2020, se
gestiond y elaboro un libro que contiene un total de
30 trabajos de investigacion y tres resefias de libros.

Se participd en forma virtual en Florencia, Italia,
como ponentes con el tema de investigacion
Estudio Longitudinal acerca de las implicaciones
de la COVID-19 en la educacion basica del Estado de
Aguascalientes, México, como parte del XV Congreso
Internacional de Educacion e Innovacion.

Dio inicio el proceso de edicion, disefio, registro
ISBN, y publicacion de dos libros en version digital,
denominados: Uso de resultados de investigaciones
educativas para el disefio de estrategias de mejora,
producto de la recopilacion de 31 ponencias y cinco
resefias de libros; y La investigacion en educacion
superior, 2022. Ambos libros se publicaron en linea en
plataformas como Googley Apple Books, a partirde la
segunda semana de mayo del presente afio.

Del mismo modo, se realizd el estudio modelo
para mejorar la organizacion escolar de la Escuela
Secundaria en Aguascalientes.

En este periodo se realizd quinta reunién estatal
Uso de resultados de investigaciones educativas
para el disefio de estrategias de mejora, en la que se
presentaron:

® Conferencias magistrales.
@33 ponencias.
@®Estudios pertenecientes al IEA.

@9 libros.
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School enterprise challenge
teach a man to fish, Mejor
escuela emprendedora

En el CONALEP actualmente participan 15 alumnos
del plantel Aguascalientes Il, y 17 alumnos del plantel
Prof. J. Refugio Esparza Reyes, con el proyecto escolar
escuela emprendedora COMERCON, para lo cual
se tienen varias actividades programadas hasta
septiembre del 2023.

Con este proyecto se llevan a cabo acciones que
generaran un impacto a largo plazo contra la
pobreza, a través del apoyo a proyectos educativos,
fomentando el emprendimiento en los jovenes.

Las principales actividades que se realizan son la
planeacion y generacion de ideas de negocios, para
posteriormente ponerlas en marcha.

Aguascalientes al espacio

En el periodo de marzo a junio del 2022, 24 alumnos
de los planteles Aguascalientes 1V, Ing. Miguel
Angel Barberena Vega, y Tepezala, participaran en
la convocatoria Aguascalientes al espacio, emitida
por el Instituto para el Desarrollo de la Sociedad del
Conocimiento del Estado de Aguascalientes (IDSCEA).

A través de este concurso, los estudiantes abordaran
varias areas disciplinarias como, fisica, quimica,
biologia, matematicas, etc. para crear un ambiente
similaralde Marte, y asilograr condiciones apropiadas
para poder sembrar plantas.

Con esta convocatoria se estimula el espiritu
emprendedor y se desarrollan conocimientos hacia
diferentes areas del sector aeroespacial, como
la mecanica, electromecanica, robética, fisica, y
programacion. Con esto se pretende posicionar a
Meéxico como una potencia en el sector aeroespacial.

47




NFORME
DE GOBIERNO

MARTIN OROZCO SANDOVAL

F1 In schools México

Participan 6 estudiantes del plantel Il y del plantel
IV, con la escuderia denominada Jaguar SPEED, en la
categoria Profesional. Actualmente se encuentran en
periodo de preparacion de los proyectos.

Con esta participacion se promueve el aprendizaje
basado en proyectos innovadores, ademas de que
los estudiantes desarrollaran habilidades, como
negociacion, liderazgo, resolucion de problemas,
etcétera.

Para llevar a cabo la participacion de la escuderia
se requiere una inversion aproximada de cuarenta y
cinco mil pesos.

Curso introductorio de aeronautica

Seis alumnos de los planteles PJRER, Aguascalientes
Ill, Aguascalientes IV, y Pabellon, iniciaron su
participacion en el mes de octubre 2021 en el curso
impartido por Robotools, con apoyo de becas del
programa Fomento a talentos, del IDSCEA. El objetivo
del cursoestransmitirlos conocimientosy habilidades
en la especialidad de Ingenieria en Aeronautica,
ademas de facilitar el ingreso a la Universidad
Politécnica de Aguascalientes.

Por su parte, la Universidad Autonoma de
Aguascalientes ha puesto especial atencion en
consolidar la funcién sustantiva de la investigacion.
Fruto del arduo trabajo, se consiguid cosechar
diversos logros y realizar acciones importantes que se
presentan a continuacion:

El nimero de PTC con perfil deseable ha sido positivo
durante los Gltimos seis afios.

Para el afio 2022, los profesores con este
reconocimiento otorgado por la Secretaria de
Educacion Pablica, a través del programa PRODEP, fue
de 232 y representa el 75.32% de los PTC que apoyan
al pregradoy al posgrado en la institucion.




La UAA, ha tenido una importante incorporacion de
Profesores al Sistema Nacional de Investigadores
(SNI). Para 2022, un total de 174 académicos cuentan
condichadistincion.

En el 2022, la universidad cuenta con un total de 45
cuerpos académicos; de ellos, 27 estan consolidados,
17 en consolidacion, y uno en formacion. Es decir que,
al 2022, el 97.8% de los cuerpos académicos estan en
nivel consolidado o en consolidacion.

El desarrollo de la investigacion en la UAA ha
permitido fortalecer las funciones sustantivas
en la institucion, principalmente la docencia y la
vinculacion con la sociedad y organismos del sector
empresarial, para el desarrollo de proyectos y la
contribucion a las problematicas de la region. En
el afio 2022, el total de proyectos de investigacion
vigentes es de 238.

Los avances de la UAA, en cuanto a la proteccion
intelectual y transferencia tecnoldgica, representa
unlogrosignificativo para la institucionen los dltimos
cinco afios. Muestra de ello es que, al primer trimestre
de 2022, cuenta ya con un total de 10 patentes y 10
solicitudes en proceso.

Por otra parte, el modelo de incubacion de la UPA ha
mostrado un desarrollo favorable para el fomento
del autoempleo, por lo cual hoy en dia este modelo
se encuentra consolidado en la institucion. Mediante
este modelo, se brindan oportunidades de desarrollo
paralosestudiantesyegresadosdela UPA, trabajando
en el desarrollo e implementacion de sus ideas de
negocio, con el objetivo de crear nuevas empresas,
en el area industrial y de servicios. Actualmente
se han impulsado mas de 116 nuevas ideas de
negocio, y a la apertura de 12 nuevas empresas. Este
proyecto beneficia a la comunidad universitaria con
un fuerte impulso al emprendimiento, mediante la
participacion en convocatorias estatales, nacionales,
e internacionales, logrando recaudar alrededor de
quinientos mil pesos.

La Universidad Politécnica de Aguascalientes,
comprometida con la calidad de la educacion, ha
implementado y consolidado el modelo de Gestion
de la Calidad Educativa. Para ello, ha mantenido e
incrementado las certificaciones de sus procesos.
Durante octubre 2021 se obtuvo la recertificacion
en IS0 14001:2015, lo cual demuestra el compromiso
de la institucion con el cuidado del medio ambiente
y el correcto aprovechamiento de los recursos
naturales. Aunado a lo anterior, en este mismo afio
se recibieron las auditorias de vigilancia conforme
a 1SO 9001:2015, 1SO 11620:2014 e ISO 17025:2018,
las cuales mantienen sus certificaciones, lo cual
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desencadena un fuerte impacto en los servicios con
calidad que se ofertan, mediante la mejora continua
en todos los procesos. Esto beneficia a mas de 2,700
integrantes de la comunidad universitaria, con una
inversion de mas de quinientos mil pesos.

En conjunto con las certificaciones de sistemas de
gestion de la calidad; en la evaluacion de todos sus
programas académicos de licenciatura, mediante las
acreditaciones por parte de CIEES y COPAES, la UPA ha
logrado tener el 100% de su matricula en todas las
generacionesdelos programasacadémicosevaluables
como de buena calidad. Esto beneficia a los mas de
2,300 integrantes de la comunidad universitaria,
mediante la inversion de mas de dos millones de
pesos en capacitacion, investigacion, certificacion de
procesos, y equipamiento especializado.

Se realizd el Segundo Coloquio de la Red de
Investigacion de Aguascalientes, bajo la coordinacion
de la Universidad Tecnolégica de Calvillo, enmarcado
conlaparticipacionde lasdiversas IES. Esto representa
la interaccion con estudiantes, catedraticos, y
autoridades del gremio, provenientes de 7 entidades
de la repdblica y 19 universidades, mismas que
expusieron 55 trabajos de corte cientifico. Esta accion
permitid contribuir decididamente en temas de
investigacion a nivel nacional.

Con la finalidad de sequir brindando servicios
educativos de calidad, enmarcados en procesos
de mejora continua, en septiembre de 2021 la
Universidad Tecnol6gica del Norte de Aguascalientes
atendio la auditoria de seguimiento, que el Consejo
de Acreditacion en la Ensefianza de la Contaduria
y Administracion (CACECA) realizd a los programas
educativos acreditados. Estos programas fueron los
de Técnico Superior Universitario en Desarrollo de
Negocios, Area Mercadotecnia; y el de la Licenciatura
en Innovacion de Negocios y Mercadotecnia. Ambas
auditorias concluyeron satisfactoriamente. En julio
de 2022 también se re acreditara la Licenciatura en
Contaduria ante CACECA. Con esto se beneficia a mas
de 170 alumnos en promedio.

También, por parte del Consejo de Acreditacion
de la Ensefianza de la Ingenieria (CACEI), se dio la
aceptaciondelos planesde mejora para los programas
educativos de Ingenieria en Mantenimiento Industrial,
e Ingenieria en Sistemas Productivos, lo cual permitié
continuar con la acreditacion de estos programas,
en beneficio de mas de 160 alumnos que cursan esta
licenciatura, ya que estan inscritos en un programa
de calidad reconocida. En este sentido, se sigue
trabajando en el compromiso por mantener la calidad
educativa que distingue a la institucion.
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Enla Universidad Tecnologica el Retofio se cuenta con
el Programa Educativo Técnico Superior Universitario
en Ciencia de Datos Area Inteligencia Artificial,
como parte de las estrategias para garantizar un
Aguascalientes prospero y con un excelente nivel de
desarrollo en todos los sectores. El Plan Estratégico
Aguascalientes 2045, en una sus estrategias,
establece el lograr que la entidad sea el principal
centro de desarrollo para la Cuarta Revolucion
Industrial en América Latina.

Con un grupo de ocho expertos, se crea el Programa
Educativo TSU Ciencia de Datos Area Inteligencia
Artificial. El proyecto ya se presentd ante Direccion
General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas
(DGUTyP) y actualmente se oferta en la institucion.

1.1.7 Postgrados y movilidad
internacional

En abril de 2022, los formadores de docentes de
la Escuela Normal de Aguascalientes concluyeron
los estudios de posgrado, logrando la titulacion de
maestria y doctorado de 12 formadores, en beneficio
de 432 alumnas que cursan estudios de educacion
superior. Esto abona a la capacitacion docente y a la
calidad de los programas educativos ofertados por la
institucion.

Dandocontinuidad alacuerdo 2020/0RDINARIA/04-03,
generado en el Consejo Directivo de la Escuela Normal
de Aguascalientes, se establecieron los Lineamientos
para la Basificacion del Personal Docente de la ENA.
Este documento es un instrumento técnico juridico
que establece las acciones a seqguir, a fin de definir la
normatividad a que se sujetaran los catedraticos de la
institucion para la incorporacion a una plaza base, con
la cual se otorgan las prestaciones econémicas a las
que hace referencia el ISSSSPEA. Asi, se beneficiara a
la plantilla de 46 docentes eventuales que concursaran
por una plaza base, a fin obtener mejoria en la certeza
laboral, y en generar un mayor sentido de pertenencia
al plantel educativo.

En la Universidad Tecnolégica de Calvillo, durante
este periodo, 51 estudiantes realizaron movilidad
estudiantil;, 5 de manera internacional a Espafia
y Ecuador, y 46 estudiantes al interior del pais, a
Quintana Roo, Mérida, Baja California Sur, Oaxaca y
Chihuahua; lo que ha permitido generar una nueva
vision globalizante en los estudiantes, al establecer
una experiencia profesional en otro contexto social
y profesional.
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Por su parte, la Universidad Tecnologica de
Aguascalientes, a través de la Coordinacion de
Posgrado e Investigacion, ofrece por primera vez la
Especialidad en Disefio y Desarrollo de Equipamiento,
beneficiando en primera instancia a 13 profesionistas
que se especializaran para generar tecnologia en los
sectores automotriz, aeronautico y médico, con la
marca Hecho en Aguascalientes.

La Universidad Tecnologica del Norte de
Aguascalientes, con una inversion de noventay tres mil
pesos, apoy0d a un docente para realizar una estancia
de investigacion en el departamento de Ciencias de los
Materiales e Ingenieria Metaldrgica, de la Universidad
de Oviedo, Espafa.

En el afio 2021, la Universidad Tecnologica de
Aguascalientes obtuvo su afiliacion a la American
Association of State Colleges and Universities (AASCU),
integrandose a las 400 universidades que forman
dicho consorcio. La AASCU tiene como principal
objetivo la internacionalizacion de los estudiantes,
del personal académico, y administrativo. Dicha
afiliacion beneficiara a 4,200 personas, y el trabajo
se centrara en cinco ejes principales: la promocion
de la alta calidad de la educacion publica; el apoyo
en la innovacion en la ensefianza y el aprendizaje a
través de proyectos de investigacion; el trabajo con
asociaciones de filantropia, gobierno, y empresas, para
construir una fuerza dinamica y competente, a fin de
desarrollar comunidades; originar politicas publicas
que promuevan la calidad, la innovacién, el acceso,
la equidad, y la inclusion al progreso econémico; y
la formacion de lideres, a través de la creacion de
oportunidades de desarrollo profesional para los
miembros de la AASCU.

La Universidad Tecnologica Metropolitana de
Aguascalientes cuenta con una alumna de la carrera
de Nanotecnologia realizando su estadia profesional
en Francia.

Un alumno de la Universidad Tecnoldgica del Norte
de Aguascalientes, perteneciente a la carrera de
Técnico Superior Universitario (TSU) en Mecatronica
Area Automatizacién, fue seleccionado como becario
del programa de Mexprotec, para realizar estancia
en la Universidad de Epinal, en Francia. Ademas, tres
alumnos del programa educativo de TSU en Agricultura
Sustentable Area Vitivinicultura, se encuentran
realizando una estancia de investigacion en Chile, en
la Vinicola Maturana. Y una alumna realizd una estadia
internacional en la empresa Domingo’s Enterprise. Dos
alumnos de la Ingenieria en Mecatronica participaron
en un curso intensivo para el desarrollo de habilidades
del idioma inglés, en Eastbourne, Inglaterra. Esto con
una inversion de ciento cinco mil pesos.
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En la Universidad Tecnologica del Norte de
Aguascalientes, durante el 2022, se han impartido
clasesespejointernacionales,enlasque participaron4
profesores de las areas de contabilidad. Esto beneficia
a estudiantes de las universidades participantes,
dado que ampliaron el alcance de los programas de la
materia, y enriquecieron el intercambio cultural.

Programa canadiense de
pasantias de investigacion
MITACS.

La Universidad Tecnoldgica El Retofio sera la
primera universidad en la entidad que participa en
este programa intensivo de profesionalizacion, con
pasantias de investigacion durante 12 semanas, a
llevarse a cabo en cinco prestigiadas universidades
canadienses:  Universidad  McGill, Universidad
de Calgary, Universidad Concordia, Universidad
MacEwan y Universidad de Alberta. Esto implico una
inversion de un milléon cuatrocientos cuarenta mil
pesos y beneficiara a 10 alumnos.

LaUTR,seencuentrarealizando el procesooperativo
de la beca de Movilidad Internacional BECALOS —
SANTANDER —-UTR 2022 en la cual un grupo entre 40
y 50 estudiantes de la universidad estaran viajando
a Canada durante el cuatrimestre de Septiembre-
Diciembre con el fin de asistir a una Institucion de
Educacion Superior canadiense, para realizar una
certificacion la cual reforzara sus perfiles a nivel
profesional, cursos que mejoran sus habilidades
en el idioma inglés y ademas los ayuda adquirir
habilidades sociales con enfoque internacional.

1.1.8 Gestion social y
programas educativos

Tras la declaracion de regreso a la nueva normalidad,
una de las principales acciones ante la contingencia
por COVID-19 por parte de IEA, ha sido la conformacién
y puesta en marcha del Comité de Salud, cuyo principal
objetivo ha sido contribuir en la preservacion de la
salud en nifas, nifios, adolescentes, y jovenes, asi
como del resto de la comunidad educativa.
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De manera exitosa se concluyd el proceso de
conformacion de los Consejos de Participacion Escolar,
asicomode los Comités de Salud. Actualmente se tienen
1,623 comités formalmente conformados, para que las
escuelas de educacion basica puedan continuar con la
colaboracion de padres y madres de familia en la toma
de decisiones y gestion de apoyos.

Durante los meses de octubre a diciembre, se realizo la
instalacion de 74 equipos de internet de enlace celular
para ampliar la cobertura de internet en los planteles
educativos. Esto tuvo como resultado el cableado de
internet en un total de 74 escuelas ubicadas en zonas
de dificil acceso. De igual forma, se ha gestionado un
complemento de 541 equipos extras para el mismo
nidmero de escuelas. Estos equipos se recibieron
por parte de la Comision Federal de Electricidad y la
Secretaria de Educacion Pablica.

El programa conectividad al 100 surgié como proyecto
estratégico en esta administracion; mismo que se
acentud tras la pandemia, pues la via principal de
comunicacion con los alumnos fue precisamente la
via digital. Asi, una de las estrategias fue abrir las areas
de conexion en los edificios escolares, para facilitar la
comunicacion. En este ejercicio, en educacion basica,
se cuenta con una cobertura de 83.39% de los centros
escolares conectados dentrodel programa Conectividad
al 100.

Se fortalece la atencion a nifias y nifios de 0 a 3 afios
de edad, con el programa de Visita a los hogares, de
educacion inicial, con la recontratacion de 25 agentes
educativos en las comunidades rurales de la entidad.

A través de un sistema no escolarizado, se ha atendido
este ciclo lectivo 2021-2022 a un total de 530 nifios de
nivel inicial, directamente en las comunidades rurales de
la entidad, mediante 25 agentes educativos que acuden
hasta las casas de los menores para acompafarlos en su
proceso de formacion.

Cada agente educativo atiende un promedio de 18
nifios, de cero a tres afios, en las comunidades rurales
mas lejanas de la entidad, al no haber ahi la oferta de
planteles para ese nivel educativo.

Los agentes educativos se dedican especialmente a
apoyar a los padres de familia al ofrecerles algunas
herramientas para que apoyen en la formacion de las y
los nifios, asi como lo referente a una sana alimentacion
infantil, sobre las etapas del desarrollo, a fin de avanzar
en una buena practica de crianza amorosa.

En los municipios de Rincdn de Romos, y de El Llano,
fueron inaugurados dos Centros Comunitarios de

Atencion a la Primera Infancia (CCAPI), uno de los
cuales tiene capacidad para atender a la semana a un
promedio de cien familias.

En estos centros se brindan ambientes de aprendizaje
que favorecen la exploracion, el lenguaje, y la libertad
de movimiento en la poblacién infantil. Ademas, el
personal educativo ofrece atenciéon a madres, padres,
y cuidadores, para potenciar el desarrollo intelectual,
social y emocional de la poblacion infantil, asi como
fortalecer su autoestimay estimular su creatividad.

También se brinda asesoria nutricional a las familias,
para promover mejores habitos alimenticios; madres,
padres, y cuidadores, preparan los alimentos con ayuda
del personal educativo, para favorecer la salud de nifias
y nifos, con la finalidad de que continden practicando
estos buenos habitos en el hogar.

En Aguascalientes se cuenta con un Centro de Atencién
Infantil (CAl) Federal, donde se atiende a infantes de
45 dias de nacidos hasta los 3 afios. Ahi se tiene una
matricula de 150 alumnas. Este servicio beneficia al
mismo ndmero de familias.

La Universidad Tecnologica del Norte de Aguascalientes
ha continuado participandoactivamenteenaccionesde
apoyo social e integracion a la comunidad de su area de
influencia, proporcionando apoyologisticoen lajornada
de vacunacion de refuerzo a docentes, y a poblacion
rezagada en 2022, participando 12 colaboradores de
la universidad.

Se ha concretado una alianza entre la Universidad
Tecnoldgica de Calvillo, miembros de la UNESCO, y del
equipo técnico del proyecto Geoparque Aguascalientes,
formalizando un proyecto de investigacion de impacto
social y de medio ambiente en la entidad.

Se realiza un proyecto de seguridad para el turista, por
parte de la UTC, mismo que se presenta ante el Comité
Nacional de Turismo; asi como, en el foro internacional
de turismo, celebrado en el Estado de Nayarit.

El Instituto para la Educacion de las Personas Jovenes
y Adultas de Aguascalientes promueve una educacion
basica de calidad, a la poblacion que ha quedado en
situacion de rezago educativo, ayudando a las personas
jovenes y adultas a recuperar su gusto por aprender,
mediante laformacion continuay la participacion social.

En el Estado de Aguascalientes se combate de manera
permanente el rezago educativo, y se generan
oportunidades de crecimiento, mejorando la calidad
de vida de las personas que no terminaron su primaria
osecundaria.




De ha dado cobertura en los 11 municipios de la
entidad mediante 48 plazas comunitarias, 719
circulos de estudio y 25 puntos de encuentro, gracias
a un presupuesto asignado para el ejercicio 2022 de
sesenta y ocho millones setecientos sesenta y dos
mil cuatrocientos sesenta y nueve pesos, destinados
a la educacion para jovenes y adultos en situacion de
rezago educativo.

EJE 1. AGUASCALIENTES EDUCADO, INTEGRADO Y EQUITATIVO

Con sensibilidad ante la situacibn que prevalece,
derivada de la pandemia por la COVID-19, hacia la
poblacion que por algdn motivo se vio imposibilitada
para alfabetizarse, o para concluir con sus estudios
de nivel primaria y secundaria, se brinda en todo
momento apoyo a quien lo necesite, por medio de las
figuras solidarias, (personas que de manera voluntaria
realizan la noble labor de apoyar a los educandos en su
proceso de aprendizaje, destacando que estas figuras
no son personal adscrito al Instituto).
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Cabe resaltar que se han otorgado servicios educativos de calidad con resultados favorables en el Estado de
Aguascalientes a través de las Jornadas Nacionales implementadas por INEA y llevadas a cabo por el INEPJA,
gracias al trabajo conjunto entre el Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos (INEA) el INEPJA, y el apoyo
del gobierno del estado, en el periodo comprendido del 01 de octubre de 2021 al 30 de abril de 2022. Esto, con
el presupuesto asignado al instituto, la infraestructura descrita, y a pesar de la dificultad para que la poblacion
objetivode la entidad a la cual van dirigidos los servicios educativos se integrara a estos con regularidad.

Con las Jornadas Nacionales, en el periodo de referencia, se han logrado resultados que colocan al Estado de
Aguascalientes como una entidad destacada, con un 5747% de calificacion, posicionandose dentro del grupo de
las entidades con mejor desempefio a nivel nacional.

Es menester subrayar que, con el fin de continuar brindando atencién a la poblacion en situacion de rezago
educativo en el Estado de Aguascalientes, y mitigar los efectos derivados de la suspension de los servicios
educativos provocada por la pandemia generada por COVID-19, se ha trabajado de la mano con el INEA,
apegandose a las Jornadas Nacionales implementadas por dicho instituto. Estos trabajos continGan desde el
ejercicio 2021y en el presente.

Las Jornadas Nacionales que tuvieron lugar durante el periodo del 01 de octubre de 2021 al 31 de mayo de 2022,
son las que se describen a continuacion:

Cuadro1.10

Jornadas y Estrategias Nacionales con la Participacion del INEPJA

Ejercicio 2021

No. Nombre Periodo de ejecucion
Octava Jornada Nacional de Aplicacion de Examenes 19 al 24 de octubre de 2021
Novena Jornada Nacional de Aplicacién de Examenes 12 al 28 de noviembre de 2021
Décima Jornada Nacional de Acreditacion e Incorporacién 03 al 12 de diciembre de 2021
Ejercicio 2022
Primera Jornada Nacional de Aplicacion de Examenes 19 al 23 de enerode 2022
Segunda Jornada Nacional de Aplicacion de Examenes 16 al 20 de febrero de 2022
Tercera Jornada Nacional de Aplicacion de Examenes 23 al 27 de marzode 2022
Cuarta Jornada Nacional de Aplicacion de Examenes 06 al 11 de abrilde 2022
Quinta Jornada Nacional de Acreditacion, Incorporacion y Certificacion 17 al 22 de mayo de 2022
Sexta Jornada Nacional de Acreditacion 26 al 29 de mayode 2022

Fuente: INEA - INEPJA.

2 .
INFORME
DESQBAERNG




EJE 1. AGUASCALIENTES EDUCADO, INTEGRADO Y EQUITATIVO

En todas estas actividades, el INEPJA se ha posicionado dentro de los primeros cinco lugares a nivel nacional
en cuanto a resultados por poblacion atendida y certificada. Los indicadores mas relevantes que reflejan el
trabajo realizado por el INEPJA son:

® 4,441 usuarios que Concluyen Nivel (UCN's, Egresos-Graduados) en 2021,y 2,890 en 2022.
® 5,615 educandos atendidos en el afio 2021,y 14,017 en 2022.
® 4,836 ingresos en 2021,y 3,117 en 2022.

Dichos datos son proporcionados por INEA e INEPJA, dentro del Reporte Institucional MEI. Asi, no se ha dejado
de ser sensible a las necesidades de la poblacion del Estado de Aguascalientes que por algin motivo se vio
imposibilitada para concluircon sus estudios de nivel primariay secundaria, brindandoentodo momentoapoyo
a quien lo necesite. Por ello, estas Jornadas son una herramienta mediante la cual se brindan los servicios en
favor de la poblacion vulnerable y desprotegida del Estado de Aguascalientes; asi, esta poblacion se ha visto
beneficiada, y no ha dejado de recibir los servicios educativos

Examenes presentados

Cabe hacer mencion que los examenes presentados son otro Indicador que reflejan los resultados alcanzados
por el INEPJA, en relacion con los servicios educativos que se ofrecen a la poblacién objeto del instituto.

Cuadro1.11

Examenes presentados en el INEPJA

Ao 2021 Ao 2022

oct nov dic ene feb mar abr may jun jul ago sep

2867 3357 2203 2183 2873 3019 2896 3420 3678 3351 3051 3,598

Fuente: INEA — INEPJA Reporte Institucional MEI.

Estas acciones han permitido mantener los indicadores del INEPJA de manera muy positiva, abatiendo de
manera continua el analfabetismoy el rezago educativo entre la poblacion hidrocalida.
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1.2 Promociony
prevencionde la
salud

1.2.1 Promocion y prevencion

El Instituto de Servicios de Salud del Estado de
Aguascalientes (ISSEA) realizo operativos especiales
durante los eventos del retorno a las actividades
turisticas y de fomento econémico, dentro de la
recuperacion social luego de la contingencia sanitaria
por la COVID-19. Entre estos eventos que tuvieron
operativos, estuvieron: el Festival de Calaveras, el
LXXVIl Congreso y Campeonato Nacional Charro
Aguascalientes 2021 “Doctor Juan José de Alba
Martin”, asi como la Feria Nacional de San Marcos
2022. En estos eventos se realizaron diversas
actividades de vigilancia sanitaria, beneficiando
a la poblacion del estado y a los visitantes. Para la
realizacion de los operativos, se destind una inversion
de mas de un millén cien mil pesos.

Ante la emergencia sanitaria por la COVID-19,
la Guardia Sanitaria contina implementando
operativos de fomento sanitario, entregando a la
poblacion insumos para la proteccion personal y
el saneamiento; entre esos insumos estan: 65,400
cubrebocas, 194 litros de gel antibacterial, 7590
unidades de plata coloidal, 202 litros de solucion
antiséptica, y 110 kg de hipoclorito de calcio.

La Unidad Movil de Servicio Amigable Itinerante
(SAI) “EduSex” constituye una nueva estrategia para
extender la cobertura de servicios de salud sexual
y reproductiva para poblacion adolescente. Esta
unidad inicid operaciones en diciembre de 2021,
con una inversion de un millon y medio de pesos
y cuenta con equipamiento basico para otorgar
servicios de atencion primaria a través de un equipo
conformado por personal médico general, personal
de enfermeria, y personal promotor de la salud. La
unidad realiza recorridos por los municipios, y otorga
alrededor de 250 atenciones y consultas mensuales.
Con esto, se busca cubrir las necesidades particulares
de los adolescentes en materia de salud sexual y
reproductiva, tales como: orientacion y consejeria
en salud reproductiva, dotacion de métodos
anticonceptivos, anticoncepcion de emergencia,
anticoncepcion post evento obstétrico, asi como
referencia de violencia familiar y sexual, prevencion y
referencia de VIH/SIDA, ferias de salud, etc.

En la Feria Nacional de San Marcos se efectud el
operativo de Prevencion del embarazo no planeado,
y de infecciones de transmision sexual. Este operativo
sellevo a cabodentrodel perimetro ferial yenel stand
dela Secretaria de Salud y se entregaron alrededor de
40,000 preservativos masculinos a la poblacion en
edad reproductiva.

Mas de 100,000 personas, principalmente de la zona
oriente de la Ciudad de Aguascalientes, han recibido
informacion sobre el programa PONTE VIVO, asi como
sobre los comportamientos de riesgo suicida que
requieren ser atendidos por personal profesional.
Se han realizado también acciones especificas, con
las que se logrd identificar a 50,000 personas en
escuelas, empresas y comunidades.

En las ocho unidades de salud mental y de atencién
primaria a las adicciones que hay en la entidad, se han
otorgado cerca de 38,000 consultas. Esto representa
un incremento del 25% respecto al afio anterior,
elevando de esta manera el nimero de personas que
reciben atencion, lo que mejora la calidad de vida de
quienes padecen enfermedades mentales.

Respecto a la atencion psicologica en la Linea Vive,
se ha proporcionado asesoria psicoloégica a mas
de 12,000 personas, de las cuales el 40% habia
presentado comportamiento de riesgo suicida. En el
servicio de emergencias 911 se han atendido mas de
4,000 personas con crisis emocional, de las cuales el
33% presento intento suicida.

Durante el periodo de pandemia por la COVID-19, y
derivado del confinamiento y la situacion atipica que
sevivio, se han atendidoa 700 personas con ansiedad
y depresion. Con esto se colabora para mejorar su
calidad devida, asi como su salud emocional y mental.

Se pusieron en marcha dos Centros de
Entretenimiento Infantil (CEIl), con el objetivo de
proporcionar actividades ladicas con perspectiva
de género. En estos centros se utiliza lenguaje
incluyente a nifias y nifios de 3 a 12 afios. Se ubican
en los Centros de Salud Urbano Arboledas y el Centro
de Salud Rural de Villa Juarez Asientos; este Gltimo
inicio operaciones en el mes de marzo 2022.

El Laboratorio Estatal de Salud Pablica sigue como
referente a nivel estatal en la identificacion y
confirmacion de diagnodstico de enfermedades y
situaciones de riesgo en el ambito clinico y pablico.
Para este laboratorio se adquiri6 un equipo con
tecnologia de punta (Cromatégrafo de Liquidos
acoplado a masas) gracias a una inversion de seis
millones, ochocientos mil pesos. Este equipo se utiliza
en el procesamiento de muestras de alimentosyagua




que se toman diariamente en los establecimientos y
sistemas formales de abastecimiento de agua. Esto
ayuda a garantizar un mayor control delas principales
fuentes de aguay puntos de ventas de alimentos que
pueden representar un riesgo a la salud.

Dentro de los problemas de la salud publica se
encuentran el control de la rabia humana, transmitida
a través de la mordedura de perros y gatos. Para
atender esto, se ha realizado un gran esfuerzo
material, econémico, y humano. Esto ha permitido
que México tenga la validacion por parte de la

EJE 1. AGUASCALIENTES EDUCADO, INTEGRADO Y EQUITATIVO

Organizacion Mundial de la Salud (OMS) como el primer
pais en eliminar la transmision de este padecimiento.
Aguascalientes ha sido parte importante en el logro
de esta estrategia, aplicando mas de 102,884 dosis
de vacuna antirrabica a poblaciones canina y felina,
gracias a una inversion de mas de dos millones de
pesos. En complemento de lo anterior, se realizan
acciones para el control poblacional canino y felino en
la entidad, mediante 7622 esterilizaciones quirdrgicas,
con una inversion de mas de dos millones de pesos.
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1.2.2 Mediaciony arbitraje meédico

Recepcion y solucion de inconformidades médicas por tipo de
servicios

De octubre de 2021 a junio de 2022, 414 ciudadanos resolvieron problemas derivados de acciones médicas,
gracias a los servicios que ofrece la Comision Estatal de Arbitraje Médico para Aguascalientes (COESAMED). De

los 414 usuarios, 316 solucionaron sus conflictos con orientacién, 54 recurrieron a asesorias, 35 a gestiones
inmediatas, y 9 configuraron sus situaciones como quejas.

Cuadro1.12

Asuntos recibidos por COESAMED de octubre 2021-junio 2022

Asuntos por tipo de servicio a junio de 2022

Tipo de servicio Asuntos
Orientaciones 316
Asesorias 54
Gestiones Inmediatas 35
Quejas 9
Dictamenes 0
Total 414

Fuente: COESAMED, 2022.

Incidencia en los municipios

La cercania con los municipios de la entidad ha cobrado mayor relevancia ya que, de los 414 conflictos
derivados de acciones médicas, 173 procedieron de los municipios del interior, y 236 de la capital; ademas, 5
casos procedieron de fuera de la entidad.
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Formacion de mejores
profesionales de la salud

Es de suma importancia, tanto la recepcion y solucion
de los conflictos derivados del acto médico, como
su prevencion. Para ello, la COESAMED organiz6 16
conferencias sobre la adecuada prestacion de los
servicios de salud.

Recepcion y solucion de

inconformidades meéedicas

Se recibieron en promedio 44 inconformidades sobre
los servicios de salud al mes; lo que sumo un total de
546 asuntos. A éstos se les ofrecié alguna solucion
alternativa a sus conflictos, como la orientacion, las
asesorias, las gestiones inmediatas, la configuracion
de quejas, y de dictamenes.

Formacion de mejores
profesionales de la salud

La formacion continua de los profesionales de la
salud se considera de suma importancia; por ello,
se impartieron conferencias en universidades e
instituciones de salud puablicas y privadas del estado,
asi como a los organismos homodlogos del resto
del pais. Ejemplos de esto son la charla “Presente y
Futuro de la Comisiones de Arbitraje Médico”, durante
el mes de junio en la ciudad de Guadalajara, Jalisco;
impartida a los miembros del Consejo Mexicano de
Arbitraje Médico Region Centro-Occidente; con un
total de 6 platicas.

1.3 Fortalecimientoala
atencion medica

La Secretaria de Salud del Estado de Aguascalientes
inicio el proceso y los tramites necesarios para la
adquisicion de un equipo de tecnologia de punta para
el tratamiento de cancer en el Centenario Hospital
Miguel Hidalgo; se trata de un Acelerador Lineal (con
equipo complementario) que implica la construccion
de un banker, un tomaografo, equipo de braquiterapia,
asi como uno de terapia superficial. En conjunto, esto
representa una inversion de ciento cuarenta y nueve
millones, novecientos cincuenta mil, quinientos
cuarenta pesos. Este equipo brindara atencion no
invasiva en el tratamiento de cancer, con un impacto
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positivo en la calidad de vida de los pacientes, lo que
posiciona al nosocomio como el primero en el pais en
contar con equipo de vanguardia en el tratamiento
efectivo de la enfermedad.

1.4 Atencion a la salud

Con wuna inversion estimada de cuatrocientos
noventa y dos mil pesos, se concreto la instalacion y
equipamientodel ModulodeAlto Riesgo Reproductivo
dentro del Hospital de la Mujer, beneficiando a 643
mujeres en la atencion y prevencion del embarazo
de alto riesgo, asi como la disminucion directa de
complicaciones y muertes maternas. Esto gracias
a la difusion del lineamiento para la prevencion y
mitigacion de COVID-19 en la atencion del embarazo,
parto, puerperio, y de la persona recién nacida, lo
cual tiene un impacto en la disminucion de la Tasa
de Mortalidad Materna y una mejora en la atencion
especializada a mujeres en gestacion.

El programa Médico en tu Casa es reconocido por la
ciudadania como una alternativa viable para atender
a las personas adultas mayores, con discapacidad,
en situacion de abandono, o con enfermedades
avanzadas y fuera de expectativa de curacion. Esto
permitio acercar los servicios de salud de calidad
y de manera oportuna sin importar su condicion,
mejorando su calidad de vida, mediante 61,761
atenciones integrales, en beneficio de 757 personas
y sus familias; gracias a una inversion de mas de tres
millones setecientos mil pesos.

Con una inversion anual aproximada de un millén
cuatrocientos mil pesos, destinados a la adquisicion
de medicamento y material de curacion, se amplid
la cobertura de atencion médica a través de la
puesta en marcha de las Unidades de Salud 24/7,
con 77,185 consultas en beneficio de la poblacion
no derechohabiente o sin afiliacion a servicios de
salud publicos en los que se ofertan servicios de
atencion médica de primer nivel. Con esto se abona
a que la totalidad de la poblacion tenga alternativas,
antes de tener que demandar servicios de
urgencias hospitalarios.

Para extender la cobertura en la atencion médica a
la poblacion que vive en los rincones mas alejados de
la entidad, y que se encuentra en alta marginacion,
el instituto cuenta con 9 unidades médicas moviles
que, a través de diferentes rutas fijas distribuidas
en el estado, cubren 117 localidades repartidas
entre los 11 municipios, beneficiando a mas de
75, 000 habitantes.
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Desde el 01 de octubrede 2021 al 30 de junio de 2022,
se han ejercido casi nueve millones cuarentay seis mil
quinientos veintiséis pesos a través del Fideicomiso
de Enfermos Renales del Centenario Hospital
Miguel Hidalgo, para la atencion de pacientes con
enfermedad renal crénica. Esto permitié apoyar a 497
pacientes con la adquisicion de Kits de Hemodialisis,
asicomo apoyo para solventar el gastode 277 cirugias
de trasplante renal, complicaciones postoperatorias,
urgencias dialiticas y otros procedimientos médicos.

Con la finalidad de proporcionar atencién médica de
altacalidad, conresponsabilidady sentido humano, se
logré la apertura de la Subespecialidad en Nefrologia,
con sede en el Centenario Hospital Miguel Hidalgo.
Este posgrado cuenta con el aval de la Universidad
Auténoma de Aguascalientes, y su arranque fue a
partirdel 01 de marzo del 2022, con 4 residentes, y un
tiempo de duracion de 3 afios.

Parafortalecerlacalidadenlaatenciéndelosservicios
de salud odontoldgicos, se realizd una inversion de
mas de seis millones de pesos para la adquisicion de
equipo y materiales dentales de Gltima generacion.
Esto ayuda a garantizar el acceso efectivo y gratuito,
asi como el desarrollo de actividades salubres, que
aumenten la calidad de los servicios en beneficio de
los habitantes del estado.

Proteccion y promocion de
la salud

Como parte de las acciones para prevenir la
propagacion de la COVID-19, se aplico la estrategia
universal de vacunacion para distintos sectores de
la poblacion. Asi, desde su inicio el 13 de enero del
2021 a la fecha del corte el 07 de julio del 2022, se
ha aplicado un total de 2,471,417 dosis (960,816 de
primeras dosis, 861,770 de segundas dosis; 632,921
de primer refuerzo; y 15,910 de segundo refuerzo).
Esta aplicacion ha sido de forma gradual, con el grupo
de 05 a 11 afios como el mas reciente en incluirse en
las acciones de la inmunizacion. Con esto se logro
extender la cobertura en acciones preventivas que
redundan en la disminucién de casos nuevos entre
la poblacion de la entidad, gracias a la coordinacion
entre ISSEA, la Delegacion del Bienestar, el Ejército
Mexicano, el IMSS, y el ISSSTE.




1.5 Fortalecimiento del
tejido social

1.5.1 Gobernador contigo

El desarrollo social se centra en la necesidad de
poner en primer lugar a las personas en los procesos
de desarrollo; por ello, a través de una estrategia de
intervencion social ejecutada en 28 zonas del estado,
la actual administracion escuchd a sus habitantes
y detecto las necesidades mas apremiantes de la
ciudadania para ser atendidas de manera directa.
Esto permitio una gestion y resolucion con rapidez y
efectividad, mediante un trabajo transversal de todas
las dependencias gubernamentales. Asi, las brigadas
del programa Gobernador Contigo se acercaron a
colonias, fraccionamientos, y comunidades, con el fin
detransformarlarelacionentresociedadyestado,con
cercania y efectividad, mediante acciones concretas.
Entre estas acciones se destaca la entrega de 31,640
apoyos y servicios de indole interinstitucional, en
los rubros de salud, educacion, desarrollo social, y
economia; esto como respuesta a las solicitudes
de 24300 personas que fueron encuestadas en
sus domicilios.
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1.5.2 En accion contigo

El senode las familias es donde se constituye el tejido
social, y es a través de las relaciones interpersonales
solidas que se genera el capital social para que
los individuos colaboren entre si, en diferentes
circunstancias, loque propicia el desarrolloy bienestar
comunitario para mejorar su calidad devida. Bajoeste
esquema, a través del programa en Accion Contigo,
se fomentd la participacion ciudadana con 430
talleres de capacitacion y actividades comunitarias
para el desarrollo de habilidades y capacidades. Esto
impactd en la mejora de la vida familiar, personal,
y comunitaria, de quienes participaron de estas
acciones en los 29 Centros Contigo. Ademas, con una
inversion mayor a cuarenta y seis millones quinientos
veinte mil pesos, seincentivoalos participantes conla
entrega de 156,680 apoyos diversos, como alimentos,
tinacos, bafos ecoldgicos, colchones, material de
construccion, laptops, tabletas electronicas, kits
de materiales para talleres, bicicletas, juguetes,
entre otros.

Igualmente, se fomentd la convivencia familiar
y comunitaria a través de la celebracion vy
conmemoracion de fechas festivas, lo que conllevo
la entrega de 130,940 apoyos para el disfrute,
esparcimiento y recreacion de las familias. Asi, con
una inversion de ocho millones novecientos diecisiete
mil pesos, se fortalecieron los valores familiares,
preservando las costumbres y tradiciones que dotan
de identidad, y refuerzan el sentido de pertenenciay
arraigo de los aguascalentenses.
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1.6. Identidad con
educaciony
valores

1.6.1 Becas contigo

La educacion es base del desarrollo humano, y del
crecimiento econémico a largo plazo. Por ello, a la
educacion se le considera uno de los indicadores
mas importantes para evaluar el desarrollo y la
competitividad de un pais. Para que ésta alcance el
efecto esperado, debe darse una participacion activa
de la persona, a fin de desarrollar su racionalidad y
procesosdecomunicacidnquele permitaninteractuar
con su entorno, para dirigir sus conocimientos y
acciones en busca del bien comun. Es porelloque, con
unainversionde tres millones cuatrocientos veintiséis
mil pesos, el programa Becas Contigo impulso a 230
estudiantes para la culminacién de sus estudios de
nivel superior; ademas, profesionalizd a egresados
de las distintas instituciones educativas del estado
con una beca mensual por su apoyo y compromiso
con los diversos programas sociales del gobierno del
estado, al aplicar sus conocimientos en diversas areas
como trabajo social, psicologia, sociologia, ciencias
politicas, contabilidad, ciencias de la comunicacion,
administracion de empresas, ingenieria en sistemas e
informatica, entre otras.

1.6.2 Educacion contigo

En este programa, se invirtieron tres millones,
cuarenta y cinco mil pesos, para contribuir a que
14,000 estudiantes de educacion basica de escuelas
plblicas noabandonaran sus estudios por carenciade
los recursos materiales necesarios para su educacion.
Con esto se logro incentivar un mejor desempefio
académico a través de la entrega de tiles escolares y
mochilas, beneficiando ademas la economia familiar
de sus hogares.

1.6.3 Sinergia
interinstitucional

® Contar con aulas y espacios de aprendizaje en

buen estado, es determinante para lograr que
los alumnos puedan desarrollarse de manera
optima en lo escolar y lo social, propiciando
asi los resultados académicos esperados. Un
entorno escolar digno también tiende a motivar

la asistencia y el desempefio de estudiantes y
docentes. Con base en lo anterior, se realizaron
acciones conjuntas entre diversas instituciones
del Gobierno del Estado y la sociedad, quienes
corresponsablemente participaron para que 80
escuelasdeeducacionbasicafueranrehabilitadas
con pintura, limpieza, y desmalezado, en
beneficio de 34,000 estudiantes.

Desarrollo de la cultura civica

® Se promovieron los valores civicos, éticos, morales,
ecologicos y humanos entre los nifios y jovenes,
a través del arraigo e identidad nacional y la
convivencia familiar

® Se cumplié con todos los eventos del Calendario
Civico, involucrando a los 11 municipios de
la entidad.

@ Serealizaroneventosespeciales, encoordinacion con
el Ejército Mexicano, asi como la participacion de
una Orquesta Sinfonica Infantil en la inauguracién
del Aeropuerto Internacional Felipe Angeles, en la
Ciudad de México.

® Se fomento la cultura civica entre los usuarios de
las instituciones y el pablico en general. Como
ejemplo de lo anterior, se puede destacar el
concurso Pintatu Bandera, que durante cincoafios
motivo la creatividad de los alumnos de educacion
primaria para pintar la Bandera Nacional en
su vida cotidiana, obteniendo 15 ganadores en
cada edicion.

® Serealizarondiversos concursosde BandasdeGuerra
y Escoltas de Bandera, destacando la Copa San
Marcos, asicomo el Abierto Nacional de Bandas de
Guerra y Escoltas de Bandera, en el afio 2020. En
estos eventos hubo un aforode 12,000 personas.

® Encoordinacion condiferentes instituciones, se llevo
acabolaconmemoracion del Centenario Luctuoso
del Gral. Emiliano Zapata. Enel evento, seinvolucrd
al sector académico de la UAA para la realizacion
de conferencias y diversas actividades.

® Se apoyob al Patronato de la FNSM en los Acuerdos
Preliminares para lograr el hermanamiento entre
las ferias de Sevilla y Aguascalientes.

® Se elabor6 el proyecto para conmemorar el 120
Aniversario del Natalicio de Juan Santiago
Garrido, compositor de la Pelea de Gallos. Esto
tuvo como resultado la develacion de una placa
por el Sr. Gobernador en Valparaiso, Chile, lugar
de nacimiento del compositor.
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1.7. PROTEGE

1.7.1 Emprendo contigo

Es un programa que apoya la implementacion de proyectos productivos sustentables econdmicamente,
mediante la entrega de recursos monetarios para la adquisicion de activos e insumos. Estos subsidios
son un aporte directo muy significativo para quienes iniciaron o fortalecieron su micro o pequefio negocio,
incrementando sus ingresos en beneficio de su economia familiar. Con este programa, incluso, se logro
beneficiar indirectamente a mas familias, en el caso de aquellos negocios que se expandieron al grado de
contar con empleados. Durante el periodo que se informa, 1,770 familias fueron apoyadas con una inversion de
diez millones sesenta y nueve mil pesos.

Cuadro1.13

Proyectos productivos apoyados en todo el estado.

Periodo 2017-2022

Descripcion 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Total
Proyectos productivos 195 725 580 893 1346 1200 4939
Inversion 15 39 28 76 7 7 298

(millones de pesos)

Fuente: Secretaria de Desarrollo Social, 2022.
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1.7.2 Apoyo economico
temporal

En un mercado laboral que cambia de manera
constante, y que se vio sumamente afectado debido
a la crisis generada por la emergencia sanitaria, un
trabajo temporal supone una ayuda para que los
desempleados cuenten con ingresos durante el
periodo de transicion, mientras logran reinsertarse
en un nuevo empleo. El desempleo no sélo repercute
econémicamente, también afecta el estado animico
y la salud mental de las personas que se encuentran
cesantes; e impacta, ademas, en su entorno
inmediato. Porello,accederaunnuevotrabajo,incluso
siendo temporal, les permite proyectarse como
candidatos elegibles para volver a introducirse en el
mercado laboral y encontrar asi un nuevo empleo. En
consecuencia, el gobierno del estado invirtio cuatro
millones setecientos noventa y siete mil pesos a
través del programa Apoyo Econdmico Temporal, con
elfindeimpulsaramasde 370 personas que quedaron
en situacion de vulnerabilidad a raiz de la pandemia
por COVID-19.

1.7.3 Certificado de asistencia
funeraria

El fallecimiento de un familiar es una experiencia
dolorosa y dificil de sobrellevar, y es un momento de
desolacion muchas veces imprevisto en el que resulta
complejo realizar tramites y papeleo, mas aiin cuando
no se cuenta con los recursos econdmicos para
solventar los servicios funerarios. Por esta razon, el
programa Certificado de Asistencia Funeraria renovo
mas de 12,000 certificados del ejercicio anterior,
y otorgd 3,000 de nuevo ingreso, en beneficio de
54,000 personas. Esto, con el objetivo de evitar que
una situacion inesperada trastoque su tranquilidad
y las finanzas familiares, ya que este tipo de eventos
implican gastos significativos. Para ello, se destind
una inversion de tres millones, setecientos mil pesos
para otorgar proteccion familiar ante este tipo de
situaciones imprevistas y adversas.

1.8. Apoyo ala
poblacion
vulnerable

1.8.1 Fortalecimiento de
las organizaciones de la
sociedad civil

El fortalecimiento institucional implica procesos y
acciones que conllevan un aprendizaje que permite
la fortaleza interna de los actores sociales para ser
mas eficiente el trabajo que realizan a través de
organizaciones que benefician a la poblacion, sobre
todo a aquella que se encuentra en situacion de
vulnerabilidad. En consecuencia, durante el periodo
que se informa, este programa contdé con una
inversion de nueve millones doscientos mil pesos
mediante los cuales apoyo a 15 organizaciones con la
entrega de 43,750 dotaciones alimenticias, y capacito
a 50 de éstas en distintos temas. Esto, con el objetivo
de fortalecer su operatividad y lograr una mayor
profesionalizacion de su quehacer, que ademas les
permita articularse con instancias gubernamentales
y otros actores sociales.

De igual manera, se contd con la participacion
de 100 organizaciones en la Segunda Expo de
Organizaciones Civiles, con el propdsito de proyectar
su labor y adquirir conocimientos al compartir
experiencias, ademas de propiciar un espacio para
la generacion de proyectos conjuntos con el sector
académico, y ofrecer un escenario para captacion
de voluntarios, donantes, y prestadores de servicio
social. Igualmente, la poblacion en general pudo
disfrutardediversas actividades artisticas, culturales,
y conferencias magistrales.

1.8.2 Subsidio economico
para proyectos de impacto
social a traves de OSC

Buscar el desarrollo inclusivo desde una perspectiva
integral, debe involucrar a todos los actores
relevantes para el desarrollo. Esta diversidad de
actores, con diferentes capacidades y necesidades,
debe caminar hacia la consolidacién de proyectos
productivos sustentables e inclusivos que produzcan




un desarrollo sostenible. Para lograr este obijetivo, el
programa otorgd ochentay seis millones novecientos
treinta mil pesos en subsidios a 53 organizaciones
dedicadas a la atencidén de grupos vulnerables, la
promocion del desarrollo humano, y la inclusion de
personas con discapacidad.

1.8.3 Comedores contigo

Los 23 comedores brindan solucion a las necesidades
alimenticias de los estratos de la poblacion con
mayores carencias de acceso y consumo de alimentos
nutritivos. Igualmente, propician la transformacion
de habitos nutricionales para una vida saludable.
Por ende, para combatir la carencia alimentaria, se
otorgaron 128,860 raciones de alimentos durante
el periodo que se informa, en beneficio de 1,050
personas que acuden a los comedores diariamente.

1.8.4 Huertos contigo

Los huertos son sistemas de produccion de
alimentos para el autoconsumo, que contribuyen
a mejorar la seguridad alimentaria, y la economia
de sus propietarios y familias. Segin su dimension
y nivel de productividad, pueden llegar a
proporcionar alimentos variados durante todo el
afio, permitiendo a las familias consumir su propia
produccién, lo que significa un ahorro con relacion
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a su adquisicion en el mercado. El programa dio
seguimiento a 500 huertos que benefician a 1,800
personas, a través de la entrega de insumos como
humus y semilla. Se impartieron 50 cursos de
capacitacion para su adecuado funcionamiento y
aprovechamiento optimo.

1.8.5 Atencion ciudadana

Se otorgaron 290 apoyos directos, que contribuyeron
a subsanar alguna situacion inesperada, como gastos
hospitalarios, gastos médicos, estudios clinicos,
medicamentos, gastos funerarios, insumos para
pequefios negocios, y transporte, entre otros. Esto
significod una inversion de dos millones cincuenta mil
pesos.

De igual manera, con una inversion de novecientos
sesenta y cinco mil pesos, se brindo atencion a 1,500
familias que fueron afectadas por emergencias
asociadas a fendmenos naturales y accidentes
domeésticos, tales como inundaciones e incendios.
Esto, mediante la entrega de casi 3,015 apoyos
diversos, como dotaciones alimenticias, colchones,
laminas, cemento, pintura, y bases para colchon.
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1.8.6 Apoyo a la poblacion
vulnerable

Con el fin de apoyar a la poblacion en situacion de
pobreza y vulnerabilidad durante la época invernal,
este programaentreg6 29,100 cobijasen lasviviendas
mas vulnerables tanto de localidades rurales como
urbanas de todo el estado, con el fin de que 11,640
familias tuvieran cobijo, y asi pasar un invierno sin
frio. Para este programa se tuvo el apoyo de 21
instituciones y dependencias gubernamentales con
una inversion de dos millones doscientos mil pesos.

1.9 Desarrollo familiar

1.9.1 Desarrollo Familiar

En respuesta al estudio exploratorio sobre la
situacion actual de las familias en la entidad, se
formuld la politica pablica para las familias de
Aguascalientes. Esto dio como resultado la necesidad
de crear la Secretaria de la Familia, como parte de la
Administracion Pablica Centralizada. La creacion se
concreto con el decreto publicado el 21 de marzo del
2021,y entro en funciones a partir del mes de octubre
del mismo afio. Esta secretaria esta acompafada
por el Organo Ciudadano para la Familia, del DIF, y
promueve mesas de trabajo coordinado, de consulta,
investigacion,yopinion,en materiadefortalecimiento
del bienestar y desarrollo arménico de las familias.

LaSecretariadela Familiatienelavisiondeserunente
orientadorde politicas piblicasenbeneficiodelnicleo
dela sociedad, en aras de propiciar su fortalecimiento
como familia. Enfoca las recomendaciones en el
desarrollo de una politica transversal en todas las
dependencias y entidades de la administracion
pablica, e impulsa la atencion integral de las familias,
que incida en el fortalecimiento del tejido social en
la entidad, particularmente en las zonas con mayor
vulnerabilidad.
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1.9.2 Impulsar los programas
de prevencion y orientacion
integral para el desarrollo
familiar

Ainiciosdelafio 2022, los Centros de Atencion Integral
al Adulto Mayor (CAIAM), el Centro Gerontoldgico,
la Estancia de Dia (Casa del Abuelo), y clubes de la
tercera edad, recuperaron sus actividades luego de la
suspension por la contingencia sanitaria. La politica
pablica de atencion integral a los adultos mayores
no puede detenerse, por ello, se reactivo el programa
Vida Plena, que permitio regresar el estilo de vida
saludable, integrado, y digno, que necesitan los 2,500
adultos mayores, que son directamente beneficiados.

Los Adultos Mayores constituyen una pieza muy
importante en la sociedad. Son transmisores de
sabiduria y experiencia; ademas, son los encargados
de mantener unida a la familia, dar consejos, y apoyo
emocional; cuidar a los mas pequefos, e incluso
ayudar econéomicamente. Hoy, la politica pablica de
atencion a ellos esta consolidada y en crecimiento.

1.9.3 Juntos por lavida

El regreso presencial a las escuelas es el resultado
de anteponer el interés superior de la nifiez y
adolescencia, y de priorizar la educacion. Tras mas de
un afo de cierre por la pandemia de COVID-19, el 30
de agosto del 2021 en Aguascalientes se regreso a las
aulas en 109 secundarias publicas del estado. Esto
benefici6 a mas de 50,000 estudiantes. También se
implementolaestrategiaJuntosporlaVida, programa
de apoyo emocional, con el que 100 profesionales
de la salud realizaron 60,000 sesiones de terapia
individual a alumnos y padres de familia, buscando
la estabilidad integral de jovenes y adolescentes,
en esta etapa de su vida en la que requieren mayor
orientacion en la toma de decisiones y en el disefio
de su proyecto de vida. Con esto se logrd beneficiar a
15,169 personas de manera directa
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1.9.4 Centro de atenciony
orientacion familiar

En respuesta a las necesidades actuales de las
familias de la entidad, y a las problematicas
identificadas, el DIF Estatal coadyuva con las
politicas pablicas emanadas de la SEFAM, mediante
3 estrategias que impactan directamente a la Politica
Pablica de Atencion a la Familia: el Centro de Atencion
y Orientacion Familiar, con 5,614 atenciones de
asesoria psicoldgica y juridica, asi como orientacion
y mediacion familiar, con lo que se beneficio a 1,495
personas; la estrategia CambiandoVidas, realizada en
colonias del oriente de la ciudad, con 7928 atenciones
queimpactaron de maneradirecta en 2,254 personas;
asi mismo, se promovieron 90 acciones de recreacion,
educacion y capacitacion, en beneficio de 1,490
personas;y, para el altimo trimestre de este afio 2022,
se entregara el proyecto Bordo Santa Elena, espacio
de convivencia, donde se promoveran actividades
recreativas, deportivas y culturales que incidan de
manera positiva en la dinamica familiar de la zona,
con una inversion superior a los cuarenta y nueve
millones de pesos.

1.9.5 Brindar atenciony
orientacion médica

El DIF Estatal transformé y sentd las bases en
materia de integracion y atencion de calidad para las
personas con discapacidad temporal o permanente.
El Centro de Rehabilitacion e Integracion Social (CRIS),
a finales del afio 2021 después del confinamiento, ha

recuperado paulatinamentesus actividades. Asi, logro
ofrecer 404,848 acciones en terapia de rehabilitacion,
y 23,216 consultas de las diferentes areas de salud, en
beneficio de mas de 13,500 usuarios. La estrategia de
Rehabilitacion Pulmonar, a pacientes con secuelas
moderadas de COVID-19, realiz6 411 valoraciones de
pacientes,aplicando11,441accionesderehabilitacion.

1.9.6 Alimentacion a
poblacion vulnerable

El DIF Estatal firmo su participacion en la renovada
Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y
Desarrollo Comunitario. Asi, en el afio 2022 tendra un
nuevo componente de asistencia social orientado a
contribuir con el cambio y mejora de las condiciones
de vida de las personas que viven en vulnerabilidad a
consecuencia de factores que impiden su desarrollo
integral. Entre estos factores de impedimento, esta
la pandemia por la COVID-19. Este contexto fue la
coyuntura para evaluar la politica de asistencia social,
y revisar lo realizado en materia de alimentacion
hacia la ciudadania en situacion de vulnerabilidad, asi
como para plantear nuevas estrategias de asistencia
social que garanticen el acceso a alimentos inocuos,
de calidad, y nutritivos.

En este afio, con una inversion superior a los ciento
diecisiete millones ciento sesenta y ocho mil pesos,
se logro beneficiar directamente a 48,759 personas,
desde lactantes, nifias y nifios, adultos en situacion
de marginacién, mujeres embarazadas y en periodo
de lactancia, personas con discapacidad, y adultos
mayores. Esto, mediante la distribucion de mas de
4,500,000 raciones y dotaciones alimenticias.
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Cuadro 1.14

Distribucion de beneficiarios, apoyos, e inversion por municipio.

Programas alimentarios 2022

Alimentacion a poblacion vulnerable 2022

Municipio Beneficiarios Apoyos Alimentarios Inversion
Aguascalientes 13,454 1,098,500 37787462
Asientos 5,076 572,260 10,453,123
Calvillo 5,014 529,230 10,819,976
Cosio 2,623 227270 6,142,518
Elllano 2,901 347870 6,229,403
Jesds Maria 4561 467410 10,128,915
Pabellon de Arteaga 3,022 262,660 7,299,770
Rincon de Romos 4223 432,920 9,095,409
>an Fragg;i? de los 2753 208,140 6,510,463
San José de Gracia 2,346 212,140 5,954,967
Tepezala 2,786 213,210 6,746,394
Totales 48,759 4,571,610 117,168,400

Fuente: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.

1.9.7 Brindar proteccion a nifas, ninos, y adolescentes

Se da atencion permanente a mas de 100 nifas, nifios, y adolescentes, que se encuentran bajo resguardo
de DIF de manera directa. Asi mismo, se puso en operacion el primer Centro de Acogimiento Residencial para
Adolescentes varones, en su primera etapa. Este centro es de caracter pablico, y les permite viviren un entorno
agradabley apropiado. Hasta ahora se ha beneficiado a 58 adolescentes.

Durante el presente afio, con las campafias publicitarias Yo Veo, y Yo Denuncio, con las que se busca prevenir
la violencia, se ha dado continuidad de las estrategias y trabajos que vigilan la restitucion de los derechos de
nifas, nifios, y adolescentes. Mediante eso se atiende de manera inmediata a reportes de maltrato, a través
de los distintos medios de captacion. Asi, se ha dado seguimiento a mas de 960 reportes de maltrato; de los
cuales, en 691 casos se comprobd algan tipo de maltrato en agravio de 1,293 nifias, nifios, y adolescentes. De
éstos, el 54% de los afectados fueron del sexo masculino, y el 46% del femenino. Para contrarrestar los efectos
en lasfamiliasy sus integrantes, el area de psicologia realiz6 2,509 sesiones individuales, y 609 intervenciones,
en beneficio de 3,453 personas.

Las adopciones son una de las principales vias para garantizar el derecho de vivir en familia. De este modo,
mediante el consejo de adopciones, se concretaron 18 tramites de adopcion, y se otorgaron 20 conformidades,
promovidas por particulares. Se realizaron 219 seguimientos post adoptivos, con la finalidad de no
institucionalizar a las nifias y nifios, a través de la estrategia familias de acogida. Con estas acciones se ha
beneficiado a 7 nifias y nifios.
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Se instalo y puso en funcionamiento el Sistema de
Proteccion Integral de Nifias, Nifios, y Adolescentes,
en los 11 municipios del Estado de Aguascalientes.
Con esto se fortalece el programa transversal
intersecretarial La Casa del Adolescente, a través
del cual se beneficid a mas de 27200 adolescentes y
sus familias, mediante servicios educativos, de salud
fisica, y de comedor comunitario. En este centro se
ofrecencercade 20 talleresculturales,deportivos,yde
oficios; asi como el programa de servicios amigables
del Centro de Salud Urbano La Casa del Adolescente.

Se brindaron 4,300 atenciones psicologicas a nifias,
nifos, adolescentes, y a sus familiares directos; y
se realizaron mas de 1,200 Atenciones Integrales
de Canalizacion y Seguimiento, para la proteccion
y restitucion de los derechos de nifias, nifios, y
adolescentes.

También se realizaron capacitaciones de manera
presencial y virtual a servidores piblicos, en las que se
profundiz6 en los temas de conocimiento, proteccion,
y restitucion de los derechos de las nifias, nifios, y
adolescentes. Esto tuvo un alcance de mas de 1,000
servidores publicos capacitados.

Se llevo a cabo la creacion de la campafia Conoce
tus derechos, con la que se dieron a conocer los 20
derechos humanos de nifias, nifios, y adolescentes,
mediante redes sociales. Ademas, se reanudaron las
visitas presenciales aescuelas deeducacion basica,en
estas visitas se imparten platicas y se instalan placas
alusivas, con la finalidad de promover la importancia
de conocery hacer valer estos derechos. Estas visitas
tuvieron un alcance de mas de 9,200 alumnos de las
instituciones educativas visitadas.

Respecto a los alcances del material multimedia
disefiado y creado por la Secretaria Ejecutiva del
SIPINNA, se tuvo un alcance de mas de 74,500
personas dentro de la red social Facebook.

También, se celebro el aniversario de la Casa del
Adolescente, en el cual se dio a conocer los servicios
prestados, asi como los casos de éxito, mediante
visitas interactivas a diferentes colonias.

1.9.8 Otorgar apoyos directos
a la poblacion vulnerable

El Programa de Apoyos Directos otorga a la
ciudadania ayudas funcionales, médicas y mecanicas,
y de cuidado personas, que contribuyen al desarrollo
integral de las familias, sin perder de vista el objetivo
de reducir la brecha en desigualdad, y de equidad de
oportunidades, contribuyendo al bienestar y calidad
devida de la poblacién.

El DIF, a través de la ejecucion de este programa,
busca la inclusion social como una de las tareas mas
importantes de la institucion; por lo que se invirtieron
mas de catorce millones de pesos en la entrega de
19,548 apoyos sociales, entre los que destacan: sillas
de ruedas convencionales y especiales, bastones,
andaderas, camas de hospital, cirugias, aparatos
auditivos, entre otros; beneficiando a 4,978 personas
en situacion de vulnerabilidad.

1.9.9 Otorgar servicios de
asistencia juridicaala
familia

La ciudadaniay la familia, no son sélo un acto piblico;
son un lugar de construccion de vida, de construccion
de identidad. La familia, simbélicamente, es un
escenario de vida social, de conflictos, de capacidad
de negociacion, de reconocimiento de limites, de
sentido de colectividad, de responsabilidad pablica, y
devida en comunidad.

En el periodo que se informa, la Asistencia Juridica
Familiardel DIF Estatalotorg61,461asesoriasjuridicas.
Legalmente representd en asuntos a 916 adultos
mayores. Ademas, se realizaron 714 orientaciones
buscando un acuerdo antes de proceder legalmente.
Les correspondidé a los abogados de esta oficina
fungir como tutores o curadores en mas de 800 casos
que les fueron asignados por un juez. Se realizo la
investigacion de 180 casos de posible vulneracion de
derechos en adultos mayores y personas incapaces,
con la finalidad de salvaguardar su integridad fisica
y emocional. En total, se beneficio a 2,104 personas.
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1.10 Programa Integral para la prevencion,
atencion, y erradicacion de la violencia de
género en el Estado de Aguascalientes

El Instituto Aguascalentense de las Mujeres tiene
entresus principalesobjetivosel promoveryfomentar
condiciones que posibiliten la no discriminacion de
las mujeres, y la igualdad de oportunidades y de trato
entre hombres y mujeres, asi como el ejercicio pleno
de sus derechos. También, contribuye a impulsar
acciones que permitan atender el problema de la
violencia de género en contra de las mujeres en
cualquier etapa de su vida, sin hacer distincion ni por
su ambito de desarrollo, ni por el tipo de violencia o
modalidad; esto con el fin de prevenir y proteger a
las mujeres a través de la garantia del ejercicio de sus
derechos humanos.

Durante el Gltimo afio de actividades, a través de una
inversion de siete millones seiscientos cincuenta mil
setecientos pesos, se ha permitido dar continuidad a
la atencion de mujeres en situacion de violencia en |a
entidad, a través del Centro de Atencidon y Prevencion
Integral a la Violencia de Género (CAPIV), ubicado
en el Municipio de Aguascalientes. Dicha inversion
ha permitido atender a mujeres de los municipios
de Asientos, Calvillo, El Llano, Jesas Maria, Pabellon
de Arteaga, Rincon de Romos, San Francisco de
los Romo, San José de Gracia, y Tepezala, durante
el primer semestre del 2022. En todos los CAPIV se
ofrece atencion especializada de las areas de trabajo
social, area psicologicay area juridica.

Al cierre del periodo, se atendieron 1800 mujeres,
ofertando cerca de 23,000 servicios; es decir, en
promedio cada mujer recibid 12 servicios. Con el
area de trabajo social se dio atencion de primer
contacto, acompafamientoy seguimiento, el area de
psicoldgica brindo procesos de psicoterapia, y el area
juridica proporciond asesoria en materia familiar
y penal, asi como procesos de acompafiamiento
para presentar denuncias, ordenes de
proteccion, y demandas.

Operacion Casa del Medio
Camino

DesdelaaperturadelaCasade MedioCaminoenelafio
2018, el objetivo principal fue ofrecer a las mujeresy a
sus hijas e hijos que estén en situacion de violencia, un
espacio digno, seqguro y calido, en el que se les pueda
ofrecer un alojamiento temporal, asi como servicios
de alimentacion, trabajo social, atencion psicoldgica,
derivacion médicay asesoria juridica.

Paralaoperacion de la Casa de Medio Camino se conto
con una inversion de un millén, cuatrocientos mil
pesos, con la que se permite la compra de alimentos,
pago de profesionistas y cuidadoras y pago de
servicios de mantenimiento y servicios basicos que
permiten el cumplimiento del objetivo de la casa. Asi,
se albergd a 70 mujeres, algunas de ellas con sus hijas
e hijos.

El ingreso es debido a la situacion de violencia en la
que se encuentran, lo que pone en riesgo su vida y la
de sus hijas e hijos. Al no contar con una red de apoyo
por parte de familiares, recibieron atencion de primer
contacto y atencion especializada por parte del area
de trabajo social. En su mayoria, las mujeres que
ingresan son porque deciden mejorar su condicion
de vida, sentirse libres de violencia y discriminacion,
y recibir proteccion. Cabe mencionar que reciben
valoracion médica, se les ayuda a detectar una red
de apoyo, generar un plan de vida, y un proceso
resiliente efectivo.

Es importante mencionar que hay muchas mujeres
en la entidad que estan imposibilitadas para salir del
entorno de violencia, dado que también sus hijas e
hijos padecen el entorno violento, situacion que pone
en riesgo a las victimas puesto que siguen cerca de la
persona agresora. Por ello, a manera de prevencion,
las mujeres ingresan junto con sus hijas e hijos, con lo
que se ofrece proteccién de manera integral.
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Aguascalientes en la construccion
de una sociedad libre de violencia
contra las mujeres

Programa de Apoyo a las Instancias de las Mujeres
en las Entidades Federativas (PAIMEF) tiene como
objetivo atender a mujeres en situacion de violencia,
y promover el empoderamiento de las mujeres
que soliciten servicios de orientacion y atencion
especializada al Instituto Aguascalentense de las
Mujeres, mediante acciones de prevencion, atencion,
y sensibilizacion sobre la violencia contra las mujeres.

El IAM, a través del PAIMEF, ha invertido un total
de seis millones, novecientos setenta y nueve mil,
novecientos cuarenta y cuatro pesos. Con esto, ha
realizado procesos de informacion, sensibilizacion,
y capacitacion a través de talleres, cursos, y platicas
a poblacién infantil, adolescente, adulta y adulta
mayor, en temas como: ciber acoso, masculinidades,
amor romantico, violencia en el noviazgo, derechos
humanos de las mujeres, prevencion e identificacion
de la trata personas, prevencion de las violencias, y
familias y crianza positiva. Esto ha logrado impactar
a 1400 personas, de las cuales 71% corresponde a
mujeres sensibilizadas, y 29% a poblacion de hombres
sensibilizados en la entidad.

Asi mismo, con dicha inversion se complemento
la operatividad de los CAPIV en los municipios de
Aguascalientes (zona suroriente, a través de la Unidad
Movil Itinerante), Asientos, Calvillo, Cosio (a través de
Unidad Mévil ltinerante), El LIano, Jests Maria, Pabellon
de Arteaga (a través de Unidad Movil Itinerante),
Rincén de Romos, San Francisco de los Romo, San José
de Gracia, y Tepezala. Asi, a través del PAIMEF, en este
afio de trabajo se lograron brindar 12,000 servicios de
atencion a 2,000 mujeres, resaltando un promedio de
6 servicios por cada mujer atendida.

Programa de fortalecimiento
Institucional para laigualdad y
la inclusion de las mujeres en las
politicas publicas del estado.

Durante el dltimo afio de actividades el IAM recibio
mas de 50 peticiones de capacitacion por parte
de instituciones pablicas y educativas asi como
asociaciones civiles, organismos autoénomos y del
sector privado en temas de sensibilizacion a la
perspectiva de género, identidades sexo-genéricas,
tipos y modalidades de violencia, marco normativo
en derechos humanos, principios basicos para

el abordaje de situaciones de violencia, justicia
restaurativa, cultura para la paz, desnormalizacion
de las violencias, transversalidad de la perspectiva
de género en las funciones de las unidades de
igualdad, acoso y hostigamiento sexual en el ambito
laboral, protocolo para la prevencion, atencion y
sancion del hostigamiento sexual y acoso sexual en
la administracion pablica, perspectiva de género y
unidades de igualdad en la administracion pablica
y politicas de igualdad en los centros de trabajo y
violencia de género en el ambito laboral.

A través de platicas, talleres y cursos se ha logrado
impactar a 1,000 personas del funcionariado publico.
Es importante resaltar que han participado en dichos
procesos las Unidades de Igualdad de Género de la
Administracion Pablica.

Aguascalientes hacia la erradicacion del embarazo
infantil, la prevencion del embarazo en adolescentes
y la construccion de paz para las mujeres, nifias y
adolescentes desde el enfoque de la perspectiva
de género.

EnelmarcodelaEstrategiaNacional paralaPrevencion
del Embarazo en Adolescentes (ENAPEA), el IAM por
cuarto afio consecutivo en coordinacion con el Instituto
Nacional de las Mujeres (INM), implementaron
acciones encaminadas a erradicar el embarazo infantil,
disminuir el embarazo en adolescentes y construir
espacios seguros y de paz para nifas, adolescentes
y mujeres.

En este sentidoy de acuerdo con los datos de CONAPO,
la Razén de Fecundidad en 2018, en Aguascalientes
en nifias de 10 a 14 afios era de 2.41, lo que ponia a la
entidad en el lugar N° 14, ahora con la actualizacion
de 2020, la Razon de Fecundidad es de 1.35, lo que
posiciona al estadoen el lugar N° 22.

Es por ello, que durante este afio de actividades a
través del Fondo para el Bienestar y el Avance de
las Mujeres (FOBAM) se destind una inversion de
dos millones setecientos treinta mil pesos para
promover la agenda de la nifiez y la adolescencia
frente al embarazo adolescente desde la voz de las
infancias y las adolescencias de 10 a 19 afios. De igual
manera, en coordinacion con el |EA se logré poner en
marcha la implementacion de la tercera generacion
de las Escuelas de Fortalecimiento para el Liderazgo
Adolescente (EFLA)y el seqguimientode la red de apoyo.
Ademas, seimplementaron procesos de sensibilizacion
sobre Educacion Integral en Sexualidad (EIS) dirigidos
a comunidades escolares (nifias, nifios, adolescentes) y
no escolares. Asi mismo, se crearon 2 Redes-MUCPAZ,
con las cuales se permitid reconstruir el tejido social
con enfoque de paz, a través de reuniones de trabajo,




capacitacion, planes de accion comunitaria para el
apropiamiento de espacios pablicos y convertirlos en
lugares seguros para nifias, nifios y adolescentes.

Ademas, se ha desarrollado la difusion de juegos
didacticos como lo es el “1, 2, 3 por mis derechos”, del
cual se han distribuido mas de 1,000 ejemplares y la
realizacion del concurso de ilustracion “Yo decido”, en
el que se plasmo el respeto a los derechos sexuales y
reproductivos de las nifias, nifios y adolescentes en
la entidad.

En este sentido se ha logrado beneficiar 1,000
adolescentes, 100 mujeres y 150 personas servidoras
pablicas en los municipios de San Francisco de los
Romo, Tepezala, El Llano, Cosio, Asientos y Rincon
de Romos.

Aguascalientes camino hacia la igualdad para lograr la
autonomia de las mujeres en la entidad federativa

El IAM ha fortalecido la igualdad sustantiva entre
hombres y mujeres, la transversalizacion de la
perspectiva de género ha direccionado las acciones
que contribuyeron a generar mecanismos para el
adelanto de las mujeres en la entidad federativa.
Estas acciones afirmativas con una inversion de seis
millones novecientos sesenta mil trecientos diez
pesos impulsan la politica nacional para la igualdad
entre mujeres y hombres mediante actividades de
informacion, sensibilizacion y capacitacion en materia
de promocionde una culturaambiental sostenible para
mujeres, el impulso y promocion de buenas practicas
en materia de seguridad ciudadana y construccién
de la paz con perspectiva de género, la promocion de
la salud y el autocuidado en el ambito comunitario,
emprendimiento y empoderamiento econdémico de las
mujeres, con lo que se beneficio a 1,500 mujeres.

De igual manera, se logro certificar a 50 mujeres en
el estandar EC0435 “Prestacion de servicios para la
atencion, cuidado y desarrollo integral de las nifias y
los nifios en Centros de Atencion Infantil”. Asi mismo
la certificacion de 50 personas servidoras y servidores
pablicos en el estandar EC0779 “Transversalizacion
de la perspectiva de género en la administracion
pablica municipal”.

Selogrédarcontinuidadalos7Centrosparael Desarrollo
de las Mujeres ubicados en los municipios de Calvillo,
El Llano, Jesas Maria, Pabellon de Arteaga, Rincon de
Romos, San Francisco de los Romoy San José de Gracia;
conunimpactode 3,500 personas (mujeresy hombres)
sensibilizadas a través de talleres y conferencias sobre
la perspectiva de géneroy empoderamiento, logrando
asi generar mecanismos para las mujeres logren su
empoderamientoy autonomia.
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1.11 Formacion en las
artes

Los proyectos estratégicos en materia de cultura,
reflejados en el PED 2016 -2022, tuvieron un fuerte
impulso durante este Gltimo afio, alcanzando el 96%
de cumplimiento en promedio de las metas anuales
establecidas para el cumplimiento sexenal. Caben ser
destacadas la intensa difusion del patrimonio cultural
como una de las lineas de trabajo mas consolidadas;
asitambién, la Universidad de las Artes fue lainstancia
responsable de la activacion de la Via Ferrocarrilera,
desde un enfoque de oferta artistica generada por los
propios estudiantes de la universidad; igualmente,
la produccion de la serie de tres episodios Cuna de
los Nacionalistas da pauta de la calidad artistica y
capacidad de produccién cinematografica para la
recuperacion y reinterpretacion historica.

Eltrabajoparalaconservaciondecolecciones,acervos,
y documentos de relevancia histérica es un area que
se ha intensificado, tanto por las recomendaciones
internacionales y las leyes nacionales, asi como por el
reconocimiento a la riqueza patrimonial del estado,
que hace necesaria esta conservacion a través de los
nuevos marcos normativos.

Las politicasculturalessexenalestuvieroncondiciones
propicias para el repunte de este Gltimo afio en la
profesionalizacion y proyeccion de los estudiantes
de la Universidad de las Artes a nivel nacional; la
vinculacion internacional fue un importante factor
para el intercambio de conocimientos y buenas
practicas en torno al desarrollo del sector cultural
y en la calidad educativa artistica, con una fuerte
vinculacion social desde sus propuestas.

Impulso a la Ensenanza Artistica
Basicay las Casas de la Cultura
municipales

La capacitacion docente ha sido una de las
estrategias vitales en este momento de transicion.
Ahora, los saberes para la expresion creativa influyen
favorablemente en el animo para el aprendizaje de
los conocimientos basicos y del desarrollo de las
capacidades, de las expresiones identitarias, de la
comunicacion, y de la proyeccion estética.
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El nimero de alumnos inscritos en los programas de ensefianza
artistica basica ha aumentado de manera progresiva. Se proyecta
queparaeliniciodelcicloescolar2022-2023,enel mesdeseptiembre,
se haya alcanzado el 80% de su capacidad tras la recuperacion de la
matricula posterior a la pandemia.

Como parte de las actividades en los municipios, durante el
periodo se han realizado 47 acciones de activacion municipal, 3
de animacion cultural, y 8 activaciones del programa Tardes de
Café, con una asistencia de 11,268 personas. Las acciones para las
culturas populares se concretan a través del espacio de promociony
comercializacion artesanal AMANTOLLI, que cumple un afio en 2022
tras 24 activaciones, y un promedio de 2 mil personas asistentes que
han adquirido algin producto artesanal en estas emisiones.
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1.12 Impulso al trabajo
de artesanos,
creadores,
emprendedores
y empresarios
culturales

Comunicacion cultural

Las estrategias de produccion y divulgacion de
contenidos culturales en medios de comunicacion
se incrementaron en un 200%, por la distribucion
digital necesaria al reforzar la cobertura de
informacion cultural con mas de 20,000 usuarios
de redes, programas de radio; participaciones en
television, capsulas de entrevistas mensuales a
artistas galardonados en concursos nacionales e
internacionales, difusion de actividades, y agenda
cultural en video. Todo esto con aproximadamente
1,200 emisiones o reproducciones mensuales, y
mas de 100,000 interacciones. De esta forma, se
establecen y amplian canales de comunicacion
con los usuarios de los servicios y las acciones del
gobierno del estado. este es un indicador relevante
en los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS) para
la cultura, ya que se refleja la diversidad, riqueza,
y equidad, en las manifestaciones culturales de
difusion masiva que promueve el estado.

Promocion y difusion del
arte a traves de sus diversas
disciplinas

En la entidad se realizan 15 festivales anuales con la
asistencia de 190,000 personas al afio. Durante la
programacion de estos festivales, el alcance present6
una cobertura importante hacia 16 entidades de
México y 15 paises. Este crecimiento altamente
notable se debe a la experiencia de los profesionales
locales del arte, cuya participacion caracterizo la
calidad de los programas culturales en el Festival de
Calaveras, Feria Nacional de San Marcos, o la Ruta
del Vino, como potentes eventos a tractores de
turismo cultural

Festival de Calaveras

La version hibrida del programa cultural del Festival
de Calaveras 2021 promovio en el 87% de sus 58
actividades al patrimonio cultural inmaterial del
estado, combinando las practicas culturales con
propuestas artisticas locales y nacionales para
la celebracion de la festividad de Dia de Muertos
en Meéxico. Esta expresion cultural inmaterial
es Patrimonio Mundial de la Humanidad desde
el aflo 2003, y en 2021 tuvo una asistencia de
58,477 personas.

Feria de San Marcos

La continuidad y legitimidad de los premios de gran
tradicion y prestigio, como el Encuentro Nacional
de Arte Joven, que en 2022 recibid 952 registros,
correspondientes a 470 participantes procedentes de 26
estados de la replblica, tuvo una seleccion de 45 obras
de 43 participantes, y otorgd cuatro premios y cinco
menciones honorificas. La exhibicion de las obras se dio
por seis meses en la Casa de la Cultura Victor Sandoval,
y tuvo también una itinerantica en el Centro Nacional de
las Artes.

El Premio Bellas Artes de Poesia Aguascalientes en su
emision 2022 adquiere mayor prestigio internacional. Su
convocatoria tiene la finalidad de estimular la creacion
artisticaen Méxicoenelgénerodela poesia.Asi, el Instituto
Cultural de Aguascalientes (ICA), con la colaboracion de la
Secretaria de Cultura, y del Instituto Nacional de Bellas
Artes y Literatura (INBAL), a través de la Coordinacion
Nacional de Literatura (CNL), anuncian a la ganadora del
Premio Bellas Artes de Poesia Aguascalientes (PBAPA)
2022, obtenido por Maria del Carmen Velasco Ballesteros,
con su poemario La muerte golpea en lunes.

En el Premio Bellas Artes de Poesia Aguascalientes
(PBAPA) se inscribieron mas de 400 trabajos, de entre
los que el jurado eligid a la ganadora porque “sin
abandonar un tono casi siempre conversacional, en
un lenguaje familiar, entrevera historias de violencias
y rencores, descubre y revela historias patibularias,
de viudeces y fosas, que se viven a diario en nuestros
paises. La sabia sencillez y el registro melancélico que
se desprende de su lectura son valores que merecen
un eco universal”.

El PBAPA inicia en los Juegos Florales Aguascalientes,
desde 1931. En 1968 se transformd en el Premio
Nacional de Poesia Aguascalientes, y desde 1980 se
le conoce con su nombre actual. EI PBAPA cuenta con
reconocimiento a nivel nacional e internacional. Para
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esta edicion, el jurado estuvo conformado por Kyra
Marina Galvan Haro, Juan Manuel Roca Vidales y José
Renato Tinajero Mallozzi. La ceremonia de premiacion
se llevo a cabo el 6 de mayo, en el Teatro Morelos,
en el marco de la Feria Nacional de San Marcos
(FNSM) 2022.

La FNSM contdé con 214 actividades y 170 mil
asistentes a la programacion cultural, misma que
mostrd la diversidad y riqueza cultural y artistica,
mediante 26 eventos gratuitos en el Foro del Lago,
6 obras de teatro en el Leal y Romero, 1 presentacion
en Patio Contreras, 8 actividades en la Casa Teran, 24
en el Teatro Morelos, 5 en el Templo de San Marcos, 26
presentaciones en el Cuartel del Arte, 20 en el Patio
de las Jacarandas, 14 exposiciones activas durante la
verbena, 1 instalacion de gran formato en el Primer
Patio de la Casa de Cultura, 2 presentaciones en
JesUs Maria, 3 conciertos especiales de la Orquesta
Sinfonica de Aguascalientes, y 3 obras de teatro
transmitidas via digital, con un alcance de 7870
personas. Las funciones del Feral de Aguascalientes
“Adios Mi Rielero” tuvieron costo de recuperacion en
22 presentaciones, se dieron 24 presentaciones del
XXIV Festival de Titeres, y se sumo la espectacular
Carpade los Hermanos Flores, con 12 presentaciones.

Apoyo ydireccion en las
estrategias culturales

Acorde a las leyes de planeacion estatal, una vision a
medianoylargoplazoconstituye unodeloselementos
delagestion pablica para la continuidad de proyectos
culturalesdealtoimpacto,acordealaAgenda2030de
Cultura para el Desarrollo Sostenible. Esto se sostiene
con una solida base de articulacion con la ciudadania,
a través de los esquemas de participacion “de abajo
hacia arriba” que garantizan la sostenibilidad de los
proyectos para beneficio futuro de las generaciones.
Por ejemplo, el proyecto Geoparque Aguascalientes
Las Rutas del Agua tiene como objetivo integrarse
en la red mundial de Geoparques de la UNESCO, con
lo que se favorecera el intercambio y experiencia en
torno a buenas practicas de sostenibilidad de los
patrimonios bioculturales, a través de una estrecha
vinculacion de los geositios identificados en cinco
municipios. Este proyecto ya fue aceptado como
proyecto postulante apoyado por la CONALMEX ante
la UNESCOYy se encuentra en fase de aprobacion.

Respecto a las actividades de promocion del
patrimonio cultural inmaterial, el Programa de Apoyo
a las Culturas Municipales y Comunitarias fortalecio
la diversidad de las expresiones culturales y la

salvaguarda del patrimonio intangible, a través de 9
proyectos apoyados. En esta ocasion, los proyectos
tienen a representantes mujeres, y beneficiaron a
mas de mil personas de comunidades municipales.

La conservacion del patrimonio cultural inmueble
del Instituto Cultural de Aguascalientes es un
tema fundamental. Se han empezado a intervenir
espacios que ya presentaban deterioros, como el
Museo de Aguascalientes. Se ha llevado a cabo la
impermeabilizacion del inmueble y el cambio de las
bajadas de agua pluvial del primer patio, las cuales
ocasionabanserios problemas de humedad al recinto.

Es importante mencionar que, para poder determinar
cuales bajadas de agua pluvial presentaban dafios y
debian reemplazarse, fue necesario un estudio que
consistio en realizar un sondeo de cada una de éstas
y un analisis de las humedades de los muros, justo
donde se encontraban las bajadas. Se pretende que
se hagan mas estudios como este en otros inmuebles
del instituto.

Se llevaron a cabo, por parte de especialistas en
el area, estudios con técnicas no invasivas en la
Biblioteca Centenario-Bicentenario y en el Museo de
Arte Contemporaneo, para determinar el origen de
algunos deterioros y poder asi plantear proyectos
para atender las fallas.

Otros inmuebles patrimoniales que también se han
atendido han sido el Centro de Animacion Cultural
Casa Jests Teran, complementando el trabajo
de restauracion realizado durante el 2020 por la
Secretaria de Obras Publicas del Estado, asi como
el Centro de Investigacion y Estudios Literarios de
Aguascalientes, CIELA Fraguas.

Mencion apartees el casodel Museode la Insurgencia,
yaque hay unafallageologicaquelocruza, mismaque
estaba ocasionando dafios en uno de los elementos
de cantera de un arco del andador norte del patio
central. Se liberd dicho elemento con un trabajo
coordinado entre la Secretaria de Obras Puablicas,
el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, y el
Instituto Cultural de Aguascalientes.




Orquesta Sinfonica de
Aguascalientes

La Orquesta Sinfénica de Aguascalientes (0OSA) es
Embajadora Cultural de la Entidad, y durante este
periodo se consolida como uno de los referentes mas
relevantes de la cultura en el estado. A partir del mes
de mayo de 2021 se inicia la sequnda temporada de
conciertos con presencia de publicos, presentando
llenos totales desde el primer concierto; se realizaron
37 conciertos en el periodo comprendido de octubre
de 2021 a mayo 2022, con la asistencia de 13,000
personas. El incremento de actividades articuladas
para Galas de Ballet, Conciertos Didacticos, conciertos
especiales,yen colaboracion con la Universidad de las
Artes, han logrado la atraccion de puablicos infantiles
y jovenes. Esto contribuye a la formacion integral de
la poblacién.

Desarrollo de la cultura

En este programa participan todas las areas
culturales. En un esfuerzo articulado, se promovieron
4 proyectos que requerian de un presupuesto
especifico para su realizacion. Por ejemplo, la LIll Feria
del Libro de Aguascalientes, en edicién presencial y
virtual, se realizo en el Museo Interactivo de Ciencia y
Tecnologia Descubre. Ahi asistieron 15,032 personas
en 120 actividades de fomentoal libro, la escrituray la
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lectura, con temas relevantes. Hubo tres entregas de
premios, dieciocho espectaculos escénicos para toda
la familia, dos obras de teatro de talento nacional,
cuarenta presentaciones editoriales, veinte charlas
y conferencias, veintisiete talleres, y actividades
de observacion astrondmica. Participaron ciento
veinticincoautores, artistas, colectivosyagrupaciones
de creadores. Ademas, para ilustrar esta edicion de
la feria, el reconocido caricaturista e ilustrador José
Ignacio Soldrzano, mejor conocido como JIS, trabajo
para darle rostro e imagen a la edicion 53, con el trazo
inigualable que le caracteriza, y que es muy apreciado
por todas y todos. Para la LIV edicion de la Feria del
Libro en septiembre de 2022, volvera a ser sede el
ComplejoTres Centurias, para hospedar la celebracion
a la palabra mas importante de la entidad.

Con la finalidad de promover el patrimonio cultural, y
difundir la obra del poeta Ramén Lopez Velarde, en el
marco de su centenario luctuoso, se tuvo el objetivo
de reconocer la actualidad y vigencia de la obra del
poeta, que vivid parte de su nifiez y adolescencia en
Aguascalientes. Para la conmemoracion se realizo
un programa de cultural con talleres, conferencias,
y conciertos, a los que asistieron mas de mil
personas, y participaron reconocidos artistas, asi
como especialistas locales y nacionales. Destacan
los esfuerzos conjuntos con El Colegio Nacional, la
Secretaria de Cultura de San Luis Potosi, y el Instituto
Zacatecano de Cultura, consistentes en una nueva
antologia de ensayos y la transmision conjunta de
contenidos de mesas de dialogo y lecturas sobre
Ramon Lopez Velarde.
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1.13 DEPORTE SOCIAL

Cultura fisica para la salud

El compromiso permanente del Instituto del Deporte del Estado de Aguascalientes (IDEA) ha sido contribuir al
deporte social através de la practica deportiva, ofreciendo opciones de actividad a las personas interesadas en
mejorar su salud a través de la practica deportiva. Ademas, el fomentar y desarrollar, mediante la cultura fisica,
la calidad de vida de los habitantes de la entidad, a través de programas de bienestar fisico, garantizando la
igualdad de oportunidades para todos. Por ello, se desarrollaron actividades con los protocolos necesarios
para beneficio de la poblacion. De este modo, se trabajo en espacios abiertos, en el Gimnasio Olimpico y en
el CECADI; hubo grupos permanentes de activacion fisica CAIM, Chapulin, y Centro Social REFFO; ademas de
la Activacion Fisica Laboral en el Instituto Cultural de Aguascalientes, DIF (Gerontologico y Casa del Abuelo),
y SEDESO (Centros Crecer). También se cont6 con la activacion fisica penitenciara en el CERESO de El Llano, el
CEDA (Centro Estatal para el Desarrollo de los Adolescentes) y en el CERESO varonil y femenil, acumulando con
todas las actividades un total de 17636 beneficiados.
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Cultura fisica social

Se ofrecieron eventos de indole estatal, nacional
e internacional para el disfrute de la poblacion, y
para fomentar la inversion pablica y privada, con el
fin de aprovechar y mejorar los recursos humanos,
materiales, y financieros, destinados a la culturafisica
ydeporte.Con esto se busca contrarrestar los posibles
brotes de violencia, disminuyendo el desgarre del
tejido social y las adicciones, reduciendo los factores
de riesgo de salud publica, y las mejoras inherentes a
la practica fisica, recreativa y deportiva. Para ello, se
realizaron los siguientes eventos:

Campeonato Nacional de 1% fuerza. Biatlon, y
Campeonato Nacional. de Triatlon.

® Regional de Box CONADE 2022, San Francisco de los
Romo, Aguascalientes.

® Campeonato Nacional de Polo Acuatico Femenil,
Alberca Olimpica.

@ Primer Festival Nacional de Basquetbol Gustavo

Ayon.

® Gran Premio Aguascalientes Ciclismo 2022, Pista y
Ruta.

® Juegos Nacionales CONADE de Badminton,

Gimnasio Olimpico.

® El Nadador mas completo Curso Largo, Alberca
Olimpica.

® Challenger International de Badminton.

® Tiro con Arco 3D Slam International.

® Campeonato Nacional de Béisbol U17.

® Lucha Libre direccion Blue Demon.

® Copa Gustavo Ayon de Basquetbol.

® Festival Nacional Infantil y Juvenil de Voleibol.
® Campeonato Panamericano Sub 23 de Béisbol.
® Copa Panamericana Elite Femenil de Voleibol.
@ Torneo Internacional Jason Kidd de Basquetbol.
® Torneo Infantil y Juvenil de Taekwondo.

@ Selectivo Nacional para el Mundial WKC 2023.
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Lo anterior suma un total de 86,408 beneficiados y
una derrama economica de treinta y siete millones
de pesos.

Feria Nacional de San
Marcos

En este evento se contribuyd a la practica del
deporte social, a través de eventos nacionales e
internacionales, creandoimpactos sociales, turisticos,
y econdmicos, ademas de promover los lugares
turisticos y las instalaciones deportivas del estado.
Se realizaron los siguientes Eventos Deportivos
Nacionales e Internacionales

® Torneo de Tiro con Arco.
® Torneo de Golf de Semana Santa.

® Tour NORCECA de Voleibol de Playa San Marcos
2022.

® Mr.San Marcos y Sefiorita Bikini 2022.
® Torneo Challenger de Tenis 2022.

® Torneo de Pesca San Marcos 2022.

@ Circuito Charro San Marcos 2022.

® Torneo Anual de Tenis de Feria 2022.
@ Récord de Ciclismo Victor Eljure.

® Funcion de Lucha Libre Profesional.

® 16° Torneo Nacional de Caddies de Golf, San Marcos
2022.

® Torneo Nacional Abierto de Frontenis, San Marcos
2022.

® Carrera Atlética San Marcos 2022.
® Campeonato Nacional de Béisbol Sub 17 y Sub 18.

Lo anterior suma mas de 20,700 beneficiados y una
derrama econdmica de ochenta millones, setecientos
ochenta mil, cuatrocientos ochenta y siete pesos.
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1.14 Deporte selectivo

Deporte estudiantil

Se contribuy6d al deporte selectivo a través de la
practicadeportiva, ofreciendoapoyoalosestudiantes
que destacan como deportistas para que participen
enel procesode juegos nacionales CONADE, mediante
el otorgamientode uniformesy apoyos de transporte.
entre otros apoyos. Se fomentd el desarrollo de
la practica deportiva entre los estudiantes de los
diferentes niveles educativos del estado para
establecer una politica que vincule los organismos
deportivos estudiantiles (CONDEBA, CONADEMS,
CONDDE, CONADEIP) con las actividades del IDEA,
con el propésito de fortalecer los valores derivados
de la practica deportiva, y promover un cambio de
actitud que genere selecciones competitivas para
representar dignamente a nuestra entidad en los
eventos de caracter nacional e internacional. Asi, se
cred el Programa Olimpiags, que se convirtio en el
semillero de talentos deportivos, con 27 disciplinas
deportivas, beneficiando a mas de 8,000 deportistas.
Uno de los grandes logros de Olimpiags fue la
conformacion de selectivos estatales que compiten
en la Olimpiada Nacional y el Campeonato Nacional
Juvenil, conformados por el 48% de jovenes atletas
procedentes de los municipios del interior.

Se mantuvo la coordinacion y apoyo para las ligas
deportivas municipales y estudiantiles. La masividad
del deporte desde edades tempranas formo parte de
uno de los principales pilares de la vision deportiva;
por lo que, a través del trabajo transversal con los
municipios del interior, asi como de las instituciones
educativas encabezadas por el IEA, se desarrollan
las ligas municipales en diferentes disciplinas. Una
de ellas fue el Programa Ligas Deportivas Escolares
Permanentes; en la Liga Estatal Universitaria, que
alcanzd grandes logros, como el congregar a mas
de 2,000 alumnos de universidades en deportes
como fatbol, baloncesto, voleibol y béisbol. En
educacion basica se contd con la Liga Estatal de
Educacion Basica, beneficiando a un aproximado de
12,000 estudiantes, y la Liga Estatal de Educacion
Media Superior, beneficiando a un mas de 6,000
estudiantes. Con los Juegos Deportivos Estatales
de Educacion Media Superior Interprepas se activa
permanentemente a las y los alumnos de escuelas
pablicasy privadas.

Infraestructura deportiva

Se busca contribuir al deporte social, ofreciendo
espacios deportivos adecuados para la practica
deportiva, a través del mantenimientoy construccion
de instalaciones deportivas, a fin de garantizar
el desarrollo de actividades fisicas y deportivas
en la entidad. Se rehabilitd de manera integral el
Gimnasio Hermanos Carredn, con una inversion de
diez millones de pesos. Se ofrecieron actividades
cuidando los protocolos indicados, logrando que las
instalaciones del IDEA sirvieran de escenario para
eventos deportivos, apoyando el desarrollo deportivo
de los atletas locales. Ademas, se mantuvo abierto el
acceso a la trotapista de ciudad deportiva. Con estas
acciones se beneficiaron a mas de 350,000 usuarios.

1.15 Aguascalientes
joven, vive mas

En este sexto afio de gobierno, instituciones
educativas publicas y privadas de nivel basico, medio,
y superior, se han beneficiado con el programa
JovenEs Prevencion, mediante una serie de
intervenciones con el objetivo de concientizar sobre
las situaciones de riesgo entre los jovenes, tales como
el consumo de drogas, embarazos a temprana edad,
suicidio, alcoholismo, y tabaquismo. Mediante el uso
de tecnologias se logro detectar y canalizar a jovenes
que padecen de estas problematicas. Gracias a esto,
se llevaron a cabo 100 intervenciones, alcanzando a
5,000 jovenes.

Los jovenes emprendedores, como agentes de
impulso a la economia local, han sido reconocidos por
el programa Emprende Joven al 100. Los 68 proyectos
mas destacados en este programa recibieron un
apoyo de diez mil pesos para iniciar o mejorar sus
negocios, ademas de esto se les brindo el espacio de
Mercadito Joven ubicado en la Feria Nacional de San
Marcos 2022,y en el marco del mes de las juventudes.

El programa Modera Tus Tragos busca que las y los
jovenes aguascalentenses reduzcan el consumo
de alcohol, a través de la creacion de campafas de
concientizacion durante la Feria Nacional de San
Marcos 2022, asi como en la edicion 2022 de las
Fiestas de Mayo en el Municipio de Calvillo, con una
inversion de ciento cincuenta mil pesos, captando a
8,000 jovenes.

El programa Distrito Artistico ha impulsado el sector
turistico, econémico, y cultural entre las juventudes.




Este programa haelaborado 30 murales con maltiples
tematicas representativas del estado, motivando al
talentojovenaexpresarelarteylaculturaenlascalles.
Ademas, el Instituto Aguascalentense de la Juventud
se suma al proyecto transversal Bordo Santa Elena,
involucrando la participacion de la comunidad en un
contexto de expresion y apropiacion social mediante
la realizacion de 12 murales en la zona.

Se entregd el Premio Estatal de la Juventud, en
reconocimiento al esfuerzo de aquellos jovenes que,
con pasionydedicacion, han realizado contribuciones
que impactan de manera positiva los entornos y
la comunidad. En este sexto afio de gobierno, el
premio se entregd en las categorias de: Contribucion
al Desarrollo Sustentable y Medio Ambiente,
Contribucion Social en beneficio de la Juventud,
y Contribuciéon al Desarrollo Cultural y Artistico,
entregando a cada ganador la cantidad de treinta mil
pesos.

1.16 Tu senal con valor

El objetivo de Radio y Television de Aguascalientes
(RyTA) es generar producciones televisivas y de radio,
de calidad, para promover la participacion ciudadana,
la ciencia, el artey la cultura, con un alcance a toda la
poblacion de la entidad.

Radioy Television de Aguascalientes significa cultura,
informacion, encuentro, union, y calidad. Significa
un gran equipo que tiene como objetivo difundir la
identidad de Aguascalientes.

Cada dia el grupo de profesionales que integran
nuestras estaciones estan comprometidos con
llevar a las familias del estado lo mas relevante de la
informacion, los colores de esta tierra, la magia de la
cultura, la historia de las tradiciones, y los valores de
la gente.

En las sefiales de Radioy Television de Aguascalientes
se comparte al mundo lo que representa nuestra
entidad. Cada meta significa esfuerzo y dedicacion, y
hoy es donde podemos decir jmision cumplida!l

Este afo se lograron producir mas de 75 horas por
semana en television y 34 programas de produccion
local con contenidos culturales, educativos,
cientificos, e informativos, ademas de campafas y
contenidos especiales de calidad mundial.

Programas Relevantes:

® Mejoraycreaciondecontenidos para las audiencias,
con valores de produccion
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® Fortalecimientoy creacion de plataformas digitales
para conquistar nuevas audiencias a través de
redes sociales y de OTT propia

® Difusion de programas institucionales que
promuevan el crecimiento personal, la cultura de
paz, el respeto a los derechos de las nifias y nifios,
equidad de género, inclusion, y emprendimiento
social para una mejor calidad de vida

® Crear contenidos atractivos y con nuevas visiones
para captary recuperar audiencias perdidas

® Recuperacion de audiencia y generacion de nuevos
contenidos para las estaciones de radio. Generar
contenido para que la 92.7 dejara de ser la
television en la radio y producir contenido propio

Premios

Radio y Television de Aguascalientes fue reconocido
durante 2021y 2022 con nominaciones y selecciones
enel Festival Pantalla deCristal, asicomo en festivales
internacionales, con los siguientes galardones.

® PROMAX.
® Finalista
® Categoria: Graficos Identidad de Marca

® Festival Internacional de Cine de Geénero

Bastalavista, Hannover, Alemania
@ Finalista
® Sefioritas Crepé
® PREMIOS TAL (Sede Argentina)
® Porsu calidady relevancia en América Latina
® Generacion X
@ Vida Natural
® Tierras Altas
@ XXIIl Festival Pantalla de Cristal

® Categoria Documentales:
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® Mejor Documental de Naturaleza ® Radioy Television de Aguascalientes
® Vida Natural ® Aguascalientes comparte al mundo
® Mejor Director ® Por lograr alta estética en el disefio de arte-grafico

en movimiento con imagen viva.

@ Tierras Altas
® Concepto creativo audiovisual redondo
® Mejor Valores de Produccion en Pantalla
® Premios a! Disefio
® Entre Andanzas, Leyendasy Recuerdos
® Lo mejor del disefio en México
® Mejor Fotografia
® Categoriadisefioy animacion
® Tierras Altas
® IDCanal 26 Aguascalientes
® Mejor Fotografia de Naturaleza
® |D-Canal 26- Dia de Muertos
® Vida Natural
® Cortinilla-Canal 26- Presenta
® Mejor Valor Testimonial
® Mapping José Guadalupe Posada
® Premio Guillermo Gonzalez Camarena Becerra

Acosta ® Ribrica Cuenta la Leyenda
® Tierras Altas Se ganaron premios internacionales, como el Promax
BDA, que se consiguio compitiendo ante Disney y
® Mejor Correccion de Color Fox Sports. Ademas de menciones especiales y el

reconocimiento de las mas importantes asociaciones
y redes de medios culturales y educativos a nivel
internacional.

® Vida Natural

@ (ategoria Videos Corporativos - Institucionales o )
Los noticieros se encuentran en los primeros

niveles de audiencia, incluso compitiendo con
ofertas comerciales, lo que representa un hito en la
comunicacion publica en el estado.

® Mejor Fotografia

® Ingenieria Aeronautica

RyTA es la estacion oficial de los equipos profesionales

de Aguascalientes, manteniéndonos afio con afio

como la casa del deporte en la entidad, transmitiendo

® Premios Especiales RED 2022 eventos deportivos internacionales que hanllegado a
Australiay Japon.

® Festival Pantalla de Cristal

® Finalista
Se construy6 una nueva estacion de radio hablada,
® Categoria Campafa de Promocion de Canal de 927 fm, Tu estacion, que antes estaba relegada a las
Television / Imagen-ldentidad de retransmisiones del audio de tv; pero ahora cuenta
con contenidos culturales y educativos.
® Canal
Se aumento la oferta televisiva para las familias de
® Aguascalientes comparte al mundo, Radio y Aggascallgntes al enviar ml:I|tIp|ES senalgs de.la sefial
Television de Aguascalientes digital, brindando un espacio para las universidades y
ala educacion en sefiales alternas.
® Mencion Especial ) )
Junto con SIPINNA realizamos producciones
internacionales para promoverydifundir los derechos

2 .
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EJE 1. AGUASCALIENTES EDUCADO, INTEGRADO Y EQUITATIVO

de nifios, nifias, y adolescentes, que fueron replicadas
y tomadas como modelo de produccion en el pais.

RyTA es la casa del deporte en el estado: A través
de la sefial de Radio y Television de Aguascalientes,
se transmiten los juegos de nuestros tres clubes
profesionales: Club Rieleros, Club Necaxa, y Panteras
de Aguascalientes, en vivo y en exclusiva, por la sefial
radiofonica y televisiva.

Redes Sociales

Se construyd un nuevo entorno digital para la
comunicacion en nuestras redes sociales. Pasamos
de una nula relevancia en las plataformas digitales,
a llegar a los primeros lugares de audiencia, y
multiplicamos nuestros nimeros de seguidores en
todas las plataformas, llegando a los millones de
reproducciones en Youtube y Facebook, ademas
de crear una aplicacion on demand, y streaming las
24 horas del dia para Android e 10S. Esto significa

una innovacion al ser el primer medio publico en
Aguascalientes en llevar su sefial a las redes sociales.

Se realizaron cientos de horas de transmision en
unidad movil, para eventos importantes. Ademas,
durante la pandemia, llevamos nuestras tradiciones
(como el Festival de Calaveras, por ejemplo) a mas de
20 paises en América Latina.

Se realizaron convenios y colaboraciones con
televisoras de Estados Unidos, Argentina, Chile, Brasil,
Ecuador, Colombia, Venezuela, Costa Rica, Panama,
Inglaterra, Francia, Espafia, y Alemania. Con esto,
pudimos llevar nuestra identidad a otras latitudes, e
incluso compartimos nuestra sefial las 24 horas con
las familias de Uruguay.

Este es el Canal de las familias de Aguascalientes,
nuestros contendidos son incluyentes, plurales, y
representen a todos los sectores de la sociedad, por
un mejor Aguascalientes.
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Introduccion

El desarrollo y fortalecimiento institucional parte
de la preservacion y actualizacion de las leyes y sus
reglamentos para garantizar el adecuado ejercicio
de las instituciones y organismos del Gobierno del
Estado de Aguascalientes, lo que permite consolidary
actualizarel marcode actuacion juridicoen laentidad.

Esto se desarrolla en un ambiente de gobernabilidad
y democracia, sustentado en la constitucion politica
local y nacional. En Aguascalientes, la legalidad y el
estado de derecho son elementos fundamentales
para la toma de decisiones a lo largo de
esta administracion.

En este afio, se han realizado acciones con el objetivo
de garantizar la gobernanza y el estado de derecho,
destacan la actualizacion del orden normativo estatal
y el desarrollo integral del registro civil, acciones que
brindan a la poblacion certeza juridica y garantizar el
derecho a la identidad en la poblacion. También hay
que sefialar las acciones enfocadas a la atencion de
los migrantes y sus familias.

Destaca el desarrollo y la estabilidad laboral en el
estado, en donde a través de asesorias, permisos,
intervenciones y conciliaciones, se ha garantizado la
consolidacion de lajusticia laboral en la entidad.

La seguridad pablica, ha sido una prioridad,
permitiendo que Aguascalientes sea una entidad
con paz social, la consolidacién del C5-SITEC con su
equipamiento especializado, refuerza la estrategia
de seguridad pablica garantizando la integridad de
los aguascalentenses.




Objetivo

“Fortalecer la gobernabilidad
democratica en un marco de seguridad,
estabilidad, transparencia, bienestar y
paz social, a fin de mantener el orden
institucional, la estabilidad politica y el
estado de derecho”.
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2.1 Marco normativo

Actualizacion del orden
normativo estatal

Se ha impulsado la homogeneidad y eficacia dentro
de los procesos, lineamientos, y disposiciones
normativas en el servicio pablico, a fin de mejorar
la gobernabilidad en un marco de democracia,
seguridad, eficiencia, transparencia,y bienestarsocial,
que contribuya a mantener el orden institucional, la
estabilidad politica, y el Estado de derecho.

La Secretaria General de Gobierno formulay establece
acuerdos por la gobernanza, legalidad, y Estado de
derecho; coordina el apoyo técnico juridico que se
otorga al Gobernador del Estado; asi como da revision
yanalisisdetodos los proyectosdeiniciativas de leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos, nombramientos
y resoluciones.

Se han firmado 29 instrumentos contractuales en
favor del desempefio gubernamental, en los que
la SEGGOB ha intervenido respecto a su forma y
contenido, ademas de la asesoria juridica para la
atencion y seguimiento de asuntos que -por su
importancia social, econémica y politica, resultan
de atencion prioritaria. Asi mismo, se recibieron 115
solicitudes de transparencia, dentro de las cuales
se atendieron mas de 70 competencias, dando
cumplimiento con el 100% de las Obligaciones
de Transparencia, de acuerdo a las evaluaciones
realizadas por el Instituto de Transparencia del Estado
de Aguascalientes (ITEA).

Igualmente, se han validado actas de sesion de
los 6rganos de gobierno de las entidades de la
administracion pablica estatal, fideicomisos, y
de otros o6rganos colegiados presididos por el
Gobernador o el Secretario General de Gobierno,
respecto de las obligaciones generales que establece
la Ley para el Control de las Entidades Paraestatales.
Se han llevado a cabo acciones de asesoria y
coordinacion con los responsables de las areas
juridicas para garantizar que las dependencias y
entidadesde laadministracion pablica estatal ejerzan
sus atribuciones en estricto apego a la normatividad
aplicable, y con la intenciébn de que los proyectos
estratégicos en materia de derechos humanos,
movilidad, infraestructura, derecho laboral, salud y
sustentabilidad, sean ejecutados con total certeza
juridica, responsabilidad financiera, y transparencia
en favor de toda la poblacion.

INFORME
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Se impulso la capacitaciony actualizacion, en materia
juridica y administrativa, de las areas juridicas
de dependencias y entidades que conforman la
Consejeria Juridica del Gobierno del Estado, mediante
sesiones virtuales sobre Derechos Humanos,
Acceso a la Informacion Pablica, Delitos Electorales,
Perspectiva de Género, entre otros. Con el fin de
otorgar plena seguridad juridica a los distintos
procedimientos judiciales en los que es parte la
administracion padblica del estado, se tomaron
acuerdos institucionales para sistematizar la
revision estadistica y el estado procesal permanente
de todos los juicios contenciosos, para asi evitar
riesgos relativos a la pérdida en dichos asuntos, el
incremento de pasivos legales, y fortaleciendo el
actuar administrativo con estricto apego a la ley.

Se reforzaron las acciones para transitar en la
consolidacion de una estructura normativa para un
gobierno efectivo, democratico, equitativo, justo,
y transparente. Se han realizado diversas acciones,
tales como: el impulso a diversas iniciativas de ley;
modificaciones a disposiciones juridicas, normativas
y administrativas del Ejecutivo Estatal; homologacion
decriterios juridicos que permiten trabajarde manera
armonica y sistematizada con la administracion
pablica federal, estatal, y municipal, con los Poderes
en el Estado, y los organos constitucionales
auténomos; con el fin de garantizar la consecucion
de los compromisos del Gobierno del Estado, asi
como el desarrollo de herramientas tecnol6gicas
para que la ciudadania realice consultas del acervo
juridicoy normativo, de manera innovadoray agil,con
certeza juridica, acceso a la informacion, y publicidad.
Por lo anterior, se enlistan algunas de las acciones
emprendidas:

Asesoria y representacion
juridica de gobierno del
estado

El programa presupuestario al que se abona es la
Asesoria y Representacion Juridica de Gobierno del
Estado. El trabajo juridico realizado ha permitido, con
apego a la legalidad, obtener certeza y seguridad en
los procedimientos legales donde se intervino, con
ello se busca generar un gobierno confiable, y abonar
al programa de Marco Normativo.

Con el objetivo de salvaguardar el patrimonio de la
entidad, y la prestacion adecuada de sus servicios,
en el periodo comprendido de octubre de 2021 a
abril de 2022, se iniciaron 338 nuevos expedientes de
los cuales se han logrado 39 sentencias favorables
relativas a la tramitacion de asuntos contenciosos.
El resto se encuentran en el desarrollo procesal




normal, y se atienden de manera diligente y constante. Se iniciaron los procedimientos para la radicacion,
sustanciacion, y resolucion de 3 procedimientos expropiatorios para la construccion de la prolongacion de la
Avenida Guadalupe Gonzalez, cuya ejecucion beneficio a toda la poblacion de Aguascalientes.

Dentro de los beneficiarios de dicha actuacion, pueden ser considerados el Gobierno del Estado, a través del
Gobernador, y las dependencias y entidades de la administracion pablica estatal

Homologacion de criterios normativos de la administracion
publica

Se busca mantener el orden institucional, la estabilidad politica, y el Estado de derecho, mediante el
fortalecimiento de la gobernabilidad democratica, con un marco de seguridad, estabilidad, transparencia,
bienestar, y paz social.

Con la construccion de un gobierno efectivo, democratico, equitativo, justo y transparente, esta secretaria
-en uso de sus facultades- ha realizado diversas acciones, tales como: el impulso a diversas iniciativas de ley;
modificaciones a disposiciones juridicas, normativas y administrativas del Ejecutivo Estatal; homologacion
de criterios juridicos que permiten trabajar de manera armonica y sistematizada, con mejores practicas y
toma de decisiones con la administracién pblica en sus tres niveles de gobierno, poderes puablicos, rganos
constitucionales auténomos, y sociedad en general, que garanticen la consecucion de los compromisos del
Gobierno del Estado; asi como el desarrollo de herramientas tecnolégicas para que la ciudadania realce
consultas del acervo juridico y normativo que rigen en la entidad, de manera innovadora y aqil, garantizando
certeza juridica, acceso a la informacion y publicidad.

Asi, se han presentado las siguientes iniciativas, con el objetivo de brindar certeza y seqguridad juridica a los
aguascalentenses:
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Cuadro 2.1

Iniciativas Presentadas por el Ejecutivo ante el H. Congreso del Estado.

Fecha de

Publicacionen

No. - Iniciativa Estatus
Presentacion el POE
Iniciativa por la que se Reforman, Derogan y Adicionan
9 de marzo d|versasc'1|sp05|cmnes de'Ia L'e'yde'lngresos~del Estadode 28 de marzo
22,23 Aguascalientes, para el Ejercicio Fiscal del Afio 2022;y, del Presentada
de 2022 Presupuesto de Egresos del Estado de Aguascalientes, para de2022
el Ejercicio Fiscal del Afio 2022
1. Iniciativa por la que se expide la Ley de Victimas del Estado
19, 20, 16 de diciembre de Aguascallgn?es; 2.yse Ref.o.rman.d‘lver_sas. disposiciones 29 de diciembre
de la Ley Organica de la Administracion Piblica del Estado de Aprobada
21 de 2021 Aguascalientes; 3. Yde la Ley Organica de la Fiscalia General de 2021
del Estado de Aguascalientes
o iciati formas, Derogaciones, y Adiciones a la Le
09 de diciembre Iniciativa de Re 3 g 8 y
18 de 2021 de Adquisiciones, Arrendamientos, y Servicios del Estado de Presentada
e20 Aguascalientes y sus Municipios
25 de noviembre Iniciativa por la que se expide la Ley de la Universidad 11 deabril de
17 Aprobada
de 2021 Politécnica de Aguascalientes 2022
1. Presupuesto de Egresos del Estado de Aguascalientes,
para el Ejercicio Fiscal del afio 2022;
2. Ley de Ingresos del Estado de Aguascalientes, para el
Ejercicio Fiscal del afio 2022;
3. Iniciativa que Reforma diversas disposiciones al Codigo
11,12, 29 de octubre Fiscal del Estado de Aguascalientes; 29 de diciembre
13,14, 4y5. Iniciativa por la que se modifican diversas Aprobado
15 16 de 2021 disposiciones a la Ley de Hacienda del Estado de de 2021
! Aguascalientesy a la Ley de Movilidad del Estado de
Aguascalientes;
6. Iniciativa de Reformas y Adiciones a diversas disposiciones
de la Ley de Presupuesto, Gasto Pablico y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios
10 29 de septiembrede  Iniciativa de Reformas, Derogaciones y Adiciones a la Ley del Presentada
2021 Sistema Estatal de Sequridad Pablica de Aguascalientes
09 30 de agosto Alcance a la Iniciativa de Ley que expide el C6digo Urbano Presentada
de 2021 para el Estado de Aguascalientes
21 dejulio Alcance a la Iniciativa por la que se Reforma la Ley de 26 dejulio de
08 Ingresos y el Presupuesto de Egresos, ambos del Estado de Aprobada
de 2021 Aguascalientes para el Ejercicio Fiscal del afio 2021 2021
o Alcance a la Ley de Movilidad del Estado de Aguascalientes, o
07 21dejulio yala Iniciativa por la que se Reforma la Ley de Ingresos Aprobada 26 dejuliode
de 2021 y el Presupuesto de Egresos, ambos del Estado de 2021
Aguascalientes para el Ejercicio Fiscal del afio 2021
P Iniciativa Por La Que Se Reforma la Ley de Ingresos PR
05, 06 12:;5;20 y el Presupuesto de Egresos, ambos del estado de Aprobada 2 dze(;Lzllll-O ik
Aguascalientes para el Ejercicio Fiscal 2021
o Iniciativa por la que se Reforman y Adicionan diversas
03.04 08 dejunio disposiciones de la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Presentada 02 de agostode
! de 2021 Adolescentes para el Estado de Aguascalientes; asi como del 2021
Codigo Civil del Estado de Aguascalientes
02 02 de junio Iniciativa de Reformas al Presupuesto de Egresos del Estado Aorobad 18 de juniode
de 2021 de Aguascalientes, para el Ejercicio Fiscal del afio 2021 RICDoCE 2021
o Iniciativa por la que se deroga la fraccion Ill del Articulo o
o1 02 dejunio 49 Bis de la Ley de Presupuesto, Gasto Piblicoy Aorobad 29dejuniode
de 2021 Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientesy probada 2021

Fuente: SEGGOB.2022.
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El Titular del Poder Ejecutivo del Estado de
Aguascalientes, en ejercicio de la atribucion
establecida en el articulo 30, fraccion Il, de la
Constitucion Politica Local, presentdé mas de 120
Iniciativasdeleyysolicitudesal H.Congresodel Estado
en lo que va de gestion, asi como diversas solicitudes
de procedimientos, de las cuales, las dltimas 23
corresponden al periodo actual en diversas materias
que son necesarias para el fortalecimiento de las
acciones que se establecen en el PED 2016-2022; asi
como en cumplimiento de aquellas disposiciones
generales que asi lo mandaten.

Mediante el impulso de las iniciativas descritas, se
fortalecio el ejercicio del poder publico estatal, toda
vezquesegarantizalaarmonizacionyfuncionamiento
en el régimen democratico y representativo del
sistema federal.

ElGobiernodel Estadorecibi6 solicitudes de opiniones
a iniciativas legislativas, a las que la SEGGOB
-en coordinacion y colaboracién con las diversas
dependencias y entidades de la administracion
pablica local-, emitid 164 y recibio 188 opiniones
durante el ejercicio del presente afio. Con ello se
fortalecio la comunicacion entre el Poder Legislativo
y el Ejecutivo, generando acciones que permitieron
dar certeza y seguridad juridica, en contribucion al
desarrollosocial enlaentidad, a la luzde los principios
de legalidad y division de poderes.

El Periodico Oficial del Estado de Aguascalientes es un
medio de difusion formal y escrito a cargo del Poder
Ejecutivo Estatal, el cual otorga vigencia y publicidad
a normas juridicas y a los asuntos que requieran
divulgacion, como son: leyes, reglamentos, acuerdos,
decretos, ordenes, circulares, y todos aquellos actos
expedidos por cualquier autoridad para brindar
certezajuridicaenel ejerciciodel servicio pablico. Este
periddico cuenta con un total de 584 ediciones, de las
cuales 284 son ordinarias, 241 extraordinarias, y 59
vespertinas. De este modo, se le da a cada solicitud
el cumplimiento al debido proceso de publicacion, y
de conformidad con la ley en la materia. Este medio
constituye un elemento fundamental en el desarrollo
histérico y cultural de la entidad, ya que permite
conocer las disposiciones normativas que han forjado
el presente alolargode lavida politicay democratica.

EJE 2. AGUASCALIENTES DERECHO, SEGURO Y LIBRE

En un esfuerzo, a fin de fomentar y difundir la cultura
de la transparencia en el ejercicio de la funcidn
pablica, el acceso a la informacion, la participacion
ciudadana, y la rendicion de cuentas, es que se
actualizé einnovo con herramientas tecnolégicas que
permiten al usuario una efectiva y confiable consulta
a través de la liga: http://eservicios2.aguascalientes.
gob.mx/PERIODICOOFICIAL/ con lo que se da una
difusion de caracter permanente e interés social
al Periodico Oficial del Estado de Aguascalientes.
Igualmente, esta herramienta digital es de las mas
visitadas y consultadas de la plataforma de internet
del Gobierno del Estado.

Es la primera vez que en el Estado de Aguascalientes
se implementan las herramientas de consulta con
los elementos que distinguen a la NORMATECA y al
Periodico Oficial del Estado de Aguascalientes. Esta
herramienta, puesta en marcha y a disposicion de
la ciudadania desde el afio 2017, continda siendo un
espacio agil y seguro de consulta a la normatividad
querigeen la entidad.

Actualmente cuenta con un acervo de mas de 3,230
ordenamientos, que van desde la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internaciones a los que el Estado Mexicano es parte,
Leyes Generales, Leyes Federales, Constitucion
Politica del Estado de Aguascalientes, leyes locales,
codigos, reglamentos, decretos, acuerdos, planes,
programas, lineamientos, manuales, convenios,
reglas de operacion, etcétera. Esto fortalece la
transparencia, la democracia, y la seguridad juridica,
dando certeza en el actuar como servidores publicos.
Asi mismo, se ha fortalecido la intercomunicacién con
los demas poderes plblicos federales y estatales,
los 6rganos constitucionales auténomos, y las
autoridades municipales, con la finalidad de compilar
la legislacion vigente de manera coordinada.

El sitio web NORMATECA cuenta con una importante
visita de internautas. Este sitio puede visitarse en la
pagina web

http://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/
NORMATECA/
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Seguridad juridica

Con una inversion de un millon de pesos, se logro
concluir el litigio de los inmuebles que ocupan
el Instituto Estatal de Seguridad Puablica de
Aguascalientes (IESPA), luego de 9 afios. Esto otorga
certeza juridica, ya que no se contaba con el titulo
de la propiedad de los inmuebles mencionados.
Esta situacion habia impedido acceder a los
recursos federales que permitieran la mejora de las
instalaciones y la construccion de obra que, para
el caso particular de el IESPA, ahora se celebrara
la entrega formal de los titulos de propiedad del
predio, con la finalidad de poder realizar mejoras
significativas en el Instituto.

Se realiza la correccion y llenado de los formatos de
transparencia, en los términos establecidos por el
ITEA, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
(INAI), y el Sistema Nacional Anticorrupcion, dando
un resultado del 100%, lo que le coloca como érgano
modelo en el ITEA, en estricto apego a lo establecido
en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Se generaron reformas en los reglamentos internos
delinstituto,comoel ReglamentoInteriordel Instituto
Estatal de Seguridad Piblica de Aguascalientes, y el
Reglamento para Alumnos de Posgrado del Instituto
Estatal de Seguridad Puablica, ya que -debido al
constante actualizacion de los lineamientos para
el beneficio y cumplimiento del instituto- estos
reglamentos quedaban obsoletos, tras el cambio de
las normas que rigen a éste.

Dentro del IESPA se contindan implementando las
politicas para la equidad entre hombres y mujeres,
con base en los derechos humanos, en los tratados
internacionales, y en las maltiples reformas a la Carta
Magna que se han hecho en la materia. Con ello, se
ha logrado la creacién de una Unidad de Igualdad
de Género, y la creacion de un pronunciamiento de
tolerancia cero al hostigamiento y al acoso sexual;
ademas, a todos los grupos de nuevo ingreso se les da
una sensibilizacion sobre equidad de género por parte
del area juridica, lo que lograra fomentar una cultura
de respeto, de no discriminacion, y de salvaguarda
de las prerrogativas constitucionales, tanto de los
trabajadores como de los alumnos, desde el inicio
de su formacion en este instituto. Esta matricula de
alumnos tiene un total de 300 usuarios al afio.
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2.2. Gobernanzay
estadode derecho

Desarrollo y estabilidad
laboral

El Gobierno del Estado de Aguascalientes contribuyo
favorablemente a la gobernanza, legalidad, y Estado
de derecho en la entidad, mediante los servicios
que brinda y que la ley le faculta, al contribuir con el
sector laboral en la aplicacion de mejores practicas
como empleadores, y el cumplimiento de las normas
laborales. Esto, mediante el establecimiento de
acuerdos con los actores en la materia, mediante
asesorias laborales a trabajadores y patrones,
inspecciones en centros de trabajo, representaciones
legales y permisos de trabajo a los adolescentes en
edad permitida. Con ello se coadyuvo a la disminucion
de conflictos laborales obrero patronales, evitando
la violacion de sus derechos fundamentales al
ofrecer certeza juridica durante los procesos y
procedimientos. Asi, se cuenta un total de 3,587
atenciones durante el periodo del 1 de octubre 2021
al 2 de mayo del afio 2022, proyectando al 30 de
septiembre de esta anualidad un total aproximado de
5,047 beneficiarios.

Representacion legal a los
trabajadores y declaracion
de beneficiarios

Un total de 81 trabajadores han resuelto sus
conflictos laborales, de manera agil, transparente,
y en apego a los derechos que la ley les confiere,
mediante la representacion legal y acompafiamiento
juridico durante los procedimientos ante los 6rganos
jurisdiccionales de 55 Juicios Ordinarios y 26 de
Declaracion de Beneficiarios. Esto ha impactado
favorablemente ante las necesidades y expectativas
de los beneficiarios, quienes percibieron el
compromiso y atencion profesional de los servidores
plblicos que formamos parte de esta institucion
garante de los derechos de la ciudadania. De este
modo, se proyecta alcanzar una cifra aproximada
en la representacion legal de juicios ordinarios y
declaracion de beneficiarios, de 107 usuarios al 30 de
septiembre de 2022.




Asesoria laboral a patrones
y trabajadores

Un total de 3,159 trabajadores y patrones recibieron
asesoria gratuita en materia de condiciones generales
detrabajo, normasdel trabajo,de previsionyseguridad
social, y trabajo de menores de edad, durante el
periodo comprendido del 1 de octubre de 2021 al
2 de mayo de 2022, con una proyeccion tentativa
de 4,469 asesorias al 30 de septiembre de 2022. Lo
anterior fomentod el acercamiento y confianza de la
sociedad a la institucion piblica, adentrandose en el
abanico de derechos que les corresponden, al tiempo
que se resolvieron y previeron conflictos laborales
que perjudican a las partes, manteniendo asi en gran
medida la estabilidad laboral en la entidad.

Permiso de trabajo a
menores de edad

Las nifias, nifios, y adolescentes cuentan con
derechos humanos reconocidos por las leyes
nacionales e internacionales. Por ello, el Gobierno
del Estado, a través de la Direccion del Trabajo, se
compromete para evitar que se violen sus derechos

como individuos y grupo vulnerable. Asi, se realizaron
campafias de concientizacion para detectar, prevenir,
y erradicar el trabajo infantil en menores de 15 afios
de edad, en actividades que pongan en riesgo su sano
desarrollo, y su integridad fisica y psicologica. Estas
acciones se llevan a cabo en el marco de actuacion
de la Comision Interinstitucional para la Erradicacion
del Trabajo Infantil en el Estado de Aguascalientes,
en coordinacion y apoyo de la Fundacion Save the
ChildrenA.C. Detalmanera,sellevaronacaboacciones
que protegen los derechos de los adolescentes en
edad permitida de laborar, al otorgarles un permiso
de trabajo derivado del analisis del cumplimiento de
los requisitos que deben contar, tanto el interesado,
como la empresa que pretende contratarlo.

Inspeccion laboral

En el periodo comprendido de octubre 2021 al 2
de mayo de 2022, se ha realizado un total de 71
inspecciones laborales en diversos centros de trabajo
de competencia local, lo que abona en gran medida
al exacto cumplimiento de las normas laborales,
influenciando favorablemente a las condiciones
de trabajo idoneas y el respeto de los derechos
laborales de los trabajadores. Con esta accion se
favorecen la gobernanza y el respeto al Estado de
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Derecho, disminuyendo la incertidumbre juridica
e injusticia social. Se proyecta un aproximado de
109 inspecciones laborales al dia 30 de septiembre
del 2022

Establecer acuerdos con los tres
ordenes y poderes de gobierno
y los sectores productivos

y sociales, para fortalecery
consolidar un clima de paz social
y estabilidad en el estado

Se realizaron diversas acciones derivadas de las
facultades que competen como integrantes de la
Comision Interinstitucional para la Erradicacion
del Trabajo Infantil en el Estado de Aguascalientes.
Entre éstas, se firmo el convenio de colaboraciéon
con la Fundacion Save the Children A.C;; se recibio
una capacitacion en materia de trabajo infantil,
impartida por la citada fundacién, con un total
de 45 participantes de diferentes instituciones
pablicas y privadas; y, en este periodo, se realizaron
Brigadas de prevencion, deteccion y erradicacion del
trabajo infantil en la Feria Nacional de San Marcos,
mediante acciones que protegen los derechos de
los adolescentes en edad permitida, al otorgarles
un permiso de trabajo derivado del analisis del
cumplimiento de los requisitos solicitados a los
interesados.

Gobernabilidad, relacion entre
poderes, 6rdenes de gobierno,
organismos de la sociedad y
justicia alternativa.

Programa integral para la
atencion de migrantes

Durante el presente afio se llevaron a cabo 495
reuniones de interlocucion y sequimiento con actores
politicos, asociaciones religiosas, organizaciones
sociales, sindicatos, organismos empresariales, y
colegiosde profesionistasdelaentidad. Estofavorecio
la gobernanza y el Estado de Derecho, mediante el
logrode una relacion respetuosa y constructiva.
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Se logrd detectar de manera oportuna riesgos, y fue
posible neutralizarlos, a través de 245 mediaciones de
interés politico social, con lo que se evitaron acciones
que pudieron haber irrumpido la paz social en
la entidad.

Asi mismo, se brindé cobertura a 1,128 eventos
oficiales, con lo que se pudo integrar un panorama
de la vida politica social, a fin de reforzar las acciones
para la consolidacion de un gobierno efectivo,
democratico, equitativo, justo, y transparente,
mediante la homologacion de criterios que permiten
trabajar de manera arménica y sistematizada para
la consecucion de los compromisos del Gobierno del
Estado hacia la sociedad.

Como partedel propésitode obra piblica, planeacion,
y movilidad del Estado de Aguascalientes, la SEGGOB
-en su encomienda de socializar y armonizar
con los distintos sectores sociales, econdémicos,
politicos y ambientales consolido estratégicamente
diversos proyectos distintos de concertacion social,
tales como:

® Flujo continuo

® Pasos vehiculares y superiores con gaza

® Paso superior vehicular Av. Aguascalientes Norte.
Parras

® Paso superior vehicular y gaza Av. Aguascalientes
Norte. Pulgas Pandas

® Paso superior vehicular Av. Aguascalientes Oriente.
Barberena Vega

@ Puentes peatonales
® Puente peatonal Fraccionamiento Parras
@ Puente peatonal San Julian

® Puente peatonal Frente ala Secretaria de Seguridad
Pablica Estatal

@ Terminales

@ Terminal Valle de los Cactus

® Otros Proyectos de Obra Pablica
@ Libramiento Carretero

@ Ferronales

@ BordoSanta Elena




A través de la Coordinacion de Mediacion, se
brindaron 809 asesorias juridicas en sus diversas
ramas. De éstas, 77 se resolvieron por los medios
alternativos de solucion de conflictos, logrando abrir
canales de comunicacidon que permitieron alas partes
crear consensos voluntarios y producir resultados
satisfactorios para ambas partes, sin necesidad de
recurrir ante la autoridad judicial.
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Por medio de la Oficina de Atencion al Migrante y
sus Familiares, fue posible otorgar a la poblacion
318 servicios de asesorias, orientacion, canalizacion,
apoyo, y vinculacion a diferentes instituciones
federales, estatales, asi como al propio Consulado
General de los EEUU, para resolver los asuntos
relativos al fenémeno migratorio.
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Cuadro 2.2

Servicios otorgados por la OFAM

Temas: Cantidad

Pension 98

VISA 91

Deportado / Boleto de autobds para el retorno a su ciudad de origen 71
Permiso Humanitario 6

General 29
Defuncion 9
Pasaporte 9
Apostille 5

TOTAL 318

Fuente: SEGGOB.2022.

LOCATEL

Como medio de apoyo telefénico para reportar personas desaparecidas, extraviadas, accidentadas, o
detenidas, la Coordinacion del Servicio LOCATEL dio atencion a 824 reportes de personas extraviadas, con lo
cual se contribuyo a la localizacion de 648.

En este Gltimo afio de gobierno se reanudaron los operativos de apoyo en eventos masivos. tal es el caso de la
Rosca de Reyes en el mes de enero, el dia de la Familia, y el Dia Internacional de la Mujer en el mes de marzo; en
los meses de abril y mayo, la Feria Nacional de San Marcos; la Romeria con motivo de la Virgen de la Asuncion; y,
finalmente, en el mes de septiembre el Evento alusivo al Grito de Independencia de México, asi como el desfile
conmemorativo. Esto dio un total de 29 operativos que permitieron garantizar la seguridad e integridad de
grupos vulnerables principalmente, a través de su pronta localizacion y el reencuentro con sus familias.

Se atendieron ademas 37,376 llamas telefonicas, que proporcionaron informacién oportuna y gratuita al
ciudadano, convirtiéndose en unvinculo de comunicacion confiable entre la poblacion y el Gobierno del Estado.
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Cuadro2.3

Acciones del Servicio LOCATEL

SERVICIOS Oct Nov Dic Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep

Personas

. 79 62 54 44 48 58 97 107 70 79 71 55
extraviadas

Personas

. 60 45 36 33 36 49 82 86 51 61 63 46
localizadas

Reportede
servicios 68 126 67 27 33 24 45 110 111 119 96 92
pablicos
Informacion

telefonicaal 1918 1721 2841 8673 3139 3385 2410 3486 2433 2526 2676 2168
ciudadano

Operativos
en Eventos 0 0 0 1 0 2 15 8 0 0 1 2
Masivos

Fuente: Coordinacion Estatal del Servicio LOCATEL de la Direccion General de Gobernacion.

Ley de Archivos del Estado de Aguascalientes

Se logré dar cumplimiento a la estrategia de acompafiamiento en la armonizacion legislativa en materia de
archivos, solicitada por el Archivo General de la Nacion (AGN) y el Instituto Nacional de Transparencia Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI), al homologarse la Ley de Archivos del Estado de
Aguascalientes con la Ley General de Archivos, publicada en el Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes el
1de marzodel 2021.

Cursos y asesoria archivistica

Se realizaron 81 cursos y asesorias de actualizacion archivistica, dirigidos a los sujetos obligados de los tres
niveles de gobierno, asi como a los ayuntamientos de la entidad, dependencias, entidades, instituciones
educativas, y organismos paraestatales descentralizados.

Con el objetivo de proporcionar los elementos esenciales que regulan la actividad archivistica en la entidad,
principalmente en lo que se refiere a la normatividad en las instancias documentales, asi como su manejo y
conservacion, en este (ltimo afio de ejercicio gubernamental se han impartido las siguientes capacitaciones:
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® Asesorias en implementacion del Sistema Institucional de Archivos (SIA).
® Cursoarchivo de tramite.

® |nstalacion del SIAy grupo interdisciplinario.

® Elaboracion de la Guia General de Archivos.

® Elaboracion del Cuadro de Disposicion Documental (CADIDO).
® Elaboracion de inventarios.

® Archivo de tramite, de concentracion, e historico.

@ Llenado de formatos para sistema de entrega recepcion 2022.
@ Elaboracion de guardas de primer nivel.

@ Elaboracion de cajas de almeja.

® Limpiezay desinfeccion de obra grafica.

® (ausas de alteracion documental y sus efectos.

Catalogacion de documentos historicos e integracion de
bases de datos

Se catalogaron en los meses de septiembre de 2021 y mayo de 2022 los fondos de protocolos notariales,
educacion, poder legislativo y adquisiciones y donaciones, logrando catalogar la cantidad de 74,010
documentos (unidades documentales). Al mismo tiempo, se han actualizado los catalogos digitales para que
la ciudadania pueda acceder a ellos en la sala de consulta.

@ Difusion del acervo historico del estado

® Se continda con la difusion del Acervo Historico Estatal y Nacional, mediante redes sociales:
® Programa los documentos hablan.

® (Capsulas semanales grabadas en la hora nacional local, en coordinacion con RYTA.

® programa de radio semanal depésito 2-15, en coordinacion con RYTA, por la estacion 92.7 FM, con una
duracion de 60 minutos.

® Alcance de la difusion: 4905 personas; de las cuales, 3678 fueron mujeres, y 1227 fueron hombres.

@ Numerode alumnos en visitas guiadas: 142; de los cuales, 107 equivalen a mujeres, y 35 a hombres.
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Grafica 2.1 Conviviendo con la Historia

Octubre  Nov Dic Enero Febrero Marzo  Abril Mayo  Junio Julio Agosto  Sept

H Seriel M Serie2

Cuadro24

Captura del Sistema de

Administracion de Archivos

Planeado 4,259
Conviviendo con la Historia

Real 4967

Planeado 7681
Digitalizacion

Real 3,725
Planeado 166,487
Captura SAA
Real 193,139
Fuente: SEGGOB.2022.
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Desarrollo integral del Registro Civil

® Sedesarrollo e instaurd la firma electronica en el tramite de rectificaciones administrativas. Con ello, se realizd
un promedio 500 tramites mensuales, proporcionando mayor atencion y agilidad al usuario.

® Enbeneficiodela poblacion, el costode las actas de nacimiento certificadas disminuyé al 50%, manteniendo
el mismo precio en todas las actas certificadas de la entidad, hasta el presente afio de ejercicio. Asi mismo,
el Estadode Aguascalientes se convirtio en la primera entidad de la repablica en presentar el proyecto acta
de nacimiento en linea, coordinando esfuerzos con diferentes autoridades, y recibiendo el reconocimiento
del Gobierno de la Republica, por contribuir a la construccion de un México Digital.

® Serealizolaactualizacion tecnologica al 100% en la Unidad Central, y las Oficialias Foraneas del Registro Civil,
garantizando un mejor servicio.

® Se consolidd la Estrategia Binacional Soy México: Registro de Nacimiento de la Poblacion México-Americana,
en la cual se validaron de manera gratuita 1,062 certificados de personas nacidas en Estados Unidos,
descendientes de padres mexicanos, beneficiando a 828 personas que realizaron su registro de insercion.

® Sellevoacaboel 100% de captura de los tramites de 1930 a la fecha, en actos registrales, como nacimientos,
matrimonios, defunciones y divorcios.

® Se cuenta con un Acervo Historico Digitalizado del 86% de los diferentes actos registrales de 1930 a marzo
2022. Este acervo contiene 2,130,961 imagenes, en relacion con 2,477,093 registros existentes en el Acervo
Historico de los Libros del Registro Civil.

® Se logro insertar la Firma Electronica en el 100% de asentamientos y actas de las 29 Oficialias del
Registro Civil.

Grafico 2.2 Firma Electronica en Oficialias

29
29
0 5 10 15 20 25 30 35
B Oficialias del Registro Civil con firma electrénica M Oficialias del Registro Civil existentes

Fuente: SEGGOB.2022.
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® Se atendid un promedio de 2,700 tramites diarios, a través de las 29 Oficialias del Registro Civil en la entidad,
servicioen Linea, Modulos CURP,y Centros de Atencion y Servicios (CAS), brindando cercaniay accesibilidad
en los servicios al ciudadano.

® Se consolidod el Sistema de Citas. Esto implico el 100% de descentralizacion de los tramites, alcanzando
29,509 citas en el estado, al 20 de abril de 2022

Grafico 2.3 Citas por Oficialia de junio 2021- abril 2022
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Fuente: SEGGOB.2022.

Pronta y expedita administracion de justicia laboral

Derivado del Decreto por el que se declararon reformadas y adicionadas diversas disposiciones de los articulos
107y 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Justicia Laboral, publicado
el 23 de febrero del afio 2017, asi como de la reforma realizada a la Ley Federal del Trabajo reglamentaria el
articulo 123, apartado A de la misma constitucion; las Juntas de Conciliacion y Arbitraje, Federales y Locales,
dieron paso a los nuevos Centros de Conciliacion Laboral y Tribunales del Trabajo. Ante esto, cada una de
las instancias debieron concluir los expedientes que se encuentran en tramite, de conformidad con las
disposiciones vigentes al momento de su inicio.

El Estado de Aguascalientes formo parte del segundo bloque de entidades federativas en las que el Nuevo
Sistema de Justicia Laboral dio inicio. Por lo anterior, la funcion registral en materia colectiva referente al
deposito y registro de Contratos Colectivos de Trabajo, Reglamentos Interiores de Trabajo y Asociaciones
Sindicales, paso al Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral, y los nuevos procedimientos laborales
deberan ser tramitados ante los Tribunales Laborales y Centros de Conciliacion, federales o locales, segin el
ambito de su competencia. Asi, se reportan las siguientes acciones realizadas en el periodo del 01 de octubre
del afio 2021 al 31 de mayo de 2022:
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@ La oficialia de partes individual recibié 6 demandas laborales, derivadas de declaratorias de incompetencia
por parte de la Junta Especial nimero 24 de la Federal de Conciliacion y Arbitraje.

® Dentro de los juicios ordinarios que se tramitan ante la Junta Local, se celebraron un total de 765 convenios,
que dieron fin a las controversias laborales, beneficiando a un total de 1,530 personas empleadoras y
empleadas.

® Se celebraron 6,947 audiencias, lo que resulta en beneficio de 13,894 personas empleadas y empleadoras,

respetando plenamente el acceso a la justicia, plasmado en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

® Respecto a las resoluciones (laudos e Interlocutorias) se publicaron 319 de las 690 proyectadas para este
afio, brindando con ello certeza juridica a las partes dentro del juicio, al haber encontrado una solucién
juridica a su conflicto.

Las cifras sefialadas se desagregan por afio, de conformidad con el siguiente cuadro:

Cuadro 2.5

Comparativo 2017-2022

Actividad 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Demandas 3,345 3,352 3940 4378 3,777 6*
Convenios dentro de 2,076 2,062 2,270 2096 2416 765
juicio
Audiencias celebradas 12,001 13,921 15,144 15,002 17640 6,947
Laudos y Resoluciones 856 1162 1,085 793 895 319
Incidentales
Convenios fuera de juicio 6,794 5,677 7721 5,648 4734 0**
Deposito de Contratos 703 835 837 564 682 1*
Colectivos de Trabajo
Deposito de Reglamentos 130 143 138 130 182 0*

Interiores de Trabajo

Fuente: SEGGOB.2022.

* En fecha 03 de noviembre del afio 2021, entr6 en funciones en el Estado de Aguascalientes el Nuevo Sistema
de Justicia Laboral, por lo tanto, de conformidad con el articulo séptimo transitorio de la Reforma a la
Ley Federal del Trabajo, promulgada el dia 1° de mayo del afio 2019, las Juntas Locales de Conciliacion
y Arbitraje deberan concluir sus asuntos en tramite de conformidad con las disposiciones vigentes al
momento de su inicio.

**Los convenios fuera de juicio entre trabajadores y patrones ahora son celebrados ante el Centro Local de
Conciliacion del Estado de Aguascalientes.
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Enbasealareforma constitucional antes mencionada, se lograron catalogary digitalizar todos los expedientes
en materia colectiva, referentes a Asociaciones Sindicales, Contratos Colectivos de Trabajo y Reglamentos
Interiores de Trabajo, los cuales deberan ser enviados al Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral una
vez que sean requeridos por dicha institucion.

Imparticion de justicia laboral para los trabajadores al servicio
de los gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus municipios y
organismos descentralizados

El Tribunal de Arbitraje combatio el rezago procesal, agilizando el ejercicio de las acciones del personal; lo que
recae en una justicia laboral mas rapiday agqil.

Por lo anterior, se enlistan algunas de las acciones emprendidas:

Cuadro 2.6

Comparativo 2017-2022

Oldeenero202la 01deoctubre2021

Acumulado 2017 2018 2019 2020 Sldemayo20zit Al 1lde mayni2022
Audiencias 2945 2304 5442 4011 1470 3888
Amparo directo 77 91 102 38 18 66
Notificaciones 4305 6190 4537 7520 3648 6422
Laudos 72 71 106 148 67 126
Resoluciones 71 52 168 168 188 182
Convenios 3501 3035 3237 3575 779 2145
Acuerdos 1553 2182 1322 1752 1132 2632

Fuente: SEGGOB.2022.

Cuadro 2.7

Cifras de proyecciones actuacion tribunal de arbitraje de junio a septiembre 2022

Total, acumulado

Tramite de Proyecciones Junio 2022 Julio2022 Agosto2022  Septiembre 2022 )
de proyecciones

Audiencias 382 200 382 382 1346
Amparo directo 5 3 5 5 18
Notificaciones 690 410 690 690 2480
Laudos 12 8 12 12 44
Resoluciones 28 20 28 28 104
Convenios 195 136 195 195 721
Acuerdos 302 181 302 302 1087

Fuente: SEGGOB.2022.
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Es importante destacar que, en Aguascalientes en mas de 50 afios, no han existido conflictos colectivos
o huelgas, lo que otorga plena seguridad en la entidad y se permite el desarrollo 6ptimo de las actividades
laborales conforme a derecho, procurando el bienestar de los trabajadores.

Es prioridad procurar el desarrollode la entidad. por ello, se ofrece permanentemente el servicio de imparticion
de justicia laboral burocratica, con justicia, legalidad, honestidad, transparencia, cordialidad, parcialidad,
libertad de expresion, y equidad, permitiendo mejorar constantemente la integridad de la politica laboral.

Asesoria y representacion en juicio

En el periodo comprendido del 1 de octubre de 2021 al 30 de septiembre de 2022, con una inversion de trece
millones quinientos noventa y nueve mil pesos, mediante el programa Asesoria y Representacion en Juicio, se
beneficio a 1,597 personas de escasos recursos, quienes recibieron asesoria gratuita para resolver cuestiones
juridicas respecto de su esfera de derechos, en las materias civil, familiar, mercantil, y administrativo.

De igual manera, se beneficié a mas de 7500 personas, quienes recibieron una representacion legal en juicio,
de los cuales 4,682 correspondieron a la defensa de nifias, nifios y adolescentes, e incapaces, en asuntos que
involucraban sus intereses.

Representacion del imputado por la defensoria piblica

Del 1 de octubre de 2021 al 30 de septiembre de 2022, con una inversion de dieciocho millones ochocientos
cincuenta y siete mil ciento treinta y ocho pesos, a través del programa Representacion del Imputado por la
Defensoria Plblica, se beneficiaron 12,334 personas quienes recibieron una defensa penal gratuita. De éstos,
7,218 se atendieron en entrevistas o declaraciones ministeriales, y 5,116 en procesos penales y procesos en
ejecucion de sentencia. Todos ellos con la intervencion de defensor piblico, reiterando el compromiso de
Gobierno del Estado de Aguascalientes de garantizar el acceso a la justicia y su compromiso con la ciudadania.

2.3. Estrategia integral de seguridad publica
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2.3.1. Fortalecimiento de las instituciones de
seguridad pablica

Profesionalizacion del personal de las instituciones

Con una inversion de mas de diez millones cuatrocientos veintiséis mil ciento un pesos, el Instituto Estatal
de Seguridad Publica de Aguascalientes (IESPA) realizo las diferentes actividades académicas de formacion
inicial y formacion continua, en torno a la profesionalizacion del personal de las diferentes corporaciones
de seguridad puablica y Procuracion de Justicia de la entidad, para brindar el apoyo a la poblacion, de este
modo, se impartié un total de 106 actividades académicas por rubro, durante el periodo octubre 2021 a
septiembre 2022. De éstas, 81 son del FASP, 24 son de ingreso propio, y 1 de posgrado. Asi, se capacitaron
2,860 alumnos, de los cuales 604 son mujeres, y 2256 hombres.

Cuadro 2.8

Representacion del total de personal

capacitado por corporacion / beneficiarios

Posgrado 18
SSP Estatal 1149
Custodio 462
Investigacion 170

DGSP Asientos 63

SSP Calvillo 90

DGSP Cosio 70

DGSP El LIano 64
SSP Jesis Maria 206
DGSP Pabellon de Arteaga 69
DGSP Rincén de romos 72

DGSP San Francisco de los

Romo 86

DGSP San José de Gracia 51
DGSP Tepezala 61
Ministerio publico 90
Perito 39
Fiscalia Administrativo 100

Fuente: Instituto Estatal de Seguridad Publica. 2022.
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Prevencion de la comision
del delito, adicciones,
acoso escolar, accidentes, y
difusion

En el marco de las actividades de prevencion, el IESPA
atendio diversas actividades, entre platicas, talleres, y
visitas guiadas; dirigidas a alumnos de los diferentes
niveles educativosy a la sociedad en general. En estas
actividades se desarrollaron 42 eventos, beneficiando
a 15,225 personas, con un trabajo equivalente a
48,750 horas, y una inversion de un millon doscientos
mil pesos.

Estas actividades se llevaron a cabo en el periodo
de octubre 2021 a septiembre 2022, con la finalidad
de lograr un reconocimiento y dignificacion de la
profesion policial; asi mismo, fortaleciendo la cultura
de la prevencion.

Con la difusiébn de los programas, cursos y las
actividades académicas que se llevan a cabo,
reportadasatravésde publicacionesenredessociales
y boletines en medios de comunicacion, se ha logrado
un impacto que fortalece el reconocimiento del
instituto como la escuela capacitadora en seguridad
pablica y Procuracién de Justicia, y con los diferentes
municipios del estado.
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Con la capacitacion y evaluacion de competencias
basicas de la funcion policial para los integrantes de
las instituciones de seguridad pablica y procuracion
dejusticia que se imparte a los elementos de diversas
corporaciones policiales, se beneficia a la sociedad.
Esto porque se integran elementos altamente
capacitados en las competencias basicas que
deben tener como personal operativo; asi como la
evaluacion y aprobacion de las mismas, de acuerdo
con los estandares de calidad. Para ello, se brindaron
21 cursos con 634 participantes en capacitacion y
evaluacion de competencias basicas de la funcion
para los integrantes de las instituciones de
seguridad publica.

Investigacion y evaluacion
educativa

Se realizaron actividades como la evaluacion del
desempefio docente y el seqguimiento de egresados;
que tienen como fin detectar areas de oportunidad
para la mejora continua en la ensefianza. A partir de
ahi se detectan oportunidades de mejora a beneficio
del desempefio docente. Se dio seguimiento a 9
egresados, y se realizaron 6,600 evaluaciones al
desempefio docente, con una inversion econdémica de
doscientos mil pesos. Estas actividades se llevaron a
caboduranteel periodode octubre 2021 a septiembre




2022, con la finalidad de lograr implementar
estrategias en la investigacion policial que permitan
obtener resultados satisfactorios en la capacitacion
de los integrantes y aspirantes a formar parte de las
instituciones de Seguridad Piblica y Procuracion de
Justicia, respondiendo a las exigencias y necesidades
de la sociedad mexicana.

Mejora continua de los
procesos y servicios

Un gran mérito para el IESPA fue el haber obtenido |a
acreditacion CALEA (© Comision de Acreditacion para
Agencias de Aplicacion de la Ley, Inc.,, CALEA® 2022).
El pasado2deabrilde 2022,conunainversiondesiete
millones ciento cuarenta y siete mil pesos; se llevo a
cabo la comparecencia del IESPA ante el Comité de
Revision G de CALEA, llevado a cabo dentro del marco
de la Conferencia de Primavera CALEA en la ciudad
de Orlando Florida. Ahi se obtuvo la aprobacion del
pleno para la acreditacion. Dicha acreditacion tiene
una vigencia de 4 afios, con evaluaciones parciales
y anuales.

Esta acreditacion ayuda a brindar a la ciudadania
la garantia de la correcta ejecucion de los procesos
y servicios que brinda el instituto, al contar con
procesos controlados que son medibles y, por lo
tanto, mejorables.

Red Informatica
y capacitacion de
corporaciones

Con una inversion de cuatro millones quinientos mil
pesos, se realizd una ampliacion en la cobertura de
la red informatica dentro del instituto. Con esto, se
doto del servicio de internet al simulador virtual de
manejo, y al simulador virtual de tiro, permitiendo su
actualizacion y carga de nuevos escenarios virtuales
para la capacitacion de las diferentes corporaciones.

Se moderniz6 el Stand de Tiro Real, con la adquisicion
del equipo necesario paraello, el cual es automaticoy
operado via remota con equipo de vanguardia.

Se continua con el mantenimiento de instalaciones
hidraulicas, sanitarias, y eléctricas, con el fin de
garantizar su correcto funcionamiento a pesar
de la antigledad que tienen. Igualmente, se da
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mantenimiento a la operacion de la planta de
tratamiento de las aguas residuales que se utilizan
para el riego de areas verdes, con lo que se logra un
ahorro significativo en el consumo de agua potable.

Sellevoacabolainversion para el proyecto reposicion
de linea de alimentacion hidraulica del pozo del IEA
hacia el IESPA, en su primera etapa.

Se realizd el equipamiento del Auditorio Isoptico,
con equipo audiovisual, consistente en nuevos
proyectores de imageny sistema de sonido.

Asesoria juridica y atencion
a victimas u ofendidos del
delito

Creacion de la Comision de
Atencion a Victimas del Estado
de Aguascalientes

El 23 de diciembre de 2021 fue aprobada por el H.
Congreso del Estado la Ley de Victimas del Estado de
Aguascalientes, publicada en el Periddico Oficial del
Estadoel 29 de diciembre del mismo afio, con entrada
en vigor el 01 de enero de 2022. La ley establece los
compromisos convencionales y nacionales, asi como
los criterios emitidos por los tribunales federales.
Ademas, crea la Comision de Victimas del Estado de
Aguascalientes, el Registro Estatal de Victimas, y el
Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparacion Integral, y
la dota de un Comité Interdisciplinario Evaluador. De
manera simultanea, se asume el compromiso de las
autoridades para brindaratencion de manera urgente
einmediata a quien se le hadadola calidad devictima
de delito o de violacion a sus derechos humanos, con
el objetivo de evitar la revictimizacion y restaurar
el tejido social; para cumplir con los mandatos
constitucionales que obligan al esclarecimiento de los
hechos, que el culpable no quede impune, proteger al
inocentey la reparacion integral del dafio.
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Instalacion del Sistema de
Atencion Integral a Victimas del
Estado de Aguascalientes

El 24 de marzo de 2022 se llevd a cabo la instalacion
del Sistema de Atencion Integral a Victimas del
Estado de Aguascalientes, como la instancia superior
de coordinaciony formulacion de politicas pablicas de
la materia. Esta tiene por objeto proponer, establecer,
y supervisar las directrices, servicios, planes,
programas, proyectos, acciones institucionales e
interinstitucionales, y demas politicas pablicas que
se implementan para la ayuda, atencion, asistencia,
proteccion, acceso a la justicia, a la verdad y a la
reparacion integral a las victimas de delito o de
violacion de derechos humanos. Este sistema se
encuentra conformado por los 11 municipios y
diversas autoridades en materia de administracion y
procuracion de justicia.

Atencion a victimas

En el rubro de representacion y asesoria juridica,
se presentan las cifras comparativas de las
representaciones en audiencias orales desahogadas,
y asesorias juridicas de victimas, efectuadas durante
los periodos 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022.
Estas representan un incremento paulatino, lo que
evidencia una mayor cobertura en la asistencia y
representacion a victimas en la entidad.

Grafico 2.4 Representacion a Victimas 2017-2022
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Fuente: Comision de Victimas del Estado de Aguascalientes. 2022.
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Instauracion del Programa de
Atencion Integral a Victimas del
Estado de Aguascalientes

A través de la aprobacion en el pleno del Sistema de
Atencion Integral a Victimas, se instaura en la entidad
el Programa Estatal de Atencion Integral a Victimas,
el cual tiene por objeto establecer los mecanismos
de coordinacion y colaboracion entre autoridades
encargados de la proteccion, ayuda, asistencia y
defensa de los derechos humanos, asi como crear
y promover las estrategias de fortalecimiento en el
desarrollo profesional y especializacion conjunta de
los miembros y autoridades que prestan atencion
a victimas. Este sistema se encuentra alineado a
las metas nacionales con el Sistema Nacional de
Atencion a Victimas.

Comision Interinstitucional en
Materia de Trata de Personas

En el mes de septiembre de 2021 se llevd a
cabo la segunda sesion ordinaria de la Comision
Interinstitucional en Materia de Trata de Personas
del Estado de Aguascalientes, mediante la cual
se rindio el informe anual en materia de trata de
personas. Ademas, se establecieron las estrategias
y lineas de accion de los integrantes que conforman
el sistema estatal y que tienen como objeto impactar
en la sociedad de la entidad, para atender uno de
los delitos mas lesivos para la dignidad humana, en
seguimientoal programa estatal en la misma materia,
que se publicod en el Periodico Oficial del Estado de
Aguascalientes, el 17 de mayo de 2021.
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Capacitacion, formacion,
actualizacion y especializacion

De conformidad a los conocimientos necesarios para
el funcionamiento y operacion de la Comision de
Atencion a Victimas del Estado de Aguascalientes,
se continGa en la constante capacitacion de sus
asesores juridicos publicos, con el fin de mejorar sus
competencias y adquirir habilidades para tomar
las mejores decisiones y hacer mas eficientes las
actividades profesionales que desarrollan..

Fondo de Seguridad Publica
2022 (FASP)

Aguascalientes se ha consolidado como una entidad
segura, derivado de las estrategias de coordinacion
entre las instituciones encargadas de procuracion
e imparticion de justicia, dirigidas de forma
acertada por la SSP, con la finalidad de contribuir
en la evaluacion, capacitacion, equipamiento, e
infraestructura para las instituciones de seguridad
pablica, reinsercion social y procuracion de justicia.
Para contribuir en el fortalecimiento del desempefio
de estas instituciones, se impulso la evaluacion y la
capacitaciondesu personal,asicomoel mejoramiento
en el equipamiento, infraestructura, y operacion.

Mediante la coordinacion entre las dependencias
responsables de la seguridad publica de los tres
niveles de gobierno, se logré conjuntar un proyecto
estatal que contribuye en el cumplimiento de los
Ejes Estratégicos del Sistema Nacional de Seguridad
Pablica, y sus Programas Prioritarios Nacionales. Esto
permitiod la concertacion de recursos por doscientos
cincuenta y ocho millones, seiscientos catorce mil
setecientos pesos, a través el FASP.

Para el afio 2022, los recursos del FASP beneficiaron
a la Fiscalia General del Estado y a la Secretaria de
Seguridad Pablica del Estado, con sus unidades
administrativas en concordancia con los Programas
Prioritarios Nacionales;elCentroEstatalde Evaluacion
en Control de Confianza, y el Organo Desconcentrado
de Atencion a Victimas u Ofendidos del Delito,
ambas unidades pertenecientes a la Secretaria
General de Gobierno; y las Direcciones y Secretarias
de Seguridad Pablica de los once municipios de la
entidad. Con dichos recursos se logré convenir las
siguientes acciones:
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® Para equipamiento y adquisicion de recursos
materiales, asi como el fortalecimiento del
capital humano necesario para llevar a cabo
las evaluaciones de control de confianza de los
aspirantes y del personal activo pertenecientes
a las instituciones de seguridad pablica y
procuracion de justicia, se logré una inversion
de seis millones, trescientos setenta y siete mil
ochocientos treinta y siete pesos. Esto permite
que la ciudadania cuente con la certidumbre de
que el personal responsable de la seguridad en la
entidad posee las evaluaciones y certificaciones
necesarias para el desarrollo de sus funciones.

® En  cumplimiento al Plan Rector de
Profesionalizacion de las Instituciones de
Seguridad Publica, para los policias estatales,
municipales, de investigacion, asi como para el
personal del sistema penitenciario, de atencion
a victimas u ofendidos del delito, agentes de
ministerio pablico y peritos, se convinieron
12 cursos de formacion inicial y 82 cursos de
formacion continua. Se otorgaron 284 becas
para los nuevos aspirantes a pertenecer a las
corporaciones estatales y municipales, asi
como la aplicacion de 562 evaluaciones de las
competencias de la funcion policial. Esto con
una inversion de quince millones, seiscientos
dieciocho mil, doscientos sesenta y seis pesos.

® Se concertaron recursos para dotar de
licenciamientos, materiales, uniformes, y
mantenimiento al stand de tiro, para contribuir a
la preparacion profesional, con lafirme conviccion
de salvaguardar la seguridad de las personas
y su patrimonio. Para ello hubo una inversion
de dieciocho millones, cuatrocientos sesenta y

dos mil, novecientos cuatro pesos.

® SecontinGacon laestrategiade prevencionterciaria
Reintegra, cuya finalidad es otorgar becas a
personas en conflicto con la ley, y con adicciones
a alguna sustancia toxica. Asi, por medio de este
programa, puedan ser internados en alguno
de los centros residenciales especializados en
adicciones. Para ello se invirtid6 un monto total
de quince millones de pesos, con los cuales se
beneficio a 600 personas, fortaleciendo los
factores protectores individuales, familiares y
comunitarios

® Para el fortalecimiento del personal operativo
de las instituciones de seguridad publica,
procuracion de justicia, y reinsercion social, se
otorgaron uniformes, prendas de proteccion
personal, materiales de seguridad, maletines
de primer respondiente, muebles de oficina,

equipo informatico, camaras fotograficas y de
video, vehiculos, equipo de defensa y seguridad,
equipos  especializados en  comunicacion
y telecomunicacion, software y licencias,
materiales accesorios y equipos de laboratorio,
asi como equipo médico. Esto en concordancia
a los programas prioritarios nacionales, con
una inversion de ciento cincuenta y un millones,
seiscientos setenta y dos mil cuatrocientos
sesentay siete pesos. Esto permite que los cuerpos
policiales cuenten con el equipamiento adecuado
para brindar un servicio mas eficaz y eficiente a
la ciudadania, garantizando la seguridad, la paz
social, el respecto a los Derechos Humanos vy la
integridad de su patrimonio

® (on un monto de cuarenta y cuatro millones, ciento
noventa mil, cuatrocientos sesenta y siete pesos,
se fortalece la comunicacion de la entidad, con las
bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad
Pablica en Plataforma México, la Red Nacional de
Radiocomunicacion, y el Registro Pablico Vehicular.
Esto permite que las Instituciones de Seguridad
Pablica y Procuracion de Justicia cuenten con
las herramientas necesarias para la prevencion,
investigacion, y persecucion de los delitos; asi
como la procuracion y la imparticion de justicia, en
beneficio de la sociedad de Aguascalientes.

® Con una inversion de tres millones, quinientos
ochenta y cinco mil ochocientos ochenta y siete
pesos, se fortalece a la Comision de Atencion
a Victimas del Estado de Aguascalientes, para
brindar la atencion a victimas de delito en todo el
proceso penal, desde la noticia criminal y denuncia,
hasta la etapa de ejecucion o violacion a derechos
humanos; asi como el equipamiento del Centro de
Justicia para Mujeres, que permite otorgar una
mejor atencion a las mujeres victimas de violencia

Asi mismo, a través del Fideicomiso 2222 (Fideicomiso
del Estado de Aguascalientes para la implementacion
del Sistema de Justicia Penal) se termin6 de construir
el Instituto de Asesoria y Defensoria Plblica del
Estado, que posibilita a los ciudadanos contar con un
defensor de oficio que les brinde asesorias juridicas,
y que puedan tener derecho a la reparacion del dafio,
antes de ser sentenciados por un juez de ejecucion.
Asi mismo, se terminaron de construir y equipar las
salas de juicio oral para el Poder Judicial del Estado,
en las cuales se llevan audiencias de manera publica,
mas agiles y transparentes, ademas de fortalecer los
mecanismos de justicia alternativa, lo anterior, como
parte de la consolidacion del Sistema de Justicia Penal
en el Estado.
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Aplicacion de evaluaciones de control de confianza y emision de los
certificados Gnicos policiales

® E| Certificado Unico Policial es el documento que otorga a la sociedad la certeza de que los elementos de
sus instituciones policiales fueron capacitados y evaluados, conforme a las competencias requeridas
para desempefiar su funcién. La profesionalizacion de los servidores piblicos encargados de la seguridad
pablica es una de las prioridades del Gobierno del Estado; por ello, al 28 de febrero de 2022 se tiene el
95.5% de los policias de las instituciones policiales con Certificado Unico Policial. Se incluye a la policia
preventiva estatal, policia preventiva municipal, policia ministerial, y policia penitenciaria.

Grafica 2.5 Porcentaje de elementos con Certificado Unico Policial
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Fuente: Centro de Evaluacion y Control de Confianza. 2022.
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® £|99.03% de los servidores pablicos del estado de fuerza de las instituciones de seguridad piblica cuentan
con evaluacion de control de confianza, lo que permite elevar los niveles de competencia, capacitacion, y
certificacion permanente de ministerios pblicos, investigadores, servicios periciales y forenses, y demas
personal de la Fiscalia General, asi como de los servidores pablicos del Servicio Profesional de Carrera de
Seguridad Pablica Estatal, Prevencion y Reinsercion Social y Seguridad Pablica Municipal.

Grafica 2.6. Estado de Fuerza de las Instituciones de
Seguridad Piblica Evaluado en Control de Confianza.
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Fuente: Centro de Evaluacion y Control de Confianza.2022.

® Elprocesodeevaluacionycontrol de confianza coadyuva a que la ciudadania cuente con elementos policiales
asuservicio, con altos niveles de confiabilidad, eficiencia, y competencia. Asi mismo, brinda a los elementos
de las instituciones policiales la certeza de una carrera profesional ascendente

@ Con lafinalidad de que la poblacion de la entidad cuente con un Centro de Evaluacion y Control de Confianza
Acreditado, del 2 al 4 de marzo de 2022 se recibid la visita de personal Centro Nacional de Certificacion y
Acreditacion. Esta visita fue para verificar que el proceso de evaluacién que se realiza a los aspirantes e
integrantes de las instituciones de seguridad pablica, cumple con el marco normativo en apego al Modelo
Nacional de Evaluacion y Control de Confianza; asi como a los lineamientos, criterios y demas normativa
emitida por el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pablica (SESNP)

® Comounrequisito basico para garantizar la confianza del ciudadano en las Instituciones policiales del estado,
todo aspirante a policia -previo a su formacion inicial- debe presentar y aprobar el proceso de evaluaciony
control de confianza. Para el afio 2022 y al cierre de la administracion del Gobierno del Estado, se considera
contar con los siguientes aspirantes con resultado aprobado en evaluacién control de confianza, para su
posterior formacion:

® 100 aspirantes a policia preventivo estatal

® 25 aspirantes a policia ministerial

® 70 aspirantes a policia penitenciaria

® 100 aspirantes a policia preventivo municipal del municipio capital

® 89 aspirantes a policia preventivo municipal de los municipios del interior

NFORME
DE GOBIERNO

MARTIN OROZCO SANDOVAL




LATECNOLOGIA m
wds avanzaos B -
DEL PAlS

AMIDAD
pﬁgé C\AL-

Durante este dltimo afio de gestion, en materia de
seguridadenAguascalientes,sehafortalecidoalaSSP
con personal altamente capacitado y especializado,
para actuar ante cualquier situacion que amerite un
riesgo para la sociedad. Esto mediante estrategias
de coordinacion entre las instancias encargadas de
la prevencion, imparticion, y procuracion de justicia,
y lideres de la sociedad civil. Lo anterior ha propiciado
la generacion de resultados positivos en la oportuna
atencion de cualquier emergencia o incidente que
se presente.

Hoy se cuenta con elementos certificados que actan
con honor y lealtad por Aguascalientes, velando
por los intereses y la paz social de cada uno de los
habitantes. Esto ubica a la entidad entre las de menor
incidencia delictiva sinincrementos de consideracion.

Se puede afirmar, que se ha cumplido con la
mision de prevenir delitos, sancionar infracciones
administrativas, y producir sequridad humana para el
bienestar social, en estricto apego al marco juridico,
actuando con elementos con proximidad social con
quienes la ciudadania se siente protegida. La SSP en
este periodo obtuvo los siguientes logros:

C5 “SITEC”

Con la asistencia a la Conferencia de Verano
CALEA 2022, del 20 al 23 de julio, el Secretario de
Seguridad Pablica del Estado y el Titular del C5 SITEC
defendieron y justificaron la razén por la cual el C5
SITEC Aguascalientes merecio ser reconocido por la
Comision de Acreditacion para Agencias de Aplicacion
de la Ley, Inc., (CALEA) cumpliendo con todos los
estandares de certificacion para recibir la Carta de
Otorgamiento de Acreditacion. A partir de este afio
se inicia con los trabajos de re acreditacion, al reunir
las evidencias pertenecientes al afio 1 de los 4 afios
necesarios para que la institucion esté en condiciones
de serre acreditada.

Participacion con la sociedad.

Con el afan de generar confianza en la sociedad,
a través de la vinculacion e involucramiento para
obtener mas y mejores resultados, se tuvieron los
siguienteseventosdeacercamientoconlaciudadania:
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Cuadro 2.9

Eventos realizados

Actividad Cantidad
Capacitaciones 13
Comités 3
Festividades (Dia del Nifio, Dia g
de la Madre)
Difusion de App C5 Ags 1
Entrevistas 40
Grabacion Especial App 1
Inauguracion del Lienzo 1
Charro
Inicio FNSM 1
Platicas App C5 Ags 13
Rueda de Prensa 1
Simulacro de Evacuacion 2
Visitas 25
Toma de protesta Nuevo 1
Secretario
Reuniones de coordinacion 46
Total de eventos 153

Fuente: C5 SITEC.2022.

Las visitas se realizaron dentroy fuera del C5 SITEC, con las siguientes Instituciones:

® Universidad Cuauhtémoc.

® Universidad Tecnologica de Aguascalientes.
® Integrantes del Club Rotario Aguascalientes.
@ Personal de la Fiscalia de la Mujer.

@ Instituciones de Gobierno.

® Alumnadode la Secundaria Entorno.

® Universidades, Villa Asuncion, Cadetes de IESPA, Universidad Tecnoldgica del Retofio.
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® Representantes de la Embajada de Alemania.

® Nifios que participaron en la convocatoria Buen uso
del 911.

® Empresa BALLUFF.

@ Jovenes del Club Rotario.

® (lub Rotario Aguascalientes.

® Coordinacion General de Gabinete.
® Personal de SEDESO.

® Personal de IESPA.

Durante el desarrollo de la Feria Nacional de
San Marcos 2022, se mostrd a la ciudadania el
trabajo realizado en el C5 SITEC, a través de un
stand acondicionado con maoddulos equipados y
tecnologia similar a la utilizada en gabinete, que
simuld las etapas de la recepcion de una llamada de
emergencia. Se concientiz6 sobre el 70% de llamadas
no procedentes, y seresaltdla nueva herramientacon
la que cuenta el gobierno del estado: la App C5Ags.
esto logrd transmitir a mas de 12 mil ciudadanos el
correcto uso de la linea, la aportacion del uso de la
App en casos como violencia contra la mujer, y dio a
conocer el proceso de Certificacion CALEA por el que
pasa esta Institucion. Con esto se impacto a un total
de 13,768 ciudadanos beneficiados, como parte de la
participacion de C5 SITEC con la sociedad.

Capacitacion

Reconocemos que el capital humano con el que
cuenta este C5 SITEC es de suma importancia para la
operacion, por lo que habra mejoras en la medida en
que este personal sea capacitado en las necesidades
de ensefianza-aprendizaje que hoy exigen una
sociedad demandante. Por ello, se capacito en los
siguientes topicos:

® Primeros auxilios, impartido por ISSEA.

® Formacion de Brigadas, impartido por Proteccion
Civil Estatal.

® Analisis de Riesgos, impartido por Proteccion Civil
Estatal.

EJE 2. AGUASCALIENTES DERECHO, SEGURO Y LIBRE

® Sefalizacion, impartido por Proteccion Civil Estatal.
@ Simulacro, impartido por Proteccion Civil Estatal.
® Programa Interno de Proteccion Civil.

® Curso de manejo de extintores, impartido por
Bomberos del Estado.

® Protocolo de atencion a violencias contra nifias,
nifos, y adolescentes, impartido por el Sistema
Nacional de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes (SIPINNA).

@® Planeacion estratégica en C5 SITEC.
@ Herramientasy consulta de Plataforma México.

® Curso Gerentes de Acreditacion CALEA, Impartido
por INL, NPFy CALEA en Monterrey Nuevo Leon.

® Curso del Personal de Operacion y de los Centros
de Atencion de Llamadas de Emergencia 911,
primera, segunda. y tercera fase.

® Curso y actualizacion a operadores de plataforma
City-Mind, para monitoristas y despachadores
del area operativa.

® Curso FLYR a operadores de plataforma City-Mind,
para monitoristas y despachadores del area
operativa.

@ Capacitaciondel personal de operacion por partede
la UNICEF Sensibilizacion en autocuidado para el
personal del Servicio de Emergencia 911.

® (Capacitacion con INMUJERES en cursos de Igualdad
entre hombresy mujeres, y simate al protocolo.

® (Capacitacion por parte de personal de COTTI a
74 operadores y supervisores del servicio de
emergencias 911,y area de despacho.

® PRTG (Network Monitor),
Servicios.

impartido por SYM

® Video Management System FLIR Iy Il, impartido por
SYM Servicios.

® Curso Operador City Mind, impartido por SYM
Servicios.

® Curso Analista City Mind, impartido por SYM
Servicios.
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® Curso Administrador City Mind, impartido por SYM @ Curso-Entrenamiento en Reconocimientos de

Servicios. patrones lineales con Python, aplicado en la
clasificacion y regresion de bases de datos;
@ Administrador de SafetyNet CAD, impartido por impartido por UPA.
PULSIAM.

® Congreso Internacional Virtual NENA 911, impartido
® Administracion del Sistema para el Monitoreo de por NENATHE 911 ASSOCIATION LATINOAMERICA.

Porterias (SIMOPO), impartido por Altest.
® Capacitacion para personal del Servicio de

® Uso de médulo de REPUVE y SIVREV, impartido por Emergencias 911, en atencion a personas con
Altest. discapacidad, impartido por Fundacion Teleton.

@ Fundamentos ITIL V.4, impartido por Capa 3. ® Congreso Internacional de Tecnologias de la

Informacion Aplicadas a la Seguridad, del C5i

® CCNA (Cisco Certified Network Academy), impartido Hidalgo.

por Capa 3.
® (Constancias de Registro Pablico Vehicular (REPUVE)

® MXSig, impartido por INEGI.
® Se tiene un total acumulado de 12,803 constancias

@ CHECK POINT. CERTIFIED SECURITY ADMINISTRATOR. instaladas a vehiculos de la ciudadania,
(CCSA), impartido por SICAP fortaleciendo la seqguridad, y garantizando la
’ certezajuridicasobrela propiedad de unvehiculo,

al momento de adquirirlo.

Y
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Cuadro2.10

DConstancias de Inscripcion REPUVE C5 SITEC

Periodo Constancias Periodo Constancias
Instaladas Instaladas
nov-19 65 may-21 296
dic-19 131 jun-21 376
ene-20 273 jul-21 404
feb-20 350 ago-21 527
mar-20 155 sep-21 399
abr-20 0 oct-21 522
may-20 1 nov-21 403
jun-20 282 dic-21 426
jul-20 530 ene-22 500
ago-20 483 feb-22 506
sep-20 452 mar-22 751
oct-20 517 abr-22 410
nov-20 385 may-22 516
dic-20 392 jun-22 393
ene-21 384 jul-22 313
feb-21 319 ago-22 292
mar-21 432 sep-22 292
abr-21 326
TOTAL 12,803

Fuente: C5. SITEC. 2022.
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Coordinacion operativa

® El capital humano y la tecnologia especializada dispuesta en el C5 SITEC Aguascalientes, obtuvieron los
siguientes resultados:

® 79 vehiculos asegurados y puestos a disposicion de la autoridad competente, como participes de hechos
posiblemente delictivos.

® 22 armas de fuego aseguradas y puestas a disposicion de la autoridad competente, por diferentes hechos
posiblemente delictivos.

® 130 vehiculos detectados a través del Sistema Licence Plate Recognition (LPR), con reporte de robo, y puestos
adisposicion ante la autoridad competente.

® 13 vehiculos detectados a través del Sistema de Monitoreo de Porterias (SIMOPOQ), con reporte de robo, y
puestos ante la autoridad competente.

® 1 reconocimiento facial procedente ante la FGE, por orden de aprehension por robo.

Cuadro2.11

Acciones realizadas C5 SITEC

Concepto Llamadas
Canalizacion de personas con sintomas COVID 13
Violencia familiar, pareja, y mujer 3
** Robos evitados por la intervencion oportuna 5
Tentativas de suicidio 1
Reportes de maltrato infantil 40
++Activaciones de botones de panico (PMI) 1
/l Activaciones de la aplicacion C5Ags 1

Fuente; C5.SITEC. 2022.
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Coordinacion entre
corporaciones.

Dando cumplimiento a lo establecido en el PED
2016-2022, se coordinaron acciones con diferentes
corporaciones, instituciones gubernamentales y no
gubernamentales, llevadasacaboenlasinstalaciones
del Salén Reinas de la Feria del Patronato de la Feria
Nacional de San Marcos, con la participacion de las
siguientes instancias:

® Fiscalia General de la Republica.
® Guardia Nacional Aguascalientes.
® Fiscalia General del Estado.

® Secretaria de Seguridad Puablica del Estado de
Aguascalientes.

® Secretaria de Seguridad Puablica del Municipio de
Aguascalientes.

® Secretarias y Direcciones de Seguridad Puablica de
los Municipios de Aguascalientes.

® Coordinacion de Rescate y Urgencias Médicas
(ISSEA).

Para reforzar las operaciones durante las fiestas
abrilefias de la ciudad capital, se invité a Técnicos
Superiores  Universitarios Paramédicos y de
Enfermeria, de la Universidad Tecnoldgica de
Aguascalientes. Asi como de la Cruz Roja, para la
valoracion de eventos en materia de salud en las
activaciones al 911.

EJE 2. AGUASCALIENTES DERECHO, SEGURO Y LIBRE

Se dio respuesta a 7711 oficios de solicitud de
informacionyevidenciaalassiguientesdependencias:

® Juzgados locales.

® Fiscalia General de la Republica.

@ Fiscalia General del Estado.

® Asuntos Internos de la FGE.

® Asuntos Internos de la SSPE.

® Asuntos Internos de la SSPM.

® Comision Nacional de los Derechos Humanos.
® Movilidad.

@® Particulares.

Coordinacion de infraestructura
yTIC'S

Herramienta tecnologica.

El lanzamiento de la App C5 AGS tuvo como fin el dar
una opcion adicional al reporte de emergencias. Su
uso se da como una herramienta para los casos de
personas violentadas que no tienen oportunidad de
hacer una llamada, u otros casos en los cuales estan
imposibilitadas para llamar. Asi también, facilita
el reporte a personas con capacidades diferentes,
ya que es una herramienta que permite al usuario
informar la emergencia de manera eficiente a C5
SITEC, al momento, a través de fotografia, video,
audioy texto.

Al recibir el reporte, uno de los operadores se pone en
contacto con el solicitante para darle seguimiento;
o si el solicitante no se encuentra en condiciones
de tomar llamada, puede notificarlo via texto en la
App; igualmente, detecta la ubicacion y se envia una
unidad dependiendo del tipo de emergencia. Gracias
al apoyo de la ciudadania, por el uso de la App, se han
presentado casos de éxito en los que se han salvado
vidas, o protegido el patrimonio de los ciudadanos. El
total de descargas acumuladas es de 11,690.
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Participacion con la sociedad.

La estrategia con la que opera el C5 SITEC conto
con una vertiente enfocada en el manejo de la
infraestructura tecnologica situada dentro del
perimetro ferial, fortaleciendo las tareas operativas y
dando certeza al actuar del elemento en campo.

Este despliegue se vio materializado en el centro
de mando, ubicado en el Salén Reinas de la Feria,
dentro del Patronato de la Feria Nacional de San
Marcos, desde donde se articuld la coordinacion
interinstitucional que trabajé sobre un mismo
objetivo: salvaguardar la integridad fisica y los
derechos de los visitantes, asi como preservar el
ordeny la paz pablica durante la verbena abrilefia. En
este lugar se dieron cita las corporaciones:

® Policia de Inteligencia.

® Policia Municipal Capital.

@ Fiscalia General del Estado.

@ Fiscalia General de la Republica.
® Guardia Nacional.

® Servicios Pre hospitalarios.

Se dispuso de recursos humanos y materiales para
el equipamiento y puesta en servicio del Centro de
Mando. Este const6 de 9 estaciones de trabajo, con
las Plataformas CityMind y SafetyNet, asi como
equipos de proteccion eléctrica UPS. La conexion a la
red C5 SITEC se llevo a cabo a través de una conexion
segura por la Red Estatal de Video vigilancia.

Durante el periodo, personal de la mesa de ayuda
de (5 SITEC mantuvo un estricto monitoreo de la
operacion en cada cambio de turno, con el objetivo
de detectar de manera temprana las necesidades del
personal dedespacho. Eneste sentido, se presentaron
incidentes minimos de soporte, asi como diversas
afectaciones en la infraestructura, como fallos y
variaciones en el suministro eléctrico, e interferencia
con la comunicacion inalambrica, por la presencia de
antenas de telefonia celular.

Con lafinalidad de nodistraer el tema operativo fuera
del perimetroferial, enla Plataforma CityMind se llevo
a cabo la configuracién de una organizacion exclusiva
para el monitoreo y control de dicha infraestructura,
que facilitdé la operacion y rapida identificacion de
zonas de riesgo.
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Conlafinalidad de nodistraer el tema operativo fuera
del perimetroferial, en la Plataforma CityMind se llevo
a cabo la configuracion de una organizacion exclusiva
para el monitoreo y control de dicha infraestructura,
que facilitd la operacion y rapida identificacion de
zonas de riesgo.

Equipamiento

Plataformas. Se dotd a los (2's la Plataforma
SafetyNet CAD, para la coordinacion entre C5 SITEC
y los municipios de la entidad, mediante la captura
y gestion de las emergencias presentadas en su
jurisdiccion. Esto permitio la atencion de incidentes
provenientes del servicio de emergencia 911, e
incidentes que se reciben de manera directa en cada
comandancia, favoreciendo la generacion de analisis
estadisticos y toma de decisiones.

Estadistica del servicio de emergencia 911. Total de
llamadas recibidas al servicio de emergencia: 939,527.

Sistema AFIS. Se llevo a cabo un sistema que permite
la calendarizacion de visitas para el registro del
personal de seguridad piblica y privada, a través de
un sistema web que facilita la gestion adecuada de la
recepcion y validacion de documentacion oficial para
los registros. Esto disminuy6 tiempos de atencion y
administracion de la informacion que se comparte a
las bases de datos nacionales. Asi mismo, se llevo a
caboladigitalizaciondelacédula Gnica parael registro
de personal, que facilita la captura de informacion,
minimizando el indice de errores presentado en la
captura, asi como los tiempos de atencion.

Network Operations Center (NOC), Centro de
Operaciones de Red. Se llevo a cabo la conformacion
de lamesadeayudadel C5SITEC, que permite un nivel
de atencion de incidentes alineado a las exigencias
de un edificio de misién critica y una operacion 24/7.
Esto favorecio la resolucion de fallas en el menor
tiempo posible, y coadyuvo a la disponibilidad de los
servicios, asi como al monitoreo de la infraestructura,
permitiendo actuarde manera proactivay noreactiva
a la atencion de fallas.

Security Operations Center (SOC), Centro de
Operaciones de Seguridad. Se llevd a cabo la
aplicaciondela politicadeseguridaddelainformacion
de C5 “SITEC", que permitio dar certeza a los procesos
y flujos operativos, asi como a la mitigacion de
riesgos informaticos que pudieran presentarse en la
infraestructura del edificio.

Bases de Datos. Se llevo a cabo la conexion de la
plataforma central de C5 SITEC a las bases de datos,




como vehiculos robados de la Fiscalia General del
Estado, y Padron Vehicular de Finanzas, que permiten
la explotacion de informacion para fines de seguridad
publica y ubicacion de vehiculos con reporte de robo.

Municipios

En cumplimiento a lo ordenado por el Ejecutivo del
Estado, se dotd con infraestructura especializada
de Plataformas CityMind y SafetyNet CAD,
equipos de computo, sistemas de monitoreo, aires
acondicionados, equipo de telecomunicaciones,
redes, mobiliario e infraestructura, a los C2's de
Aguascalientes, Asientos, Calvillo, Cosio, El Llano,
Jesls Maria, Pabellon de Arteaga, Rincon de Romos,
San José de Gracia, San Francisco de los Romo,
y Tepezala.

Direccion General de Seguridad
Pablicay Vialidad del Estado

Para el gobierno del Estado de Aguascalientes, la
capacitacion juega un papel primordial para el logro
de tareas y proyectos. Asi, a través de contenidos
encaminados a la profesionalizacién de los servidores
pablicos de las instituciones policiales e instituciones
de procuracion de justicia, la Secretaria de Seguridad

EJE 2. AGUASCALIENTES DERECHO, SEGURO Y LIBRE

Pablica fortalece de manera permanente la
preparacion de su personal. De este modo, el proceso
mediante el cual sus integrantes adquieren los
conocimientos, habilidades, actitudes y aptitudes
para interactuar en el entorno con su poblacién, y
con ello cumplir de manera eficiente el trabajo que se
les encomienda, la constante es obtener el beneficio
del aprendizaje y actualizacion continua. Esta es
una herramienta para combatir a la delincuencia y
mantener la sequridad de los habitantes del Estado
de Aguascalientes.

Através del FASP fuerondestinados para la Secretaria
de Seguridad Pablica cincuenta y cuatro millones
ciento veintidés mil ochocientos ochenta y dos
pesos, en el ejercicio 2022. Esto con la finalidad dar
cumplimiento a estrategias nacionales en materia
de seguridad pablica y atender los programas
con prioridad nacional, abonando al desarrollo,
profesionalizacion y certificacion policial, asi como
al fortalecimiento del sistema penitenciario, a
la adquisicion de tecnologias, infraestructura, y
equipamiento para la operacion policial, entre otros.
Los resultados los vemos reflejados en la disminucion
de las incidencias delictivas en la entidad, a favor del
bienestar de la poblacion en el mejoramiento de las
condiciones de seguridad individual y colectiva.
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Cuadro2.12

Inversion Fondo de Aportaciones de Seguridad Pablica FASP

o
2019 2020 2021 2022

Equipamiento, infraestructura
y capacitacion

TOTAL $43529,12879  $34,97566332 $50,584,048.55 $54,122,882.97
Fuente: Direccion General de Seguridad Pablica y Vialidad del Estado.2022.

Reuniones de coordinacion territorial para la construccion de pazy
seguridad del Estado de Aguascalientes

El Gobierno del Estado tiene como prioridad brindar certidumbre y salvaguardar la integridad y seguridad de
sus ciudadanos. Por ello, durante la gestion se favorecio la coordinacion entre las instituciones encargadas
de brindar seguridad de los tres drganos de gobierno. Igualmente, se mantienen vigentes los trabajos de
colaboracion mediante el dialogo y la construccién de acuerdos entre las autoridades, con la finalidad de
evaluary concretar operativos, patrullajes, y acciones de disuasion y contencion de conductas ilicitas. De este
modo, en el presente afio se llevaron a cabo 783 reuniones para la construccion de la pazy la seguridad.

Operativos para el combate al robo de vehiculos

En respuesta a esta problematica, se establecieron acciones preventivas basadas en la produccidon
de inteligencia y el aprovechamiento de tecnologias digitales, obteniendo resultados favorables en el
aseguramientoy recuperacion de vehiculos robados, asicomo a la detencion de personas dedicadas a efectuar
este tipo de delitos patrimoniales. Asi, las acciones y mecanismos han sido enfocados a identificar aquellas
estructuras delictivas, sus recursos, y zonas de incidencia geografica, a fin de establecer las mejores estrategias

operativas en favor de la disminucion de este delito, y del aprovechamiento de las capacidades institucionales
que fortalezcan el Estado de Derechoy las mejores condiciones de calidad de vida. Por ello, durante el presente
ejercicio, se logro el aseguramiento de 920 vehiculos, asi como la detencion de 558 personas relacionadas con
esta actividad delictiva.

Recorridos de seguridad, vigilancia y prevencion

Se fortalecio la prevencion del delito, a través de las alternativas que la coordinacion interinstitucional
proporciona, materializando acciones conjuntas en favor del mejoramiento de la seguridad en la entidad.
Se tuvo como prioritario el acercamiento ciudadano y la proximidad social, y una mayor cobertura policial
mediante la realizacién de despliegues policiales en respuesta a las problematicas en materia de seguridad. Asi
sedio cumplimiento de los objetivos institucionales en la prevencion del delito, la preservacion de la seguridad
puablica, la recuperacion de la paz, y el combate a la delincuencia, cuyas estrategias nos han permitido obtener
resultados favorables. Por ello, durante el afio, se han realizado 719,000 recorridos de seguridad, vigilancia,
y prevencion, logrando la detencion en el mismo periodo de tiempo de 4,886 personas por delitos del fuero
comn, y 355 personas detenidas por delitos del fuero federal.
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Recorridos estrategicos en el Corredor Cultural Tres Centurias

A fin de garantizar que las familias de Aguascalientes fortalezcan su vida comunitaria con las mejores
condiciones en materia de seguridad pablica, se realizan acciones preventivas para proporcionarles espacios
seguros, llevando a cabo de manera permanente recorridos de vigilancia en el Corredor Cultural Tres Centurias.
Esto en cumplimiento de los programas estratégicos de seguridad, contribuyendo al sanoy libre desarrollo de
los asentamientos humanos, inclusivos, seguros, resilientes, y sostenibles, y fortaleciendo lazos de proximidad
social entre los ciudadanos y los cuerpos de seguridad pablica.

Cuadro 2.13

Recorridos Estratégicos en el Corredor

Cultural Tres Centurias

Ano Recorridos realizados
2021 365
2022 365

Fuente: Direccion General de Seguridad Publica
y Vialidad del Estado.2022.

Para contar con una policia profesional, confiable, de proximidad, y respetuosa de los Derechos Humanos, se
realizaron los mayores esfuerzos. derivado de esto, a través de la Direccion General de Seguridad Pablica y
Vialidad del Estado, se obtuvo la Marca de Excelencia en Seguridad Pablica Internacional, como resultado del
cumplimiento de normasy directivas integrales, relativas a los mas altos estandares profesionales de calidad y
eficiencia en el servicio policial. Asi, se recibio dicha distincion en la ciudad de Chicago, Illinois, en EEUU, a través
de la Certificacion CALEA. De la misma manera, estas acciones nos han permitido generar una percepcion
positiva de los ciudadanos, y nos hacen referente a nivel nacional como un estado que se preocupa por brindar
la mejor seguridad para su poblacion.
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Grupo de Prevencion y Combate al Abigeo

Con el fin de impactar el delito de robo de ganado, y disminuir a su minima expresion cualquier incidencia
delictiva que afecte directamente a este gremio; la SSP, en coordinacion con los integrantes de las asociaciones
ganaderas, productores, y propietarios de ganado en la entidad, cre6 el grupo de prevencion y combate al
abigeo, privilegiando la detenciony puesta a disposicion de personas, vehiculos, y ganado, ante las agencias del
ministerio pablico correspondientes, dando respuesta efectiva mediante estrategias de prevencion, patrullaje,
y vigilancia en carreteras, caminos vecinales, brechas y terracerias en la entidad con los siguientes resultados.

Cuadro2.14

Aseguramientos del Grupo de Prevencion y Combate al Abigeo

- Personas Ganado Vehiculos Armas Cartuchos Cristal Cannabis
Afo . .
detenidas recuperado detenidos aseguradas asegurados asegurado asegurada
2019 18 64 18 1 59
2020 25 59 16 1 4
12664. 115. kg.
2021 20 173 13 9 66
2022 3 6 6 1 -
Total 66 302 53 12 129 12664g. 115 kg.
Ganado a disposicion de (SEDRAE) Carne asegurada
No. 523 1190 kg

Fuente: SSP.2022.

Grupo de Operaciones Especiales (cOPES)

Conelfindefortalecerla seguridad de los municipios, la disminucion de las incidencias delictivas, el incremento
de actividades de proximidad social, y la reduccion de los tiempos de respuesta; se fortalecieron areas claves de
la SSP, mediante la creacion del Grupo de Operaciones Especiales (cOPES). Actualmente se cuenta con personal
altamente capacitado y especializado en intervenciones de alto impacto, combate al crimen organizado,
proteccion de instalaciones estratégicas, y detencion de personas de alta peligrosidad. Esto mediante un
trabajo de alta exigencia y riguroso entrenamiento, y la creacion de unidades especializadas, como lo son:
paramédicos de combate, operaciones tacticas aéreas y de rescate, tiradores selectos; cuyos resultados se
pueden ver plasmados en el desarrollo de operaciones interinstitucionales coordinadas con autoridades de los
tres rdenes de gobierno. Esto ha incrementado la eficiencia policial, a través de patrullajes conjuntos en areas
limitrofes con los estados de Zacatecas y Jalisco, arrojando la detencion de presuntos delincuentes vinculados
a células delictivas, el aseguramiento de armas, cartuchos Gtiles, droga, vehiculos, y -por ende- la disminucion
de los indices delictivos.

Cuadro 2.15

Aseguramientos Grupo de Operaciones Especiales

(GOPES)
" Recorridos Puestgs de Personas  Personas Armas Cannabis
Afio . Seguridad . . Droga asegurada
realizados Policial detenidas detenidas aseguradas asegurada
Cannabis Cristal Cocaina Cortas Largas
2020 1334 - 273 14 10.96 kg 3.53kg 26.98g 18 6
2021 2008 726 143 26 766 kg 2.03 kg 26.27g 19 12
2022 914 803 23 1 6709 221.03g - 1 -
Total 4256 1529 439 41 19.29 kg 5.781kg 53.25g 38 18

Fuente: Secretaria de Seguridad Pablica. 2022.
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Cuadro 2.16

' Puestas a disposicion Grupo de

‘Operaciones Especiales (GOPES)

N° Concepto Cantidad

1 Vehiculos asegurados 55 unidades

2 Cartuchos 2612 piezas

3 Cargadores 147 piezas

4 Dinero asegurado $81,540.00 pesos
5 Ganado 26 animales

6 Combustible 200 litros

Fuente: SSP 2022.

Heroico Cuerpo de Bomberos Estatales

El H. Cuerpo de Bomberos Estatales llevo a cabo la implementacion de platicas de Prevencion de Incendios
y Accidentes en el hogar; y Uso y Manejo del Gas Domeéstico (LP). Ademas, se efectud la capacitacion a las
brigadas de prevencion y atencion de emergencias al interior de las empresas, brindando a los empleados los
conocimientos necesarios para actuarde manera oportuna ante cualquier incidente que se llegara a presentar.
Asi, fueron un total de 212,636 personas las beneficiadas por las capacitaciones.

Cuadro 2.17

Cifras de proyecciones actuacion tribunal de arbitraje

de junio a septiembre 2022

Institucion 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Empresas 79 107 150 26 72 50
Beneficiados 12911 18,556 18,779 471 1,604 500
Escuelas 101 115 116 43 37 50
Beneficiados 28,840 22,530 24,345 13,499 3,054 12,000
Sociedad en general 0 1 10 3 3 3
Beneficiados 0 16,684 18,157 547 159 20,000
Instituciones empresas SG 180 223 276 72 112 103

Beneficiados 41,751 57770 61,281 14,517 4,817 32,500
Personas beneficias 2016 - 2022 212,636

Fuente: Heroico Cuerpo de Bomberos Estatales. 2022.
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En este afo se llevd a cabo la entrega formal de la
Estacion No. 2 de Bomberos Estatales, ubicada en el
Parque Industrial de Logistica Automotriz (PILA), y se
dio inicio a la convocatoria para bomberos de nuevo
ingreso.Conestanuevabase, seredujeron los tiempos
derespuestaalasdiversasllamadasdeauxilioalsurde
laentidad. Ademas, los bomberos dieron capacitacion
acerca de las medidas de prevencion contra incendios
para el personal que trabaja en las empresas del
area. Asi, se tiene una relacion mas estrecha con el
grupo GAMA Sur, el cual tiene registradas a todas las

EJE 2. AGUASCALIENTES DERECHO, SEGURO Y LIBRE

empresas del parque industrial para asistir y apoyar
en caso de un desastre mayor.

En este Gltimo afio ingresaron 3 nuevos elementos, y
se proporciond la dotacion completa de sus equipos
de proteccion personal, tanto estructural como
forestal. Este equipamiento se conforma de botas,
pantalonera, chaquetén, escafandra, guantes, y
casco. Ademas, se dotd de 8 aspersores (rociador a
presion de mochila con capacidad para 4 galones)
para el combate de incendios forestales.
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Direccion General de Policia
Cibernetica

El uso de las tecnologias de la informacion y
comunicacion es de suma importancia para el
desarrollo de las actividades diarias de la sociedad en
general. A través de éstas se han facilitado muchos
aspectos de la vida cotidiana; sin embargo, esta
facilidad que proporciona el ciberespacio también
trae consigo riesgos que, en muchas ocasiones,
pueden ocasionar dafios, tanto en el trabajo, como en
la vida personal, e incluso en la economia.

En ese sentido, se capacit6 a ciudadanos en el ambito
de la ciberseguridad, con el objetivo de ensefiarles a
navegar de forma segura enla web. Asi se impartieron
272 platicas, tanto presenciales como virtuales, y se
impacto a un total de 152,516 personas. ademas, se
difundié en redes sociales el contenido preventivo,
mediante 814 publicaciones, que tuvieron un alcance
de 1,704,713 personas.

Por otra parte, se atendieron y desactivaron 78
reportes de extorsion cibernética, en su modalidad de
secuestro virtual

Direccion General de Analisis e
Inteligencia

En cumplimiento a las facultades y obligaciones
de esta area, mediante la recoleccion, analisis, y
monitoreo de informacion; y en coordinacion con
las instituciones de los tres niveles de gobierno
encargadas de la prevencion, imparticion,
y procuracion de justicia, se ha logrado el
aseguramiento de 76 kilogramos de narcéticos,
principalmente marihuana y metanfetamina,
logrando frenar el consumo entre la poblacion.
Asi mismo, se logré el rescate de 72 personas
inmigrantes de diferentes nacionalidades, victimas
del delito de trafico de personas, las cuales se
encontraban en condiciones de insalubridad.

Como parte de los trabajos de la Unidad Canina en el
combate a la delincuencia, mediante los operativos
diariosdevigilancia que serealizan en los municipios,

inmediaciones de la terminal de autobuses,
empresas de paqueteria, Centros Penitenciarios, y
los puestos de seguridad policial en todo el estado,
se logro realizar detenciones donde se aseguraron
fuertes cantidades de narcéticos. Con lo anterior se
ha logrado mantener un clima de seguridad en la
entidad, para el beneficio de la ciudadania.

Atencion aérea a operativos de
seguridad y emergencia

La atencion aérea se ha incrementado de manera
importante. Entre 2012 y 2016 se realizaron 1,359
vuelos; mientras que de 2016 a 2022 se registraron
2,161 vuelos. En las operaciones aéreas, comparadas
con el sexenio inmediato anterior, la vigilancia aérea
ha tenido unincremento por encima del 100%, lo cual
permite mantener los niveles de seguridad, y reducir
los delitos alto impacto, blindando las fronteras.
Por otro lado, los vuelos tipo ambulancia aérea han
beneficiado a mas de 130 personas, con el servicio
directo del transporte médico aéreo. En este rubro
se destacan operaciones de traslado de victimas
con quemaduras graves, codigo infarto, y victimas
de accidentes carreteros; asi como de extincion de
incendios en zonas de la Sierra Fria, Sierra del Laurel,
Cerro de los Gallos, y El Picacho, en beneficio no sélo
de la poblacion del Estado de Aguascalientes, sino
también con apoyos interestatales a comunidades
de Jalisco, Zacatecas, y Querétaro. Cabe mencionar
que la Direccion General de Servicios Aéreos esta
conformada por pilotos, médicos aéreos, y técnicos
especialistas en mantenimiento aéreo; altamente
capacitados para realizar sus labores con seguridad,
profesionalismo y dedicacion. De este modo, a la
fecha se han realizado 2,161 vuelos.
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Grafico 2.7. Operaciones Aéreas 2017-2022.
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TOTAL VUELOS AMBULANCIA INCENDIOS VIGILANCIA
H 2017 309 15 2 139
= 2018 331 26 17 154
[ 2019 381 38 39 191
2020 341 1 18 322
B 2021 419 28 4 387
| 2022 380 14 11 355

Fuente: Direccion General de Servicios Aéreos.2022.

Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia
con Participacion Ciudadana

Después de la afectacion por la contingencia sanitaria, las actividades de la vida cotidiana han retomado
en gran medida la normalidad. Esto se refleja en el regreso presencial en las escuelas, centros de trabajo, de
esparcimiento, entre mucho otros. Lo anterior ha dado pauta a reanudar las actividades de prevencion en
contacto con la ciudadania, llevando a cabo los programas de prevencion a través del CEPSOVIDE. Entre estos
programas estan: las Jornadas Interinstitucionales de Prevencion en Corto, Hazlo por tu Hijo, Teatro Guifiol, y los
Consejos Municipales de Consultay Participacion Ciudadana en Seguridad Publicay Prevencion de la Violencia
através de la Resiliencia. Con estos programas se ha beneficiado a 46,433 personas.

Através del programa Prevencion Movil se realizaron 137 recorridos con el Cine Camion en centros comerciales,
tianguis, parques, y colonias de todos los municipios de la entidad, asi como en el stand de la SSP instalado en
la Isla San Marcos durante la Feria Nacional de San Marcos 2022. En estos recorridos se proyectaron videos
con mensajes preventivos sobre delitos y tipos de violencia, con los cuales se proporcioné a la ciudadania
informacion atil y oportuna.

Mediante el Fondode Aportaciones para la Seguridad Piblica (FASP), nuevamentey por quinta ocasion, se llevo
a cabo el programa Reintegra, el cual contribuye a la disminucion de la incidencia delictiva -especificamente
en robo-, mediante la intervencion de personas reincidentes de delitos del fuero comin que presentan abuso
de sustancias psicoactivas. Estas intervenciones implican una beca para el tratamiento de sus adicciones, y
rehabilitacion en un centro residencial especializado. Para ello se necesitoé una inversion de quince millones
de pesos, superior en un 60% al afio anterior. Estas acciones beneficiaron directamente a 600 personas, con
tratamientode 5 meses.
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Cuadro2.18

Beneficiarios del programa Reintegra por municipio

Municipio 2018 2019 2020 2021 2022 TOTAL
Aguascalientes 152 49 150 150 213 714
Asientos 0 25 20 20 26 91
Calvillo 0 69 62 62 64 257
Cosio 0 7 15 20 30 72
Elllano 0 6 10 12 12 40
Jesiis maria 25 36 38 40 80 219
Pabellén de Arteaga 0 35 38 38 47 158
Rincon de romos 0 15 32 32 40 119
San Francisco de los Romo 0 15 37 37 50 139
San José de gracia 0 15 16 7 5 43
Tepezala 0 28 32 32 33 125

TOTAL 177 300 450 450 600 1,977

Fuente: Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacion
Ciudadana.2022.

2.4 Reinsertar al individuo a la sociedad
con estrategias humanas nacionales e
internacionales

Direccion general de reinsercion social

Reinsertar al individuo a la sociedad, con estrategias humanas, nacionales e internacionales, fue el objetivo de
la administracion. Para lograrlo, llevamos a cabo obras de infraestructura encaminadas a proporcionar a los
establecimientos penitenciarios las condiciones administrativas necesarias, a través de la instrumentacion
de una administracion eficaz, eficiente, y moderna. De este modo, en cada uno de los centros se realizaron las
siguientes acciones.

Centro Penitenciario Estatal para Varones Aguascalientes.

Se realizb la inauguracion de los médulos 7 y 8, que albergan —respectivamente- a personas privadas de su
libertad con problemas neuropsiquiatricos, y con nivel criminal alto. Esto beneficid a 72 personas privadas de
la libertad. Ademas, se construy6 la cocina, en la cual se elaboran alimentos suficientes y de alta calidad, en
beneficio de mas de 1,600 personas privadas de la libertad.

Se llevd a cabo la Primera Semana de Salud Mental, con la participacion de mas de diez especialistas en el
ramo, beneficiando a 150 personas privadas de su libertad. A fin de tomar las medidas de salud, y acciones de
prevencion, se realizo el programa de vacunacion SARS-COV 19 a la totalidad de la poblacion interna en este
centro. Se realizé el programa de vacunacion contra influenza, y el programa de deteccion de enfermedades de
trasmision sexual tales como sifilis, VIH, hepatitis C, a la totalidad de la poblacion.




Centro Penitenciario Estatal
para Varones El LIano

Se  realizaron  modificaciones  tecnologicas,
implementando un nodo para mayor capacidad
de conexion para computadoras. Asi mismo, se
adquirieron camaras y diademas para realizar video
llamadas, fomentando con ello los lazos familiares de
las personas privadas de la libertad. Por parte del C-5,
fueron instaladas cinco camaras de video vigilancia,
que coadyuvan a preveniry detectar hechos delictivos
que pudieran afectar la gobernabilidad y seguridad
del centro.

Se realizaron obras de infraestructura para que al
interior del centro se brinden oportunidades dignas
de estancia a las personas privadas de la libertad.
Entre éstas, la adquisicion e instalacion de la bomba
para agua, que permite suministrar de agua potable
