CPLAP
COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS

Eontigo al100 .

Dependencia:
Area Responsable:

Programa Presupuestario (Pp):

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

Instituto Cultural de Aguascalientes

Direccion de Ensefianza Artistica Basica y Casas de Cultura

Impulso a la Ensefianza Artistica y Casas de Cultura

Ramo: Ramo 13: Educacion Alineacion Institucional: 00040 No. Programa: 00182 Ejercicio Fiscal: 2019
Indicador de Nivel: Componente
OBJETIVO DEL PROGRAMA e % DE AVANCE VALOR DE
(NIVEL FIN) NOMBRE DESCRIPCION METODO DE TIPO SENTIDO DEL DIMENSION INEIEARIOIR LAMIETA
CALCULO INDICADOR AMEDIR ANLIAI
= — —
Los nifios y jovenes de Aguascalientes Tasa de crecimiento anual Indicador que refleja el Poblacion  final-poblacion Estratégico Ascendente a. Eficacia 142.59 7300 (2%)
ejercen sus derechos culturales a través de de matricula en educacion porcentaje de  incremento inicial/poblacidn
la formacién integral de la oferta educativa artistica basica anual como resultado de las inicial*100
artistica basica en Centros de Ensefanza actividades  realizadas para
Artistica, Casas de Cultura, Escuelas evitar la desercion escolar en
Publicas y Privadas del estado. educacion artistica basica
Resumen Narrativo del Componente
Nifios 'y joévenes del estado reciben
educacion artistica como parte de su
formacién integral.
CALIFICACION - RESULTADO DE CRITERIOS DEL INDICADOR
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total
5 5 5 5 5 5

El indicador abona al cumplimiento del objetivo del El indicador muestra la medicion | El indicador es apropiado para El indicador permite medir el| El indicador es apropiado para medir el |El indicador es apropiado para medir los

Programa.

oportuna y congruente con el
objetivo del programa

cuantificar los recursos (programado
y ejercido) utilizados para cumplir el
objetivo del Programa.

cumplimiento del objetivo en tiempo
y forma segun su dimensién de
forma  congruente.(Inversién,Meta
y poblacién objetivo)

grado de cumplimiento del objetivo del
Programa de acuerdo a los resultados
alcanzados.

atributos de los servicios entregados por el

Programa.

30

ASM conforme a la Evaluacion

Revisar la Planeacion para su adecuada programacion y cumplimiento de metas. Se observa una incosistencia entre la inversion ejercida con el avance del Indicador. Ya rebaso la Meta

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién) Para que sea seleccionado el indicador debera tener una puntuacién minima de 16 puntos.

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza

Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
Coordinacion General de Planeacién y Proyectos

Lic. Heriberto Béjar Méndez

Responsable del Seguimiento del Indicador




CPLAP SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
J& COORDINACION GENERAL DE

20 A .
i ECANE CIONNEROYECTOSY EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

mbre de la Actividad:1.1.- Seguimiento de matricula de alumnos en escuelas asociadas INBAL

Indicador: Alumnos inscritos en la educacion artistica basica escolarizada

Unidad de Medida: Matricula
AVANCE DE LAS METAS
10 2 o e
432 432 432 432 432 412 415 397

Nombre de la Actividad:1.2.- 1.2 Seguimiento de Matricula de alumnos en ensefianza artistica basica en Centros Culturales y Casas de Cultura

Indicador: Niumero de alumnos inscritos en la educacion artistica basica escolarizada.

Unidad de Medida: Matricula
AVANCE DE LAS METAS
- oo 3 "
4,857 4,857 4,857 4,857 4,857 4,655 4732 4748

Nombre de la Actividad:1.3.- Seguimiento de Matricula de alumnos en ensefianza artistica basica en Cursos de Verano

Indicador: Alumnos inscritos en la educacion artistica basica a través de cursos de verano

Unidad de Medida: Matricula
AVANCE DE LAS METAS
10 2 o "
1,045 0 0 1,045 1,045 0 0 1,833

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza

Lic. Heriberto Béjar Méndez
Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la Responsable del Seguimiento del Indicador
Coordinacion General de Planeacién y Proyectos




SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

CPLAP
COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS

Eontigo al100

Dependencia: Instituto Cultural de Aguascalientes

Area Responsable: Direccioén de la Orquesta Sinfénica de Aguascalientes

Programa Presupuestario (Pp): Orquesta Sinfénica de Aguascalientes

Ramo: Ramo 13: Educacion Alineacion Institucional: 00040 No. Programa: 00206 Ejercicio Fiscal: 2019
Indicador de Nivel: Componente
LEBICADOR % DE AVANCE VALOR DE
OBJETIVO DEL PROGRAMA
(NIVEL FIN) NOMBRE DESCRIPCION METODO DE TIPO SENTIDO DEL DIMENSION INDICADOR LAMETA
CALCULO INDICADOR AMEDIR ANLIAI
= — —
La poblacion de Aguascalientes incrementa Incremento  anual de Indicador que refleja el Beneficiados Gestion Ascendente a. Eficacia 106.06 4.12
su capital cultural mediante producciones poblacién  beneficiada por porcentaje de  creicmiento finales-Beneficiados
musicales  locales, coadyuvando a la conciertos OSA anual de beneficiados por iniciales/Beneficiados
integracion social. conciertos OSA iniciales*100
Resumen Narrativo del Componente
La poblacién del estado de Aguascalientes
se beneficia con las presentaciones
musicales en vivo de la OSA realizadas.
CALIFICACION - RESULTADO DE CRITERIOS DEL INDICADOR
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total
5 5 5 5 5 5
El indicador abona al cumplimiento del objetivo del El indicador muestra la medicion | El indicador es apropiado para El indicador permite medir el| El indicador es apropiado para medir el |El indicador es apropiado para medir los
Programa. oportuna y congruente con el| -cuantificar los recursos (programado cumplimiento del objetivo en tiempo| grado de cumplimiento del objetivo del |atributos de los servicios entregados por el 30
objetivo del programa y ejercido) utilizados para cumplir el y forma segun su dimensién de| Programa de acuerdo a los resultados |Programa.
objetivo del Programa. forma  congruente.(Inversién,Meta| alcanzados.
y poblacién objetivo)

ASM conforme a la Evaluacion

Revisar la Planeacion para su adecuada programacion y cumplimiento de metas. Se observa una incosistencia entre la inversion ejercida con el avance del Indicador. Ya rebaso la Meta

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién) Para que sea seleccionado el indicador debera tener una puntuacién minima de 16 puntos.

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza José Arean

Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
Coordinacion General de Planeacién y Proyectos

Responsable del Seguimiento del Indicador
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= _%a CPLAP SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
i o omo COORDINACION GENERAL DE ]
([SToll) PLANEACIONYPROVECTOS EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

\ Contigoal100 TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

Nombre de la Actividad:1.1.- Incremento de conciertos gratuitos de la OSA.

Indicador: Conciertos gratuitos ofertados por la OSA

Unidad de Medida: Eventos
AVANCE DE LAS METAS
1° 2° 3° 4°
64 7 25 43 64 7 19 30

Nombre de la Actividad:1.2.- Presentacion de la OSA en espacios publicos.

Indicador: Espacios publicos activados

Unidad de Medida: Evento
AVANCE DE LAS METAS
10 2 3 5
10 1 4 7 10 1 3 9

Nombre de la Actividad:1.3.- Programacion de Conciertos de la OSA en comunidades especificas.

Indicador: Conciertos en comunidades especificas realizados.

Unidad de Medida: Evento
AVANCE DE LAS METAS
10 20 3 4°
4 1 2 3 4 1 5 7
Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza José Arean
Director General de Planeacién y Evaluacion Institucional de la Responsable del Seguimiento del Indicador

Coordinacion General de Planeacién y Proyectos



CPLAP SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS

gttty EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019
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Nombre de la Actividad:1.4.- Proyeccién nacional de la OSA

Indicador: Conciertos a nivel nacional o con invitados especiales realizados.

Unidad de Medida: Evento
AVANCE DE LAS METAS
10 2 3 5
4 1 2 3 4 1 4 5
Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza José Arean

Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la Responsable del Seguimiento del Indicador
Coordinacion General de Planeacién y Proyectos



CPLAP

PLANEACION Y PROYECTOS

Eontigo al100

Dependencia:
Area Responsable:

Programa Presupuestario (Pp):

COORDINACION GENERAL DE

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

Instituto Cultural de Aguascalientes

Direccion de Promocion y Difusion

Promocién y difusion cultural del arte a través de sus distintas disciplinas

Ramo: Ramo 13: Educacion Alineacion Institucional: 00040 No. Programa: 00238 Ejercicio Fiscal: 2019
Indicador de Nivel: Componente
OBJETIVO DEL PROGRAMA e % DE AVANCE VALOR DE
(NIVEL FIN) NOMBRE DESCRIPCION METODO DE TIPO SENTIDO DEL DIMENSION INEIEARIOIR LAMIETA
CALCULO INDICADOR AMEDIR ANLIAI
= — —
Artistas, artesanos, empresarios y| Incremento anual de| Indicador que refleja el Beneficiados Gestion Ascendente b. Eficiencia 116.22 4700 (10%)
emprendedores culturales del estado elevan artistas, artesanos, impulso al trabajo de artistas, finales-beneficiados
la calidad de las actividades y servicios emprendedores y artesanos, emprendedores y iniciales/beneficiados
culturales ofertados. empresarios culturales empresarios culturales iniciales *100
promovidos o capacitados. locales promovidos y
capacitados.
Resumen Narrativo del Componente
Los artistas, artesanos, empresarios vy
emprendedores culturales son capacitados,
difundidos y promovidos.
CALIFICACION - RESULTADO DE CRITERIOS DEL INDICADOR
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total
5 5 5 5 5 4
El indicador abona al cumplimiento del objetivo del El indicador muestra la medicion | El indicador es apropiado para El indicador permite medir el| El indicador es apropiado para medir el |El indicador y el objetivo muestran con

Programa.

oportuna y congruente con el
objetivo del programa

cuantificar los recursos (programado
y ejercido) utilizados para cumplir el
objetivo del Programa.

cumplimiento del objetivo en tiempo
y forma segun su dimensién de
forma  congruente.(Inversién,Meta
y poblacién objetivo)

grado de cumplimiento del objetivo del
Programa de acuerdo a los resultados
alcanzados.

claridad los servicios y acciones que se

desarrollan en el programa.

29

ASM conforme a la Evaluacion

Revisar la Planeacion para su adecuada programacién y cumplimiento de metas. Se observa una inconsistencia entre la inversion ejercida con el avance del Indicador. Ya rebaso la Meta

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién) Para que sea seleccionado el indicador debera tener una puntuacién minima de 16 puntos.

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza

Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
Coordinacion General de Planeacién y Proyectos

Lic. Miguel Angel Vargas Gémez

Responsable del Seguimiento del Indicador




CPLAP SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

COORDINA_CION GENERAL DE
FLANERCIONPROYECTOS EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Contigo/100 TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

Nombre de la Actividad:1.1.- Capacitacion y promocion a trabajadores culturales realizado.

Indicador: Programa anual para capacitar y promover a los trabajadores culturales realizada

Unidad de Medida: Actividades
AVANCE DE LAS METAS
1° 2° 3° 4°
111 35 50 95 111 32 103 147

Nombre de la Actividad:1.2.- Administracion del padrén de beneficiados realizado

Indicador: Padron de poblacion beneficiada

Unidad de Medida: Registro
AVANCE DE LAS METAS
1° 2° 3° 4°
1 1 1 1 1 1 1 1
Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza Lic. Miguel Angel Vargas Gémez
Director General de Planeacién y Evaluacion Institucional de la Responsable del Seguimiento del Indicador

Coordinacion General de Planeacién y Proyectos



CPLAP

Eontigo al100

Dependencia:
Area Responsable:

Programa Presupuestario (Pp):

COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

Instituto Cultural de Aguascalientes

Direccion de la Universidad de las Artes

Universidad de las Artes

Programa.

oportuna y congruente con el
objetivo del programa

cuantificar los recursos (programado
y ejercido) utilizados para cumplir el
objetivo del Programa.

cumplimiento del objetivo en tiempo
y forma segun su dimensién de
forma  congruente.(Inversién,Meta
y poblacién objetivo)

grado de cumplimiento del objetivo del
Programa de acuerdo a los resultados

alcanzados.

atributos de los servicios entregados por el

Programa.

Ramo 13: Educacion Alineacion Institucional: 00040 No. Programa: 00265 Ejercicio Fiscal: 2019
Indicador de Nivel: Componente
OBJETIVO DEL PROGRAMA e % DE AVANCE VALOR DE
(NIVEL FIN) NOMBRE DESCRIPCION METODO DE TIPO SENTIDO DEL DIMENSION INEIEARIOIR LAMIETA
CALCULO INDICADOR AMEDIR ANLIAI
= — —
Los estudiantes de artes son vinculados al Incremento  anual de| Indicador que refleja el Indicador= Poblacién Gestion Ascendente b. Eficiencia 64.45 16.2
sector profesional beneficiados en educacién aumento porcentual anual de final- poblacidn
artistica media, superior, beneficiados por la inicial/poblacién
posgrados y cursos de educacién  artistica  media, inicial*100
extension superios, posgrados y
cursos de extension en la
Universidad de las Artes.
Resumen Narrativo del Componente
Los estudiantes de la Universidad de las
Artes participan en proyectos
interinstitucionales realizados
CALIFICACION - RESULTADO DE CRITERIOS DEL INDICADOR
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total
5 5 5 5 5 5
El indicador abona al cumplimiento del objetivo del El indicador muestra la medicion | El indicador es apropiado para El indicador permite medir el| El indicador es apropiado para medir el |El indicador es apropiado para medir los

30

ASM conforme a la Evaluacion

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza

Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
Coordinacion General de Planeacién y Proyectos

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién) Para que sea seleccionado el indicador debera tener una puntuacién minima de 16 puntos.

Mtro. Juan Francisco Vazquez Gama

Responsable del Seguimiento del Indicador




CPLAP SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
COORDINACION GENERAL DE

PLANEACION Y PROYECTOS EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019
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Nombre de la Actividad:1.1.- Conformacion y promocion de grupos de difusion

Indicador: Nimero de grupos de difusion de la Universidad de las Artes

Unidad de Medida: Personas en grupos
AVANCE DE LAS METAS
10 2 o e
720 180 360 540 720 161 322 520

Nombre de la Actividad:1.2.- Participacion de estudiantes en actividades académicas o culturales

Indicador: Nimero de estudiantes participantes

Unidad de Medida: Participantes
AVANCE DE LAS METAS
10 2 o 5
28,800 7,200 14,400 21,600 28,800 7,620 15,782 29,851

Nombre de la Actividad:1.3.- Realizacion de proyectos artisticos para obtencién de grado

Indicador: Nimero de estudiantes graduados por proyectos artisticos

Unidad de Medida: Proyecto
AVANCE DE LAS METAS
10 20 3 4°
144 30 94 94 144 22 57 59
Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza Mtro. Juan Francisco Vazquez Gama
Director General de Planeacién y Evaluacion Institucional de la Responsable del Seguimiento del Indicador

Coordinacion General de Planeacién y Proyectos



CPLAP
COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS

Eontigo al100

Dependencia:
Area Responsable:

Programa Presupuestario (Pp):

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

Instituto Cultural de Aguascalientes

Direccion de Promocion y Difusion

Museos y galerias

Ramo: Ramo 13: Educacion Alineacion Institucional: 00040 No. Programa: 00534 Ejercicio Fiscal: 2019
Indicador de Nivel: Componente
OBJETIVO DEL PROGRAMA e % DE AVANCE VALOR DE
(NIVEL FIN) NOMBRE DESCRIPCION METODO DE TIPO SENTIDO DEL DIMENSION INEIEARIOIR LAMIETA
CALCULO INDICADOR AMEDIR ANLIAI
= — —
La poblacion de Aguascalientes se Incremento  anual de| |Indicador que refleja los (Sumatoria  total de Gestion Ascendente a. Eficacia 63.69 17.00
beneficia con formacion integral a través poblaciéon  beneficiada en beneficiados por los beneficiados en MG
de las exposiciones en Museos y Galerias Museos y Galerias servicios  educativos en periodo  1-Sumatoria  de
del estado. Museos y Galerias beneficiados en MG
periodo  O/sumatoria total
de beneficiados periodo
0*100)
Resumen Narrativo del Componente
La poblacion de Aguascalientes se
beneficia con formacion integral a través
de las exposiciones en Museos y Galerias
del estado.
CALIFICACION - RESULTADO DE CRITERIOS DEL INDICADOR
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total
5 5 5 5 5 5
El indicador abona al cumplimiento del objetivo del El indicador muestra la medicion | El indicador es apropiado para El indicador permite medir el| El indicador es apropiado para medir el |El indicador es apropiado para medir los

Programa.

oportuna y congruente con el
objetivo del programa

cuantificar los recursos (programado
y ejercido) utilizados para cumplir el
objetivo del Programa.

cumplimiento del objetivo en tiempo
y forma segun su dimensién de
forma  congruente.(Inversién,Meta
y poblacién objetivo)

grado de cumplimiento del objetivo del
Programa de acuerdo a los resultados

alcanzados.

atributos de los servicios entregados por el

Programa.

30

ASM conforme a la Evaluacion

Adecuar el Resumen Narrativo de Componente

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién) Para que sea seleccionado el indicador debera tener una puntuacién minima de 16 puntos.

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza

Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
Coordinacion General de Planeacién y Proyectos

Lic. Miguel Angel Vargas Gémez

Responsable del Seguimiento del Indicador
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= _%a CPLAP SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
i o omo COORDINACION GENERAL DE ]
([SToll) PLANEACIONYPROVECTOS EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

\ Contigoal100 TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

Nombre de la Actividad:1.1.- Operacion del programa anual de exposiciones

Indicador: Exposiciones temporales y permanentes realizadas

Unidad de Medida: Exhibiciones
AVANCE DE LAS METAS
1° 2° 3° 4°
228 57 114 171 228 44 88 129

Nombre de la Actividad:1.2.- Implementacion de servicios educativos otorgados en Museos y Galerias.

Indicador: Numero de servicios educativos otorgados en Museos y Galerias

Unidad de Medida: Servicio
AVANCE DE LAS METAS
10 2 o 5
252 63 126 189 252 33 75 148

Nombre de la Actividad:1.3.- Seguimiento de visitas guiadas en Museos y Galerias

Indicador: Visitas guiadas en Museos y Galerias

Unidad de Medida: Visita
AVANCE DE LAS METAS
1° 2° 3° 4°
300 75 150 225 300 72 173 270
Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza Lic. Miguel Angel Vargas Gémez
Director General de Planeacién y Evaluacion Institucional de la Responsable del Seguimiento del Indicador

Coordinacion General de Planeacién y Proyectos



CPLAP

PLANEACION Y PROYECTOS

Eontigo al100

Dependencia:
Area Responsable:

Programa Presupuestario (Pp):

COORDINACION GENERAL DE

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

Instituto Cultural de Aguascalientes

Direccion de Promocion y Difusion

Programa Cultural de la Feria Nacional de San Marcos

Ramo: Ramo 13: Educacion Alineacion Institucional: 00040 No. Programa: 00540 Ejercicio Fiscal: 2019
Indicador de Nivel: Componente
OBJETIVO DEL PROGRAMA e % DE AVANCE VALOR DE
(NIVEL FIN) NOMBRE DESCRIPCION METODO DE TIPO SENTIDO DEL DIMENSION INEIEARIOIR LAMIETA
CALCULO INDICADOR AMEDIR ANLIAI
= — —
Los visitantes se benefician con el Incremento  anual de| Indicador que refleja el Poblacién  final-poblacion Gestion Ascendente a. Eficacia 100.00 210000
programa cultural diversificado y de calidad asistencia  al Programa nimero de asistentes al inicial/poblacién inicial
en la Feria Nacional de San Marcos Cultural de la FNSM programa cultural de la Feria *100
de San Marcos.
Resumen Narrativo del Componente
La poblacién del estado se beneficia por un
programa cultural diversificado y de calidad
en la Feria Nacional de San Marcos
realizado
CALIFICACION - RESULTADO DE CRITERIOS DEL INDICADOR
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total
5 5 5 5 5 5
El indicador abona al cumplimiento del objetivo del El indicador muestra la medicion | El indicador es apropiado para El indicador permite medir el| El indicador es apropiado para medir el |El indicador es apropiado para medir los

Programa.

oportuna y congruente con el
objetivo del programa

cuantificar los recursos (programado
y ejercido) utilizados para cumplir el
objetivo del Programa.

cumplimiento del objetivo en tiempo
y forma segun su dimensién de
forma  congruente.(Inversién,Meta
y poblacién objetivo)

grado de cumplimiento del objetivo del
Programa de acuerdo a los resultados
alcanzados.

atributos de los servicios entregados por el

Programa.

30

ASM conforme a la Evaluacion

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién) Para que sea seleccionado el indicador debera tener una puntuacién minima de 16 puntos.

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza

Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
Coordinacion General de Planeacién y Proyectos

Miguel Angel Vargas Gémez

Responsable del Seguimiento del Indicador
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CPLAP SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS

gttty EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
—— TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

Nombre de la Actividad:1.1.- Implementacion de estrategias para publicos especificos en el Programa Cultural de la FNSM

Indicador: Estrategias y actividades para publicos especificos realizadas

Unidad de Medida: Actividades
AVANCE DE LAS METAS
1° 2° 3° 4°
200 0 200 200 200 0 200 200

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza

Miguel Angel Vargas Gémez
Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la Responsable del Seguimiento del Indicador
Coordinacion General de Planeacién y Proyectos




CPLAP

PLANEACION Y PROYECTOS

Eontigo al100

Dependencia:
Area Responsable:

Programa Presupuestario (Pp):

COORDINACION GENERAL DE

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

Instituto Cultural de Aguascalientes

Direcciéon General

Descentralizacion de los servicios culturales

Ramo: Ramo 13: Educacion Alineacion Institucional: 00040 No. Programa: 06514 Ejercicio Fiscal: 2019
Indicador de Nivel: Componente
OBJETIVO DEL PROGRAMA e % DE AVANCE VALOR DE
(NIVEL FIN) NOMBRE DESCRIPCION METODO DE TIPO SENTIDO DEL DIMENSION INEIEARIOIR LAMIETA
CALCULO INDICADOR AMEDIR ANLIAI
= — —
La poblacion de Aguascalientes se Incremento anual de oferta Indicador que monitorea el Poblacion  final-poblacion Estratégico Ascendente b. Eficiencia 57.26 400000 (29%)
beneficia con la oferta artistica y cultural cultural en  comunidades incremento  porcentual anual inicial/poblacién inicial
en zonas marginadas y municipios con baja especificas de la poblacién beneficiada *100
exposicién cultural. por la oferta cultural
desplegada en comunidades
especificas
Resumen Narrativo del Componente
La poblacién de Aguascalientes accede a
los servicios culturales y participa en la
vida cultural del estado.
CALIFICACION - RESULTADO DE CRITERIOS DEL INDICADOR
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total
5 5 5 5 5 5
El indicador abona al cumplimiento del objetivo del El indicador muestra la medicion | El indicador es apropiado para El indicador permite medir el| El indicador es apropiado para medir el |El indicador es apropiado para medir los

Programa.

oportuna y congruente con el
objetivo del programa

cuantificar los recursos (programado
y ejercido) utilizados para cumplir el
objetivo del Programa.

cumplimiento del objetivo en tiempo
y forma segun su dimensién de
forma  congruente.(Inversién,Meta
y poblacién objetivo)

grado de cumplimiento del objetivo del

Programa de
alcanzados.

acuerdo a los resultados

atributos de los servicios entregados por el

Programa.

30

ASM conforme a la Evaluacion

Debe cambiar la Sintaxis del Resumen Narrativo.Se observa que se ha ejercido méas recursos de lo autorizado, sin alcanzar todavia la meta anual. Revisar Planeacion.

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién) Para que sea seleccionado el indicador debera tener una puntuacién minima de 16 puntos.

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza

Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
Coordinacion General de Planeacién y Proyectos

Arq. Claudia Patricia Santa Ana Zaldivar

Responsable del Seguimiento del Indicador
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Contigo/100 TERCERA EVALUACION TRIMESTRAL. Julio/Septiembre 2019

Nombre de la Actividad:1.1.- Realizacion de actividades espejo en municipios

Indicador: Actividades realizadas en municipios y comunidades municipales

Unidad de Medida: Actividades
AVANCE DE LAS METAS
10 2 o 5
312 78 156 234 312 67 113 171

Nombre de la Actividad:1.2.- Implementacion de proyectos de expansion y despliegue de los servicios culturales en zonas de atencién prioritarias realizados

Indicador: Numero de actividades realizadas en zonas urbanas sin oferta cultural

Unidad de Medida: Proyecto
AVANCE DE LAS METAS
10 20 30 4°
144 36 72 108 144 48 72 86
Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza Arq. Claudia Patricia Santa Ana Zaldivar
Director General de Planeacién y Evaluacion Institucional de la Responsable del Seguimiento del Indicador

Coordinacion General de Planeacién y Proyectos
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