Municipio de Tepezald

Formato de Informacidn de Aplicacién de Recursos de FORTAMUN

Primer Trimestre Ejercicio 2022

Destino de las Aportaciones (rubro especifico en que se aplica)

Monto Pagado

113 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,898,878.24
131 - PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 16,187.26
132 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION ANUAL 18,077.47
134 - COMPENSACIONES 41,800.00
152 - INDEMNIZACIONES 38,549.70
154 - PRESTACIONES CONTRACTUALES 7,076.16
261 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 224,383.08
345 - SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 192,062.40
355 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 58,599.93
441 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 14,152.00

TOTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,509,766.24




