
Destino de las Aportaciones (rubro especifico en que se aplica)  Monto Pagado

11300 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,431,164.71        
13101 - PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIO EFECTIVO PRESTADOS 12,362.60              
13201 - PRIMA VACACIONAL 38,343.35              
13401 - COMPENSACIONES 6,300.00                
15400 - PRESTACIONES CONTRACTUALES 2,358.72                
21100 - MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 696.00                   
26102 - COMBUSTIBLES POR VALES Y/O EFECTIVO 541,900.00           
31601 - SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATÉLITES 18,026.40              
34501 - SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 104,932.53           
35501 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 8,700.00                
TOTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2,164,784.31        
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