
DESTINO DE LAS APORTACIONES (RUBRO ESPECÍFICO EN QUE SE APLICA) MONTO PAGADO

SUELDO BASE DEL PERSONAL PERMANENTE 1,594,541.68

PRIMA VACACIONAL (LA 2DA. SE PAGO EN ENERO 2018) 53,247.49

AGUINALDO 2,618.22

COMPENSACIONES G. CORRIENTE 854,379.81

CUOTA AL IMSS 85,826.52

APOYO DE TRANSPORTE 151,137.90

APOYO DE RENTA 150,048.26

 BONOS DE DESPENSA 102,527.54

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1,004,217.23

UNIFORMES 0.00

SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS G. CORRIENTE 178,289.89

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 176,168.60

PENSION G. CORRIENTE (ISSSPEA) 318,962.82

EQUIPO DE COMPUTO 59,978.66

MAQ. Y EQUIPO DIVERSO (MOTORES PORTON) 0.00

EQUIPAMIENTO / MTO. EDIFICIO 288,310.06

BECAS DE APOYO A LA EDUCACIÓN 542 EDUC. PRIM. Y 50  DE SECUND. 155,920.00

PAGO DE DERECHOS DE EXTRACCION DEL AGUA 237,439.00

NOTA: LA DIFERENCIA DE ACUERDO A LO APROBADO POR LA FEDERACIÓN   SE ENCUENTRA 

EN PROCESO DE APROBACIÓN
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