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11300 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,530,729.74
13100 - PRIMA QUINQUENAL POR AÑOS DE SERVICIO EFECTIVO PRESTADOS 13,159.70
13203 - AGUINALDO 999,542.38
13400 - COMPENSACIONES 90,621.70
15201 - INDEMNIZACIONES POR RETIRO 90,134.88
15400 - PRESTACIONES CONTRACTUALES 4,548.24
21101 - MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 2,650.74
21201 - MATERIALES Y ÚTILES DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCIÓN 4,370.13
22106 - ALIMENTACIÓN PARA RECLUSOS 605.50
26102 - COMBUSTIBLES POR VALES Y/ EFECTIVO 101,446.55
26106 - LUBRICANTES Y ADITIVOS 6,556.00
29601 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 6,578.92
34501 - SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 5,456.55
35501 - REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 23,466.95
39202 - OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 1,629.00
TOTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2,881,496.98
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