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Tipo de Ori e.n de Porcfrftaig de Grupo al que )
8 concepto de del G Clave de Descripcién del concepto de pago Partida Fecha del Fecha al
presupuestal de concepto de federal por fuente | de pago (Percepcién |concepto de pago presupuestal
la plaza pago percepciones. de recursos 'y/o Deduccién)

1P F 100 PO 1 Sueldo 83101 20130101 20131231
1P E 0 P3 13 Compensacion Estatal 83101 20130101 20131231
1 F 100 P1 20 Prima de Vacaciones Federal 83101 20130101 20131231
1P E 0P1 22 Prima de Vacaciones Estatal 83101 20130101 20131231
1 F 100 P1 24 Aguinaldo Federal 83101 20130101 20131231
1P F 100 P1 32 Despensa 83101 20130101 20131231
1P F 100 P2 132 Prima Quinquenal 83101 20130101 20131231
1P F 100 P1 133 Prevision social Multiple 83101 20130101 20131231
1 F 100 P1 135 Ayuda a servicios 83101 20130101 20131231
1P F 100 P1 136 Compensacion garantizada 83101 20130101 20131231
1 F 100 P2 137 Becas 83101 20130101 20131231
1P F 100 P1 140 Ayuda desarrollo y capacitacion 83101 20130101 20131231
1P F 100 P2 141 Compensacion de Antiguedad 83101 20130101 20131231
1P F 100 P2 142 Profesionalizacion 83101 20130101 20131231
1P F 100 P2 144 Pasaje Sindicato 83101 20130101 20131231
1P F 100 P2 145 Puntualidad mensual 83101 20130101 20131231
1p F 100 P2 146 Puntualidad perfecta 83101 20130101 20131231
1P F 100 P2 147 Permisos economicos 83101 20130101 20131231
1P E 0 P1 151 Aguinaldo Estatal 83101 20130101 20131231
1P F 100 P2 301 Retroact de Profesionalizacion 83101 20130101 20131231
1P F 100 P2 302 Dia del Trabajador del INEA 83101 20130101 20131231
1P F 100 P2 304 Retroact de Prima Quinguenal 83101 20130101 20131231
10 0 D2 1 Descto por faltas 20130101 20131231
10 0 D1 49 1SP.T. (sp) 20130101 20131231
1D 0 D1 177 ISSSTE CV 6.125% 20130101 20131231
1D 0 D1 178 ISSSTE SALUD 2.75% 20130101 20131231
1D 0 D1 179 ISSSTE PRESTACIONES 1.75% 20130101 20131231
10 0 D1 180 Seguro de Retiro 20130101 20131231
10 0 D2 181 Prestamo Ordinario 20130101 20131231
10 0 D2 182 Prestamo Especial 20130101 20131231
1D 0 D2 183 Prestamo Fovissste 20130101 20131231
1D 0 D1 184 Seguro Fovissste 20130101 20131231
1D 0 D2 185 fonac 20130101 20131231
10 0 D2 186 Potenciacion del seguro de vida 20130101 20131231
1D 0 D2 187 Segudescuentos SA 20130101 20131231
10 0 D2 188 Metlife 20130101 20131231
1D 0 D2 189 Grupo naser 20130101 20131231
1D 0 D2 194 Eventos Deportivos y Culturales 20130101 20131231
1D 0 D1 197 Cuota Sindical 20130101 20131231
10 0 D2 198 Segudescuentos GMM 20130101 20131231
1D 0 D2 199 Segudescuentos SV 20130101 20131231
10 0 D2 200 Famsa 2 20130101 20131231
1D 0 D1 202 Far SNTEA 20130101 20131231
1D 0 D2 205 Isr Anual 20130101 20131231
1D 0 D2 209 Adeudo en Financieros 20130101 20131231
10 0 D2 212 Fonacot 3 20130101 20131231
10 0 D2 213 Fonacot 4 20130101 20131231
10 0 D2 217 Ahorro SNTEA 20130101 20131231
1D 0 D2 218 Prestamo Ahorro SNTEA 1 20130101 20131231
1D 0 D2 223 Prestamo Ahorro SNTEA 2 20130101 20131231
10 0 D2 224 Prestamo Ahorro SNTEA 3 20130101 20131231
10 0 D1 226 Ahorro Solidario 20130101 20131231

TOTAL 52

Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
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