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PADRÓN ESTATAL DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

FICHA DE REGISTRO
DATOS GENERALES
	1.- Razón Social / Nombre Completo de la Institución


	2. Siglas



	3.- Figura jurídica:
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                                                     AC                            IAP o IBP       

Otro __________________________________________
                                                    SC                              Fideicomiso



	4.- RFC:


	5.- Fecha de constitución de la institución:



	6.- Es donataria autorizada:

                                                   Si                         No
	7.- Clave Única del Registro Nacional de Organizaciones de la sociedad Civil:



	8.- Dirección (calle)


	9.- Número
	10.- Colonia
	11.- C.P.



	12.- Delegación / Municipio


	13.- Ciudad


	14.- Estado



	15.- Teléfono (oficina y/o celular)


	16.- Correo electrónico

	16.- Si forma parte de algún Consejo o Red por favor anote a cuál:




	17.- Objeto Social

	18.- De acuerdo con lo establecido en el artículo 3º de la Ley del Fomento a las OSC´s, por favor marque la(s) casilla(as) correspondiente a la(s) actividad(es) que realiza:

1.- Asistencia social

2.- Acciones en beneficio de las condiciones sociales que incentiven integralmente el desarrollo humano

3.- Promoción para la realización de obras y prestación de servicios públicos para el beneficio de la sociedad

4.- Colaboración y apoyo en las acciones de desarrollo social a favor de los grupos vulnerables y en desventaja social para la realización de sus objetivos, en términos de las leyes en la materia.

5.- Apoyo a la alimentación social

6.- Cívicas, enfocadas a promover la participación ciudadana en asuntos de interés público

7.- Asistencia jurídica

8.- Promoción de la equidad de género

9.- Aportación de servicios para la atención a grupos sociales de personas con discapacidad

10.- Acciones a favor de comunidades rurales y urbanas marginadas 

11.- Cooperación para el desarrollo comunitario

12.- Apoyo en la defensa y promoción de los derechos humanos

13.- Promoción del deporte

14.- Promoción y aportación de servicios para la atención de la salud y cuestiones sanitarias

15.- Apoyo para el aprovechamiento de los recursos naturales, protección del ambiente, la flora y la fauna, la preservación y restauración del equilibrio ecológico, y promoción del desarrollo sustentable de las zonas urbanas y rurales

16.- Promoción y fomento educativo, cultural, artístico, científico y tecnológico

17.- Acciones para mejorar la economía popular

18.- Promoción y defensa de los derechos de los consumidores

19.- Participación en acciones de protección civil

20.- Prestación de servicios de apoyo a la creación y fortalecimiento de organizaciones que realicen actividades objeto fomento por esta ley

21.- Las demás que determinen otras leyes y sean objeto de las organizaciones de la sociedad civil:

Actividades:

Ley (es):

Artículo (s):

     19.- Servicios que proporciona:

     Alimentación

   Canalización de voluntarios

    Investigación

     Apoyo económico

    Cuidado personal / acompañamiento

    Capacitación / Entrenamiento

     Apoyo en especie

   Enseñanza

    Otro

     Asesoría / consultoría

    Hospedaje



ESTRUCTURA

	20.- Órganos directivos de su institución:

  Patronato

   Asamblea de Asociados

    Consejo Directivo

    Comité Ejecutivo

  Junta Directiva

    Mesa Directiva



	21.- Nombres de los principales Directivos

Presidente:

Representante legal:

Vicepresidente: 

Patrono Presidente:

Secretario:

Comisario:

Tesorero: 

Consejeros:

Vocales:

Otro:



	22.- Número de personas que laboran en su Institución:

Empleos remunerados:



	23.- Voluntarios en la Institución:

   Si

   No

¿Cuántos?______________



	

	

	


FINANCIAMIENTO

	24.- Ingresos anuales de la Institución:



	     Hasta 10,000

     10,001 – 10,000

     100,001 – 500,00
	          500,001 – 1’000,000

          1’000,001 – 5’000,000

     
	      5’000.001 – 20’000,000

      Más de 20’000,000

	25.- Gasto promedio anual:

     Si     Favor de indicar el monto:________________________         No




	26.- Fuentes de financiamiento:

     Donativos de particulares ______%

     Cuotas o servicios              ______%

     Eventos                              ______ %


	       Organismos Multilaterales_______%

       Fundaciones Nacionales     _______%

        Fundaciones Internacionales_____%


	     Gobierno ______%

     Empresas ______%

     Rentas rendimiento ____%



	27.- ¿A qué destina principalmente estos ingresos? Indicar porcentaje

     Operación de proyectos propios  _____%                                Financiar proyectos de otras instituciones: ______%




PROYECCIÓN
	28.- ¿Realizan algún tipo de investigación?

     Si                No

Título y año de las últimas investigaciones realizadas:



	29.- ¿Cuenta con publicaciones propias? (boletín, folletos, libros, revistas, etc.)

     Si                No

     Boletines         Folletos         Revistas         Libros

Indique título, periodicidad y los años más recientes:

            

	30.- ¿Su organización ha recibido algún reconocimiento y/o subsidio por parte de la Administración Pública?

     Municipal              Estatal           Federal

Indique cual__________________   Año___________________   Monto___________________



	31.- ¿Su organización ha participado en algún curos o taller de capacitación sobre profesionalización institucional?

    Si                    No

¿Cuáles?_______________________________________________  ¿Cuándo? ________________________________




PROBLEMÁTICA

	32.- ¿Cuáles son, en orden de importancia, los cinco principales problemas que enfrenta su institución para llevar a cabo su objeto social?

Comunicación:

    Falta de estrategia con medios de comunicación

    Falta de promoción institucional

    Falta de tecnología

    Uso ineficiente de medios disponibles

Recursos materiales:

    Mantenimiento del inmueble

    Falta de espacios en el inmueble

    Mantenimiento de los recursos materiales

    Falta de bienes muebles

Organización y gestión:

    Falta de planeación estratégica

    No contar con procesos de evaluación de resultados

    No hay sistematización del trabajo

Recursos humanos:

    Falta de recursos humanos

    Personal poco profesional

    Falta de voluntarios

    Ausencia o poca participación del órgano directivo

    La contratación del personal en nómina

Profesionalización / Capacitación:

    Falta de recursos económicos para la capacitación

    Falta de experiencia en proyectos determinados

    Problemas del entorno

Sustentabilidad:

    Escasez de donativos

    Falta de un proyecto de recaudación de fondos

    No cuenta con una fuente de ingresos permanente




OBSERVACIONES O COMENTARIOS:

	


Responsable de la información:

Nombre:_____________________________________________________________

Cargo: ___________________________________  Fecha:______________________

Email:________________________________________________________________

NOTA: Todos los datos que usted nos proporcione tienen como único propósito la elaboración del Directorio Oficial de la OSC`s del Estado de Aguascalientes y la elaboración de un diagnóstico del Tercer Sector en el Estado.

Los datos quedarán bajo resguardo y uso exclusivo de SEBIDESO bajo la Ley de Transparencia aplicable en Aguascalientes.
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